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Zapytanie Ofertowe 
Przedmiotem zamówienia jest najem sal, miejsc noclegowych oraz usług gastronomicznych na potrzeby szkoleń realizowanych w ramach projektu „Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarności” w województwie wielkopolskim.

ZAMAWIAJĄCY
Stowarzyszenie Na Rzecz Spółdzielni Socjalnych
ul. Chłapowskiego 15/1
61-504 Poznań
tel: +48 61 887 11 66 / fax: 61 887 11 66
web: www.spoldzielnie.org
 e-mail: biuro@spoldzielnie.org
Osoba upoważniona przez Zamawiającego do bieżących kontaktów, w tym udzielania odpowiedzi na zapytania oferentów:

Paulina Malińska
e- mail: paulina@spoldzielnie.org
tel. 61 887 11 66

Stowarzyszenie Na Rzecz Spółdzielni Socjalnych w związku z realizacją projektu „Wielkopolskie Centrum Ekonomii Społecznej” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach PO KL Priorytet VII, Poddziałanie 7.4 Projekty Innowacyjne poszukuje realizatora usług wynajmu sal, miejsc noclegowych oraz usług gastronomicznych.

I.    TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA
1.    Zamówienie powyżej 14 tyś. EUR netto udzielone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności oraz nie podlega przepisom ustawy Prawo Zamówień Publicznych. Zapytanie wysłane jest do potencjalnych Oferentów w celu wyboru najkorzystniejszej oferty. Niniejsze zapytanie zostało opublikowane na stronie internetowej oraz jest dostępne w siedzibie Zamawiającego w Poznaniu przy ul. Chłapowskiego 15/1. 
2.    Zamówienie stanowiące przedmiot niniejszego postępowania jest współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego PO KL Priorytet VII Poddziałanie 7.4.

II.    OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
Wspólny Słownik Zamówień (CPV):

55000000-0 Usługi hotelarskie i restauracyjne
55120000-7 Usługi hotelarskie w zakresie spotkań i konferencji
55300000-3 Usługi restauracyjne i dotyczące podawania posiłków
55511000-5 Usługi bufetowe oraz usługi kawiarniane dla ograniczonej grupy klientów

1. Wyjazdowe Warsztaty Integracyjne.

1) Lokalizacja pensjonatu/hotelu/ośrodka szkoleniowego – teren województwa wielkopolskiego.

2) Każdy kurs zorganizowany zostanie dla 1 grupy szkoleniowej składającej się około 5-15 osób oraz 2 trenerów;

3) Czas trwania jednego kursu szkoleniowego dla jednej grupy wynosi 2 dni (16 godzin szkoleniowych)

4) Pensjonat/hotel/ośrodek szkoleniowy musi zapewnić zakwaterowanie w pokojach 1 i 2-osobowych z zapleczem sanitarnym. Dla trenerów powinny być zapewnione pokoje 
1-osobowe. Dopuszczalny jest pokój 2-osobowy o ile będzie przeznaczony dla 1 osoby i w cenie pokoju 1-osobowego. 

5) Pensjonat/hotel/ośrodek szkoleniowy musi zapewnić wyżywienie dzienne składające się z: 1 śniadania (min. 2 dania ciepłe do wyboru, przekąski zimne, pieczywo jasne, ciemne, napoje gorące, soki, owoce), 2 obiadów (min. dwudaniowego z deserem), 1 kolacji (min. 2 dania na gorąco, przekąski zimne, pieczywo jasne, ciemne, napoje gorące, soki, owoce), 3 przerw kawowych (min. kawa, herbata, woda, soki, ciastka, owoce lub kawa, herbata, woda, ciasto). Oferent powinien zapewnić menu mięsne oraz wegetariańskie (potwierdzenie przez Zamawiającego).  
6) Przerwy kawowe oraz przerwa obiadowa powinny być zapewnione w bezpośrednim sąsiedztwie sali szkoleniowej bez konieczności wychodzenia uczestników poza budynek, 
w którym realizowane jest szkolenie.
7) Zamawiający zastrzega sobie możliwość potwierdzania liczby ciepłych posiłków oraz liczby porcji na przerwy kawowe, zgodnie z listą obecności uczestników szkolenia (możliwe odchylenia do 3 osób od liczby uczestników szkolenia podanej na 1 dzień przed szkoleniem).
8) Zamawiający może wyłączyć z menu śniadanie w przypadku pierwszego dnia szkoleniowego w przypadku, gdy uczestnicy szkolenia rozpoczynają je po godzinie 9.00 i rozpocząć dzień od podania serwisu kawowego a później obiadu.
9) Sala szkoleniowa musi pomieścić w komfortowych warunkach, co najmniej 10-20 osób, powinna być wyposażona we flipchart, oraz ekran lub jedna ze ścian sali powinna umożliwiać projekcję obrazu z projektora multimedialnego dostarczonego przez Zamawiającego. Sala nie może być zaadaptowanym pokojem hotelowym, powinny znajdować się okna, dające światło dzienne, powinna się także znajdować odpowiednia liczba stołów i krzeseł z możliwością dowolnej aranżacji ich ustawienia dla uczestników szkoleń. Sala powinna znajdować się na parterze lub piętrze, nie może znajdować się w podpiwniczeniu. Oferent jest zobowiązany wyrazić zgodę na oznakowanie sal szkoleniowych dostarczonymi przez Zamawiającego materiałami o wizualizacji zgodnej z wymogami POKL. 

2. Szkolenia podstawowe

1) Catering na cykl 30 szkoleń podstawowych – każde obejmujące 2 dni szkoleniowe (cykl 6h/1 dzień lub 8h/1 dzień)

2) Wykonawca zapewni Zamawiającemu miejsca, w których odbędą się szkolenia.

3) Miejsca szkoleń uzależnione będą od wielkości grupy oraz od miejsca zamieszkania uczestników (sale w Urzędach Gminy, Starostwach Powiatowych, Gminnych Ośrodkach Kultury, Ośrodkach Pomocy Społecznej itp.)

4) Szkolenia będą odbywały się zarówno w dni robocze jak i weekendy, w godzinach porannych i popołudniowych.

5) Szkolenia będą odbywały się na terenie województwa wielkopolskiego ze wskazaniem bliskiej odległości miasta Poznania.

6) W trakcie trwania szkolenia Zamawiający zobowiązany jest do zapewnienia 1 przerwy kawowej dziennie, składającej się co najmniej z: kawy, herbaty, wody, soków, ciastek, owoców lub kawy, herbaty, wody i ciasta.

7) Zamawiający zobowiązany jest również do dostarczenie dla każdego uczestnika 1 zestawu obiadowego na 1 dzień szkolenia, składającego się z dwóch dań ciepłych, oraz zobowiązuje się zapewnić menu zarówno mięsne jak i wegetariańskie.

8) Zamawiający zastrzega sobie możliwość potwierdzenia liczby ciepłych posiłków oraz porcji na przerwy kawowe najpóźniej na jeden dzień przed szkoleniem.


III.    OFERTY CZĘŚCIOWE
Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych.


IV.    TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA
Planowany termin wynajmu sal, cateringu i noclegów dla uczestników i trenerów to 01 marzec 2012 – 30 czerwiec 2012, zgodnie z harmonogramem dostarczonym przez Zamawiającego. Warsztaty integracyjne: 10 zjazdów x 2 dni x 10 grup x 12 - 15 osób, w tym 2 trenerów. Szkolenie podstawowe: 30 szkoleń dwudniowych x 10  grup x 12-15 osób, w tym 2 trenerów


V.    KRYTERIA WYBORU OFERENTA
1.    O udzielenie zamówienia mogą się ubiegać Oferenci którzy:
•    posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;
•    dysponują odpowiednim potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;
•     gwarantują minimalny standard jakości obiektu, przez co należy rozumieć standard trzygwiazdkowy według kategoryzacji obiektów hotelarskich.

2.    W zapytaniu ofertowym nie mogą brać udziału:
a)    Oferenci, którzy są powiązani osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Oferenta a Oferentem, polegające w szczególności na:
•    uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
•    posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji;
•    pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
•    pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
b)    Oferenci, którzy: 
•    w ciągu ostatnich 3 lat przed wszczęciem postępowania wyrządzili Zamawiającemu szkodę przez to, że nie wykonali lub nienależycie wykonali zobowiązanie wobec Stowarzyszenia Na Rzecz Spółdzielni Socjalnych, chyba, że było to następstwem okoliczności, za które Oferent nie ponosił odpowiedzialności; w ciągu ostatnich 3 lat przed wszczęciem postępowania uchylili się od podpisania umowy z Zamawiającym pomimo wyboru ich oferty; nie spełniają warunków udziału w postępowaniu, tj. nie posiadają uprawnień do wykonywania określonej działalności.

VI.    OŚWIADCZENIA I DOKUMENTY, JAKIE POWINNI DOSTARCZYĆ WYKONAWCY 
Formularz ofertowy stanowiący załącznik nr 1.
Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych między Oferentem a Zamawiającym – załącznik nr 2.

VII.     SPOSÓB OCENY OFERT
1.    Zamawiający dokona oceny ofert pod względem formalnym oraz zgodnie z treścią niniejszego zapytania ofertowego.
2.    W przypadku uzyskania przez konkurencyjne oferty jednakowej liczby punktów, decydującym wyznacznikiem wyboru Oferenta będzie kryterium ceny noclegu i wyżywienia w przeliczeniu na jednego uczestnika.
3.    Zamawiający dopuszcza poprawienie błędów formalnych oraz uzupełnienie braków 
w złożonej przez Oferenta dokumentacji. O zaistnieniu takiej konieczności, Zamawiający powiadomi Oferenta niezwłocznie, kontaktując się telefonicznie lub mailowo z osobą wyznaczoną przez Oferenta do kontaktu w sprawie oferty. W zawiadomieniu, o którym mowa powyżej, Zamawiający wyznaczy Oferentowi nieprzekraczalny termin na poprawienie błędów i/lub uzupełnienie braków. Niedokonanie tego skutkować będzie odrzuceniem oferty przez Zamawiającego.
4.    Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą liczbę punktów, stanowiącą sumę punktów uzyskanych w poszczególnych kryteriach oceny oferty.
5.    Wykonawcy biorący udział w procedurze zostaną poinformowani o liczbie punktów, które uzyskali oraz liczbie punktów oferty, która wygrała.
6.    Oferta pozostająca w sprzeczności z wymogami przedstawionymi w niniejszym zapytaniu, w szczególności, niekompletna lub niemożliwa do uznania za ofertę w rozumieniu przepisów prawa cywilnego albo zawierająca inne rozpoznane wady sprzeczne z przepisami prawa, niemożliwa do uzupełnienia w trybie wskazanym w pkt 3 powyżej, zostanie odrzucona bez jej rozpatrywania.
7.    Oferta złożona po terminie zostanie odrzucona bez jej rozpoznania.
8.    Zamawiający nie przewiduje procedury odwoławczej. Z tytułu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przysługują żadne roszczenia przeciwko Zamawiającemu.
9.    Zamawiający może nie wybrać żadnej oferty lub zmodyfikować treść zapytania ofertowego w szczególności:
-    jeżeli cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, 
-     ze względu na konieczność usunięcia wad zapytania, dostosowania zapytania do wymagań powszechnie obowiązującego prawa lub innych regulacji wiążących Zamawiającego, o ile okaże się to konieczne do prawidłowej realizacji Projektu lub przedmiotu zapytania,
-    w przypadku nie otrzymania dofinansowania projektu. 
Informacja o zmianie treści zapytania ofertowego zostanie zamieszczona na stronie internetowej Zamawiającego.

W przypadku zmiany treści zapytania zostanie odpowiednio wydłużony termin do składania lub uzupełniania ofert.

VIII.    KRYTERIA OCENY OFERT
1.    Oferty zostaną ocenione na podstawie następujących kryteriów:
Dla punktu II.1. (Warsztaty Integracyjne):

1)     Cena brutto noclegu, wyżywienia oraz sali szkoleniowej dla uczestników projektu i trenerów (cena dla 1 uczestnika za jeden dzień szkolenia) 
w tym nocleg, 1 x śniadanie, 2 x serwis kawowy, 2 x posiłek obiadowy, 1 x kolacja, sala szkoleniowa –– 60 %

W niniejszym kryterium ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:

                                      najniższa cena oferty brutto 
Liczba punktów = ------------------------------------------------------------ *100*60
                                      cena oferty ocenianej brutto
Dla punktu II.2. (Szkolenia Podstawowe):

1)    Cena brutto wyżywienia dla uczestników projektu i trenerów oraz sali szkoleniowej (cena dla 1 uczestnika za jeden dzień szkolenia) –  40 %

W niniejszym kryterium ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:

                                     najniższa cena oferty brutto 
Liczba punktów = ------------------------------------------------------------ *100*40
                                    cena oferty ocenianej brutto

IX.    WARUNKI PŁATNOŚCI
1.    Rozliczenia finansowe, terminy i zasady dokonywania rozliczeń pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą określać będzie umowa o wykonanie przedmiotu zamówienia.
2.    Wynagrodzenie za wykonaną usługę  będzie płatne przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę w umowie o wykonanie przedmiotu zamówienia.

X.    OPIS PRZYGOTOWANIA OFERTY
1.    Oferta powinna być sporządzona w języku polskim, na komputerze lub inną trwałą, czytelną techniką. 
2.    Oferta musi zawierać (warunki minimalne): uzupełnione załączniki, komplet dokumentów potwierdzających uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności. Oferta powinna zostać sporządzona na papierze firmowym Oferenta lub opatrzona pieczątką firmową, mieć datę sporządzenia oraz podpisy osób reprezentujących Oferenta. 
3.    Ofertę należy złożyć w zamkniętej, zaadresowanej kopercie z dopiskiem: Oferta – Projekt „Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarności”. Ofertę można złożyć osobiście w siedzibie Zamawiającego w godz. 8.00-16.00 lub przesyłką pocztową na adres Zamawiającego.

4.    Wykonawca może wprowadzić zmiany w złożonej ofercie  lub ją wycofać pod warunkiem, że uczyni to przed upływem terminu do składania ofert. Zarówno zmiana jak i  wycofanie oferty wymagają zachowania formy pisemnej.
XI.    TERMIN SKŁADANIA OFERT
Termin składania ofert upływa 17.02.2012r. Oferty złożone po tym terminie zostaną zwrócone bez otwierania. Decyduje data wpływu oferty w wersji papierowej do Zamawiającego.

XII.    ROZSTRZYGNIĘCIE POSTĘPOWANIA
1.    Wybór najkorzystniejszej oferty  i ogłoszenie zwycięzcy nastąpi najpóźniej do dnia 24.02.2012 r.
2.    Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia bądź unieważnienia zapytania ofertowego bez podania przyczyny. 
3.    Zamawiający ogłosi wybór Wykonawcy na stronie www.spoldzielnie.org
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