Co tu znajdziesz i jak z tego korzystac?
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13 plikdw (11 pdf i 2 excel)

Sugerowana kolejnosc¢ otwierania plikdw:

~Przebieg gry” jest to skrot - ,Scigga”, ktora pokaze jak
przeprowadzic¢ rozgrywke, krok po kroku (w duzym skrocie).
~,Podrecznik”, znajdziesz tam cele, scenariusz, kontekst gry oraz jak
przygotowac, poprowadzi¢ i omowic rozgrywke. Jest tak
przygotowany ze odnajdzie sie w nim zaréwno doswiadczony jak i
poczatkujacy prowadzacy.

»Plansza” - jesli drukujesz wersje mniej wypasiong, to raczej
interesuje Cie tylko awers. Rewers stuzy do wydruku wersiji de lux:),
na grubym kartonie, wtedy plansza ma piekny spod.
~Instrukcja”czyli opis zasad dla graczy.

~Karty postaci”, sg to CV i listy motywacyjne kandydatow do pracy.
»Pionki” Uwaga sg do druku samodzielnego albo do drukarni.
~Karta Wynikéw” - to karta na ktérej zespdt wpisuje swoje wybory.
»Wyniki” - to fabularny opis sytuacji hotelu po zakonczeniu
rozgrywki, zalezny od tego ile punktow zespot graczy zdobedzie w
rozgrywce.

10.,Specyfikacja” (excel) ,pokieruje” Cie jak przygotowac egzemplarz

gry, jak drukowac, na jakim papierze, ile kopii, itd.. Oczywiscie
mozesz zdecydowacd inaczej, to sg jedynie propozycije.

11.,,Niewykorzystany Potencjatl” (excel) - to arkusz kalkulacyjny do

szybkiego liczenia wyniku. Nie musisz z niego korzystaé, zwlaszcza
gdy gra jeden zespot graczy. Wynik policzysz sam korzystajgc ze
sciggi ("Przebieg gry”) lub ,Podrecznika,,. Rekomendujemy zeby
prowadzagcy zrozumiat punktacje (moze sie przydac sie do
omowienia). Korzystanie z excela oszczedza czas, pozwala unikng¢
bteddw i automatyczne pokazuje wynik procentowy, wiec niezaleznie
czy grasz z jednym czy z kilkoma zespotami na raz, warto z niego
korzystac. Sprawdz koniecznie czy dziat!

12.,,Naklejka” stuzy do oznaczenia pudetka, w ktérym bedzie

przechowywat gre.

13.Najlepiej pobierz pliki na swoj dysk.

Pamietaj,

Na rozgrywke potrzebujesz 30 minut, na omowienie drugie tyle,
moze by¢ wiece;

Liczba graczy od 3-4 do 50 (powyzej 4/5 graczy potrzebujesz
kolejnych .egzemplarzy gry- szczegoty w podreczniku)



Zastosowanie gry, zalezy od Twojej kreatywnosci i potrzeb. Wcale nie
musi by¢ zwigzane z niepetnosprawnoscig, cho¢ zaktadamy, ze
zawsze bedzie tym zakresie otwierata oczy na potencjat.

Mozesz gra¢ na szkoleniu, spotkaniu, warsztacie.

Gracze nie musza znac sie na rekrutaciji.

Gra jest jedynie metaforg.

Przygotowana jest w oparciu o mozliwy/ realny potencjat osob.
Sukces osigga ten zespot, ktory dopasuje potencjat do zadan w
ramach zatozonego budzetu, realizujgc przy tym wizje witasciciela.
INTEGRALNA czescig gry jest tzw. ,Pudetko Wiedzy i Inspiracji.
Czyli jak zatrudnia¢ osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng”
(PWI). Powinienes sie z nim zapoznac przed rozgrywka. Zrozumiesz
punktacje, utatwia podsumowanie. To materiat obowiazkowy :) dla
graczy, ktorych gra wyrwie z butdw w temacie zatrudniania osob z
niepetnosprawnoscig intelektualng. Dostarczy im praktycznej,
merytorycznej, napisanej przystepnym jezykiem wiedzy na temat
dobrych praktyk, doptat,miejsc wsparcia, strategi i praktyk CSR,
przygotowania firmy, w sytuaciji zatrudniania osob z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

Gra ma zmienic¢ postawy (niepetnoprawnosc intelektualna i
réznorodnosc) wiedzy dostracza PWI.

W razie pytan mozesz pisac:
zalebea@gmail.com

lub dzwonic:

506 097 303



