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Pochwata przyjazni

Jakie spustoszenie w zyciu i w ludziach sprawia zanik przyjazni,
to mozemy zobaczy¢ wszedzie, naokoto siebie, patrzac na nedze,
ciemnote, wyzysk i krzywdy, na te powszednie straszne rzeczy,
do ktorych tak sie przyzwyczailismy, ze nie zwracamy uwagi.*

Tak o przyjazni i roli, jaka odgrywa w spoleczenstwie pisat Edward
Abramowski, filozof, socjolog, cztowiek niezwykle zastuzony dla
ruchu spoétdzielczego. W tym roku obchodzimy 100-lecie jego
smierci, ale wydaje sie, ze jego stowa nic nie stracily na aktualno-
sci - wrecz przeciwnie - ich znaczenie wciaz rosnie. Moze wiec
wiasnie teraz znacznie bardziej niz kiedykolwiek potrzebujemy
przyjazni, moze to wiasnie przyjazn jest najwazniejszym funda-
mentem ruchu spoétdzielczego?

Na pewno jest to wspdlny mianownik wszystkich artykuldow, jakie
znajdziecie w aktualnym numerze Spoéitdzielnika. W piekny sposob
mowia o niej dziewczyny ze Spétdzielni Socjalnej 50+ w wywiadzie
Spotdzielnia na dobre i na zte. Bez niej nie bylyby mozliwe Idee,
ktore siejg ferment (zobaczcie tekst Malwiny Pokrywki), impulsy,
ktore na lepsze zmieniaja nasze mikroswiaty (poczytajcie o konin-
skiej Jadtodzielni) ani sukcesy Spoétdzielni Uczniowskiej Vzor.

To przyjazn i wspolna pasja stoja za Wspdlnota nakrecana
rowerami (zobaczcie artykut Tadeusza Mirskiego). Z kim wresz-
cie, jesli nie z przyjaciotmi najlepiej odbywac kolejne turystycz-
ne eskapady (oczywiscie w sposob spotecznie odpowiedzialny).
Ciekawa tez jestem czy uda Wam sie odgadnaé, jaki film zainspi-
rowal wspdlne zdjecie zespolu Stowarzyszenia, ktdre znajdziecie
na ostatniej stronie. Tak, ma co$ wspolnego z naszym tematem
przewodnim :)

Warto sie lubic!
Do czego i Was goraco zachecamy!

* Abramowski Edward, Braterstwo, solidarnosé, wspétdziatanie: pisma spdtdzielcze i stowarzyszeniowe,
red. R. Okraska, £6dz 2012, s. 209-210.
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Uczciwe jedzenie
Za uczciwa cene

Poczatki ruchu spoéldzielczego
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Ta historia jest jak dobry, amerykanski film: sytuacja bez
wyjscia, zdeterminowani bohaterowie i bohaterki, ktérzy walczg
z przeciwnosciami losu. Chwile zwatpienia, ktody pod nogi rzucane
przez przeciwnikdw, pokonywanie wiasnych stabosci, solidarnosé
i wreszcie to, co w filmach amerykanskich kochamy najbardziej
- happy end. To nie streszczenie nowego serialu na Netflixie,
to historia pierwszej wspodtczesnej spdtdzielni.
W rolach gtéwnych pionierzy z Rochdale.
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Dzisiejsze Rochdale to niczym niewyrdzniajace sie miasto
$redniej wielko$ci w péinocno — zachodniej Anglii, w dys-
trykcie Manchester. Zadbany rynek, wiktorianska wieza ra-
tusza, pomnik lokalnej piosenkarki. W oczy rzucaja sie skle-
py z polska zywnoscia — swiadectwo ostatnich migracji, ale
tez specjalne rekwizyty, ktére utwierdzaja nas w przekona-
niu, ze jeste$my we wlasciwym miejscu. Klomb — furgonet-
ka z napisem ,,coop’, kwietnik, stojak na rowery — wszystkie
z takimi samymi napisami. Budynek, ktérego szukamy,
okazuje si¢ niepozorna trzypigetrowa kamienica z szyldem
»sklep” W pierwszej chwili ignorujemy go i szukamy dalej,
ale nie — to tutaj. Muzeum Pionieréw z Rochdale. Miejsce,
w ktérym narodzita sie wspdlczesna spdtdzielczosc. Dzisiaj
Rochdale to jedno z biedniejszych miast w Anglii, ale tez
jednoczes$nie miasto, ktére przyjeto najwieksza liczbe imi-
grantéw (za Guardian: www.theguardian.com/world/2017/
apr/09/rochdale-town-conflicted-large-asylum-seeker-po-
pulation).

Sklep przy Ropuszej

21 grudnia 1844 roku scenografia byla zupelnie inna,
chociaz imigrantéw réwniez nie brakowato — tym razem
wewnetrznych. Trwala mala epoka lodowcowa (Srednie
temperatury byly nizsze o 1° C) i wielka rewolucja przemy-
stowa. W niedalekiej Irlandii rozkrecat sie Wielki Gtéd (wy-
spe opusci blisko 2 mln mieszkancéw, liczba ofiar siegnie
1,5 mln). W Anglii sytuacja byla niewiele tylko lepsza — za-
robione pieniadze z trudem pozwalaly na przezycie. W cia-
gu kilkudziesieciu lat Rochdale zmienito sie z nieco wiekszej
wioski liczacej sobie 5 tysiecy mieszkanicow w kilkudziesie-
ciotysieczne miasto — jedno z centréw przemystu widkien-
niczego. Pracy jednak nie starczato dla wszystkich — rozwoj
nowych technologii mial réwniez negatywne skutki. Brak
pracy oznaczal chiéd i gldd, ale nawet jej posiadanie nie
gwarantowalo bezpieczenistwa. Dostepne jedzenie bylto nie
tylko drogie, ale czesto falszowane — mleko rozcieniczane
woda, do maki dosypywano krede. I w tych okolicznosciach
21 grudnia 1844 swdj sklep otwiera Spétdzielnia Pionieréw.

X

Dostepne jedzenie byto
nie tylko drogie, ale
czesto falszowane - mleko
rozcienczane woda, do maki
dosypywano krede. | w tych
okolicznosciach
21 grudnia 1844 swdj sklep
otwiera Spotdzielnia

Pionierow.
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Uczciwe jedzenie za uczciwa cene

Zacznijmy od lekko prowokacyjnego pytania: czy pionierzy

z Rochdale otrzymali bezzwrotna dotacje inwestycyjna na utwo-
rzenie nowych miejsc pracy w przedsigbiorstwie spolecznym?
Nie. Pienigdze niezbedne na otworzenie dzialalnosci (w tym:
wynajem lokalu, wyposazenie go i zatowarowanie) zebrali sa-
modzielnie. Nie byly to wielkie kwoty — na takie z racji bardzo
niskich zarobkéw nie mogliby sobie pozwoli¢. St. Thugutt
podaje, ze nieco ponad rok udato im sie zebra¢ nieco ponad

800 zt. (28 funtdw szterlingéw). Sktadki systematycznie — co
miesigc — placito 28 czltonkéw spétdzielni. 1/3 zebranej sumy
pochtonat roczny czynsz. Troche pieniedzy poszlo na wypo-
sazenie lokalu, z reszta zatozyciele wyprawili sie na zakupy do
Manchesteru. Taczka. Manchester nie zostal wybrany ze wzgle-
du na szeroki asortyment — zostal wybrany dlatego, ze lokalni
przedsiebiorcy w obawie przed konkurencja odméwili wspétpra-
cy, konsekwentnie utrudniali tez wynajecie lokalu.



Z uwagi na ograniczony budzet poczat-
kowo w sklepie dostepne byly tylko cztery
towary: maka, cukier, owsianka i maslo.
Z czasem do oferty dotaczyly $wiece,
poniewaz pobliska gazowania nie zdecy-
dowata sie na podlaczenie gazu. Powéd

— obawa, ze spéldzielcy nie beda w stanie
optaci¢ rachunkéw za prad. Pierwszego
dnia placéwka byla czynna przez dwie
godziny. Otwarciu sklepu towarzyszy-

ta pikieta prywatnych przedsiebiorcéw
przeciwnych konkurencji. Dwaj pierwsi
pracownicy spoldzielni: sprzedawca i ka-
sjer przez pierwsze trzy miesigce praco-
wali za darmo. Z czasem stali si¢ nie tylko
waznymi cztonkami ruchu spétdzielczego
w Rochdale, ale jednymi z zalozycieli
Towarzystwa Spéldzielczego w Manche-
sterze, a przez to waznymi postaciami
ruchu spétdzielczego w calej Anglii. Ale
to dopiero w nastepnym sezonie.

Bohaterowie

Byto ich 28. Poczatkowo tylko mezczyzni.
Pierwsza kobieta dolaczyta do niej juz
dwa lata po rozpoczeciu dzialalnosci. Byto
to wydarzenie bez precedensu w czasach,
w ktoérych kobietom nie wolno bylo nale-
ze¢ do spotek handlowych, ba, glosowac.
W spotdzielniach kobiety miaty prawo
glosu (jeden czlonek = jeden glos) — prze-
szlo 80 lat przed tym zanim przyznano im
prawo do glosowania.

Ale na poczatku mamy 28 mezczyzn réz-
nych wyzwan i §wiatopogladdéw (czartysci,
socjaliscie, unitarianie, kongrecjonalisci).
Na pytanie, jak to mozliwe, odpowiedzie-
liby, ze naturalnie mozliwe, bo spdtdziel-
czo$¢ jest ruchem apolitycznym. Mozna
do niej naleze¢ bez wzgledu na wyznanie
czy poglady polityczne. Wsréd nich byli
tkacze, szewcy, krawcy, stolarze, gorni-
cy a nawet jeden domokrazca (czy jak
powiedzieliby$my dzisiaj, przedstawiciel
handlowy). Wszyscy rézni, wszyscy réow-
ni. Az do konica — wiekszos¢ fatwo mozna
odnalez¢ na miejskim cmentarzu.

Wartosci

Nie bylo tak, ze nikt przed Pionierami

w Rochdale ani w Anglii nie préobowal.
Prébowato wielu, ale wszystkie te proby
spalily na panewce. Oni sami zdecydo-
wali sie na dwie innowacje: ekonomiczna
(dywidendy dzielone pomiedzy cztonkéw
spotdzielni — dzieki czemu optacato sie
do niej nalezec) i spoteczna. Ta ostatnia
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byla innowacja w sferze wartosci: jeden
czlowiek — jeden glos. Niezaleznie od
wysokos$ci wptaconego udzialu, kazdy
czlonek spotdzielni dysponowal na Wal-
nym Zgromadzeniu jednym glosem. Byla
to najwazniejsza, ale nie jedyna zasada
opracowana przez pionieréw, wiele z nich
bylo rewolucyjnych nie tylko na tamte
czasy — rewolucyjnych — jak troski o spo-
teczno$é lokalna (do dzi$ wiele z firm nie
moze uwierzy¢, ze nie dziala tylko dla
siebie) czy ksztalcenia, szkolenia i infor-
macji. Przez lata obowigzywata zasada
obligujaca spéldzielnie do przeznaczania
2,5% czystego dochodu na cele o$wiato-
we. Spétdzielcy zgromadzili ponad 1 tys.
ksiazek i przeznaczyli specjalna sale do
nauki. Mocno podkreslali, ze w spétdziel-
czosci chodzi nie tylko o zysk. Zadzialalo.
Najpierw czlonkéw przybywato powoli,
28, 40, 74. Niespelna sze$¢ lat pozniej,
Spoéldzielnia Pionieréw zrzeszali juz pra-
wie 1,5 tysigca oséb.

Na poczatku lat 60’ XIX wieku posiada
mlyn, warsztaty tkackie, a nawet rzeZnie.
Planuje nastepne inwestycje.

Taka piekna katastrofa

Ale nowi inwestorzy niezbyt cenili sobie
warto$ci spotdzielcze i nie chcieli dtu-
zej dzieli¢ sie zyskiem z pracownikami

i cztonkami spo6tdzielni. Lobbowali za
tym rozwiazaniem na tyle skutecznie,

ze w 1862 roku Spoéldzielnia zrezygnowa-
ta z dzielenia si¢ zyskiem. W ten sposéb
Spoldzielnia z Rochdale przeksztalcita
sie w zwykle przedsiebiorstwo, ktérego
jedynym celem bylo przynoszenie zysku
udzialowcom. Zarzucono réwniez pozo-
stale wartos$ci. Ostatni z zyjacych zaltozy-
cieli byli oburzeni.

Historia, ktéra zaczeta sie w Rochdale
nadal trwa. Tylko w przeciagu pierw-
szych dziesieciu lat roczdejlczycy dali
impuls do stworzenia kilkudziesieciu
spoldzielni w kraju, w tym ogromnej
Spétdzielni Hurtownikéw w Mancheste-
rze, ktéra obstugiwala pomniejsze spét-
dzielnie, przeksztatconej pozniej w The
Co-op, wielobranzowa spéidzielnie kon-
sumencka, najwieksze tego typu przed-
siebiorstwo na $wiecie, liczace sobie

2,5 mln czlonkéw — wlascicieli. Miedzy-
narodowy Ruch Spéldzielczy zrzesza po-
nad 750 mln ludzi w blisko 100 krajach.
Ale to juz temat na zupelnie inny serial.
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Podczas pracy nad tekstem
korzystatam z:

St. Thugutt — Spéldzielnia
spozywcow w Rochdale i zasady
roczdelskie

St. Thugutt — Rozwdj spoldziel-
czos$ci w réznych krajach za: www.
kooperatyzm.pl/autor/thugutt/
www.rochdalepioneersmuseum.
coop/learning-resources/
www.theguardian.com/
world/2017/apr/09/rochdale-
-town-conflicted-large-asylum-
-seeker-population
www.co-operative.coop/about-
-us/history

Zasady spoldzielcze (Krajowa Rada
Spétdzielcza, www.krs.org.pl )

Anna Dranikowska



SPOLDZIELNIA UCZNIOWSKA

Wychowa¢é
Dobrego
Cziowieka

rozmowa z dr Matgorzata Nawojczyk,

dyrektor Zespotu Szkét Mechanicznych

im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu
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Dzialajaca w szkole Spétdzielnia Uczniowska VZOR
zdobyla pierwsza nagrode w konkursie na najlepsza
spotdzielnie uczniowska w roku szkolnym 2016/2017.
Byta Pani zaskoczona?

T g_ 5 w O
Nie, nie bytam. Mysle natomiast, Ze wazne jest, aby wpisa¢ te g_ D N 2_ n
nagrode w szerszy kontekst. W szkole dzialaja bowiem i wo- o ™ E S
lontariat, i spoldzielnia, i Samorzad Uczniowski, a wszystkie §' Q Y 35 g
organizowane przez mlodziez akcje sg ze soba bardzo $cisle o E, - 9 (7':
powiazane. Bo tez inaczej sie nie da — jesli organizujemy jakie$ E & k- g a /
wydarzenie w ramach wolontariatu, to spétdzielnia przygotowu- P Q D N o
je rézne produkty, ktérymi moze si¢ dzieli¢ z osobami, z ktérymi = E_ E ﬁ ‘9—"
akurat w ramach wolontariatu wspétpracujemy. Bardzo cieka- < 9 3 a- =
we inicjatywy wychodza ze strony Samorzadu Uczniowskiego, g. ™ ™ N
ukierunkowanego przede wszystkim na integracje Srodowiska 3 O SD v
szkolnego. A nic tak dobrze nie integruje, jak wspdlne dziatania g a’ ﬁ- ] E
na rzecz drugiego czlowieka. I oni to robig, integruja sie wokét HaQ = o gl.
okreslonej sprawy, pigknie si¢ przy tym bawiac. - 3 3_ §_‘ o)
— <
Spoétdzielnia uczniowska to kolejny przyktad zaangazo- =3 é O N a.)
wania uczniow w dzialalnosé spoteczna. Jak to sie taczy \ N 5 Q % (7))
z misja szkoty? Y 5 o o =
S w3 ~3a
Jest wiele zadan, ktére szkola realizuje za pomoca tego typu é "-D' =5 o
s . . . . L . D n
dziatan. To miedzy innymi wychowanie mlodziezy poprzez QY 3 0
uwrazliwienie ich na problemy ludzi stabszych czy nauka przed- 5 n = 3
siebiorczo$ci w praktyce. Nalezy jeszcze wspomnie¢ o ksztatto- C s ﬁ
waniu postaw patriotycznych i obywatelskich wsr6d mlodziezy, g D = C
= 9N
z wielkim zaangazowaniem reprezentuja szkote podczas oficjal- Q@ N N
nych uroczystoéci panstwowych oraz lokalnych. ,.6' 3 E_
~ O
Uczniowie z Pani szkoly w ogéle wyjatkowo chetnie E
angazuje sie w rozmaita dzialalnosé przy- i pozaszkolna.
W samej spotdzielni regularnie dziata ponad 40 osdb.
Jak to sie¢ ma do powszechnej opinii, ze mtodym lu-
dziom sie nie chce? Czy to uczniowie z tej szkoty sa tak
wyjatkowi czy moze kazdy uczen ma w sobie potencjal,
ktory wystarczy odkryé?
Oczywiscie jak zawsze za sukcesem uczniow stoja nauczycie- Musze przyznaé, ze poczatkowo mnie réwniez zasko-
le. To ich zapal i entuzjazm wyzwalaja w mlodziezy ogromna czylo tak duze zaangazowanie naszych uczniéw w akcje
energie, che¢ dzialania i integrowania sie¢ woké! podejmo- spoleczne. Wiazalo sie to oczywiscie z koniecznoscia
wanych akgji i inicjatyw. Jestem dla moich nauczycieli petna uporzadkowania i usystematyzowania prowadzonych
podziwu, bo w pracy z mtodzieza trzeba wykazac¢ si¢ niezwykta  dzialan, tym bardziej, ze ta dzialalno$¢ nie odbywata sie
otwarto$cia, pomystowoscia i kreatywnoscia. I co chyba naj- kosztem lekcji. Fenomenem jest, ze nauczycielom udalo
wazniejsze — autentycznoscia. sie zaangazowac mlodziez po zajeciach lekcyjnych i to
bez wzgledu na pogode czy dzien tygodnia — oni byli i sa
To dzieki takiej postawie nauczycieli, mlodziez naszej szko- zawsze gotowi do realizacji zaplanowanych jak i sponta-
ty rozwinela skrzydla w dziatalnosci pozaszkolnej, odkryta nicznych, wynikajacych z biezacych potrzeb akcji W tym
drzemiacy w nich potencjat ,, aktywisty” i z pelnym, gltebokim roku jako szkota zdobyliémy pierwsza nagrode poznan-
przekonaniem inicjowala i realizowala zadania w réznych ob- skich wolontariuszy. Nie zdarzylo si¢ nigdy wczesniej,
szarach zycia spotecznego. zeby szkota zdobyla taka nagrode.
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Jaki jest profil ucznia zaangazowanego
spolecznie?

Nie ma reguly. Jest to mlodziez, ktéra dojezdza
pociagiem i potrafi wraca¢ pdzniej, tylko dlatego
ze wlacza sie do jakiejs$ akeji, jest mtodziez, ktéra
mieszka w bursie, ale tez potrafi pogodzi¢ swoje
zainteresowania z nauka i dzialalnoscia spotecz-
ng. Sa finalisci olimpiad i tzw. zwykli uczniowie.
Zastanawialam sie kiedy$ nad tym, jak to mozliwe,
ze tak wielu uczniéw czuje wewnetrzna potrze-
be angazowania si¢ na rzecz drugiego czlowieka

I dosztam do wniosku, ze kluczem jest charyzma
i pasja nauczycieli. Takie autentyczne zaintereso-
wanie sie tym co mysli i co czuje uczen, poswie-
cenie im swojego czasu jest kluczem do sukcesu.
Opiekunowie organizacji szkolnych pracuja od
rana do wieczora i jeszcze nigdy nie ustyszalam,
ze brakuje im czasu, ze rezygnuja, bo co$ nie lezy
w zakresie ich obowiazkéw. Bardzo sobie cenie
takich pedagogdw, dla ktérych praca z mlodzieza
jest nie tylko zawodowa przygoda ale réwniez pa-
sja i autentyczna potrzeba wychowywania i eduko-
wania miodziezy.

Uczniowska
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Najlepsza Spotdzielnie Uczniowska
w kra
dacje Rozwoju Przedsieb

Uczniowsk
www.zsken.pl

Dlaczego warto robic¢ takie rzeczy?
Spoétdzielnia uczniowska i wolontariat
sa elementami podstawy programowej?

ej,
i uczniow
tdziel-

Na pewno nie literalnie, ale szkola nie moze by¢
dzisiaj tylko placéwka edukacyjna, stoja przed
nami réwniez cele wychowawcze. Swiat zmienia
sie bardzo szybko i my musimy zmieniac si¢ wraz
z nim. Kiedys$ w edukacji obywatelskiej wystarczy-
ly filmy, pogadanki i dyskusje, teraz mtodziez po-
trzebuje réwniez innych bodzcéw. Dla 0séb, ktére
na co dzien nie maja do czynienia z ubdstwem czy
innymi dysfunkcjami spotecznymi, to szansa na
wyrazenie empatii i pewnego rodzaju solidarnosci.
Dla tych natomiast, ktérzy sami pochodzg z takich
srodowisk i maja ambicje, zeby swoje zycie utozy¢
inaczej, takie dziatanie jest szansa na zrobienie
pierwszego kroku w kierunku zmiany. Mlodziez

w grupie czuje sie silniejsza i bardziej pewna sie-
bie. Dzieki takim wspolnym akcjom wie, Ze nie jest
sama i widzi, Ze jest potrzebna innym.
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Spotdzielnia zalozona w Poznaniu,
opiekunéw Celem SU jest ksztatto-

sza kilkudz
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Chciatabym podkresli¢, ze bardzo wazne jest

dla mnie to, aby wszystkie dodatkowe dzialania
podejmowane przez mlodziez nie kolidowaty

z nauka. Naszym gtéwnym zadaniem jako szkoty
jest przygotowanie uczniéw do zdobycia zawodu,
dobrej pracy lub kontynuowania nauki na wyma-
rzonym kierunku studiéw. Jest to gléwne zadanie
ale nie najwazniejsze. Dazymy réwniez do tego,
aby nasi uczniowie byli dobrze przygotowania do
zycia w spoleczenstwie, aby wchodzac w doroste
zycie byli przygotowani do samodzielnosci i od-
powiedzialno$ci.

/




SPOLDZIELNIA UCZNIOWSKA

Duzo modwi sie ostatnio o tym, Jaka jest Pani jest rola w tych zadowolenie, ze szkota pozwala
ze program jest przetadowany. dziataniach? realizowac¢ pasje ich dzieci, ze dzieki
Mozna pogodzié teorie i praktyke? takim inicjatywom nie spedzaja

Staram sie jak najlepiej zarzadzac calym wiekszo$ci dnia przed komputerem,
Oczywiscie, ze tak. Tre$ci programowe procesem. Rola dyrektora jest motywo- sa aktywni, ucza sie odpowiedzialno-
zawarte w podstawie mozna realizo- wac do dziatania i oczywiscie wspierac. $ci. W podobnym tonie wypowiadaja
waé w formie praktycznej — jak np. Majac tak oddanych nauczycieli, opie- sie mieszkancy miasta, ktérzy mieli
przedsiebiorczo$¢ w praktyce. Podczas kujacych sie spéldzielnia, samorzadem okazje spotkac naszych uczniéw pod-
produkgji (rekodzieta — red.) uczniowie i wolontariatem szkolnym moge po- czas licznych akgji charytatywnych —
dowiaduja si¢ czym jest mala firma, zwoli¢ sobie na zastapienie motywo- »wspaniala jest mtodziez z tej Waszej
z czym wiaze sie tego rodzaju dziatal- wania DOCENIENIEM. Niekiedy tylko szkoly”. To prawda, sa wspaniali.
no$c i jakich formalnosci nalezy dopet- wlaczam hamulce, aby w tym ogélnym
ni¢, aby méc ja prowadzi¢. Zadaniem entuzjazmie na rzecz dzialania innych Dzigekuje za rozmowe!
szkoty jest wyksztalcenie w uczniach ludzi nie zapomnieli o obowiazkach dy-
tych umiejetnosci — i w tym kontekscie daktycznych i zawsze pamietali o zacho-
spoldzielnia uczniowska jest narze- waniu bezpieczenistwa wtasnego i in- Juz po przeprowadzeniu tego
dziem w realizacji tego zadania. Dzieki nych. Ciesze sie z sukceséw nauczycieli, wywiadu, w czerwcu 2018 roku,
takim praktykom, mlodziez staje sie uczniéw, wspieram ich w podejmowa- dyrektor Malgorzata Nawojczyk
bardziej samodzielna i zaradna, wie nych dzialaniach, stuze rada i pomoca. oraz Beata Marciniak otrzymaly
z czym i do jakiej instytucji sie zwrécié. nagrode Prezydenta Miasta

A jak te spotdzielczo - wolonta- Poznania za szczegdlne osiagniecia
Co jest kluczem do sukcesu? riacka dziatalnos¢ postrzegaja w pracy z mlodzieza.

rodzice?
Pasja nauczycieli i $wietna mlodziez,
ktora sie szczycimy. Wszystkie dzialania odbywaja sie za

zgoda i wiedza rodzicéw. Wyrazaja Anna Dranikowska

/

Ala znha o
spotdzielnie?

Raport o edukacji z obszaru ekonomii

spotecznej dedykowanej uczniom szkoét
podstawowych/gimnazjalnych.

/
/
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JADLODZIELNIA

O tym, jak Marte Urbanska pewnego dnia
cos tkneto. | o tym, co z tego wynikto.
Troche tez o tym, ze karma zawsze wraca.

uls

| 0 jedzeniu oczywiscie.

Chleb, szynka, warzywa, owoce, nabial.
Lacznie wyrzucamy na $mieci okofo

9 mln ton jedzenia rocznie. Uzywam licz-
by mnogiej, bo chyba kazdemu zdarzylo
sie przegapi¢ termin waznosci, kupi¢ zbyt

duzo czy zwyczajnie straci¢ na co$ ochote.

Wyrzucié¢ bezrefleksyjnie. Przynajmniej
4 miliony z nas robia to codziennie.

Te alarmujace cyfry znalazly sie w ubie-
glorocznych badaniach Eurostatu i Euro-
barometru dotyczacych marnowania
zywnosci. Ogromne liczby. Abstrakcyjne.

Nie ma gtodu,
sa gtodni ludzie

Gl6d tez kojarzy sie abstrakcyjnie, najcze-
$ciej z banatami w rodzaju: ,Wyrzucasz
jedzenie a w Afryce dzieci gloduja” Jest
problemem, zdawac by sie moglo, nie-
rozwigzywalnym. Co moze mie¢ wy-
rzucony przez nas chleb do probleméw
dzieci w Afryce? Przeciez tutaj, w Polsce,
ludzie nie gloduja. A chleba nie przesle-
my poczta lotnicza. To prawda. W Polsce
ludzie nie gloduja. W Polsce mieszkaja za
to ludzie, ktérzy niedojadajg, wiec chleb
sie przyda. To wazne — glodu nie ma. Sa
glodni i niedojadajacy ludzie.

Calkiem mozliwe, ze ci niedojadajacy
ludzie sa tutaj, w twoim miescie, w twojej
wsi, na twojej ulicy, w domu obok. Co ty
na to teraz? Czasami wydaje nam sie, ze
mogliby$my co$ zrobi¢, ale zupelnie nie
wiemy, co mialoby to by¢. Czasami po-
trzebny jest impuls.

o koninskiej

Jadtodzielni

Dobra
pomidorowa

Jak u Marty. Dzien byl krétki,
zimowy, kiedy nagotowala pomi-
dorowej w wielkim garze i wsia-
dta do samochodu. Pojechata
najpierw na Stary Rynek, potem
na Skarpe. A moze odwrotnie.
Odwiedzita dzialki: niby mogli
jechac¢ po jedzenie do MOPRu,
ale zeby tam dojecha¢ musza
zaplaci¢ za bilet.

W dwie strony — 5,60. Skad
mieliby wzigc te pienigdze? Co

z osobami starszymi, schorowany-
mi, ktore nie majq sity jezdzic tak
daleko? I w ogéle co to za zupa?

— pyta Marta retorycznie i macha
reka. Jej zdanie na temat kulinar-
nych umiejetnosci MOPR-u jest
wyrobione i nie jest to pozytywna
opinia. Marta wie jak gotowac i co
wiecej, wie jak z ludzmi trzeba
rozmawiac.

Dla porzadku mam napisa¢, ze poczat-

ki nie byly proste: to nie jest tak, ze oni
mnie tak od razu z otwartymi ramionami
przyjeli. Ciezko byto wzbudzi¢ zaufanie.
Zaparkowata przed noclegownia dla os6b
bezdomnych, a tam chetnych na pomi-
dorowa brak. Ludzie mnie pytali, po co tu
przysztas? Myslisz, ze jestes lepsza od nas?
Myslisz, ze my potrzebujemy tej Twojej
zupy? I zaczetam plakad, jak oni mi tak
powiedzieli. I wtedy wyszta przed Osrodek
kobieta — herszt baba, co tam wszystkich
krétko trzyma. I pyta sie: czemu placzesz?

Wtedy ja opowiedziatam im swojg
historig, to ze tez miatam w zZyciu pod
gorke — i oni mi uwierzyli. To byto dla
nich autentyczne. Od tamtego czasu oni
mi ufajg, wiedzq, ze jestem jedng z nich.
Zupe gotuje do konca zimy. W pierwszy
dzien wiosny otwiera jadlodzielnie.

Marta lubi powtarza¢, ze karma wraca.
Jesli komus pomogtes, ktos tobie
pomoze. Mowi tez, ze jej samej wiele
0oso6b w zyciu pomogto, dlatego potrafi
zrozumieé, jakie to wazne.

10



Jadtodzielnia

Najprosciej rzecz ujmujac, Jadlodzielnia
to punkt nieodplatnej wymiany zyw-
no$ci miedzy uzytkownikami. To moze
by¢ zwykla lodéwka, wigksza szafa. Kto$
zostawia w niej zbedne, ale dobrej jako$ci
jedzenie, kto$ je odbiera. Jadtodzielnia

w Koninie to dwa mate pomieszczenia

po brzegi zaladowane suchym prowian-
tem. Drzwi sie nie zamykaja — co chwile
ktos przychodzi: ktos chce cos zjes¢, ktos
przyszed! po produkty, bo bedzie gotowal
samodzielnie, kto$ wreszcie przyszed! cos
zostawi¢. Wizyscy odwiedzajgcy zapisy-
wani sq w wielkim notesie nie — chcemy
wiedziec, ile jedzenia wydalismy, ile 0séb
przyszio, czy ktos sig nie zgubit — moéwi
Marta. Jak kto$ sie nie pokazuje przez kil-
ka dni — szukaja. Czasem policja znajduje,
dzwoni, juz wiedza, ze jak z chlopakami,
to do Marty. Bo Marta tak wtasnie ich na-
zywa — nie bezdomni, nie alkoholicy, nie
beneficjenci, nie podopieczni. Chlopaki.
Ale przeciez nie tylko chlopaki przycho-
dza do jadlodzielni. Przychodza dzieci
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JADLODZIELNIA

po chleb. Przychodzg samotne
osoby starsze. Marta doradza —
do ogdrkowej przecier ogérkowy,
ziemniaki, wloszczyzna. Marta
pilnuje porzadku. Regulamin

jest krotki, a warunek wlasciwie
tylko jeden — trzeba by¢ trzez-
wym. Teraz, kiedy zrobilo sie
cieplo, z trzezwoscia jest znacznie
trudniej, do task wrécily plenery

i dziatki. Sukcesy i kleski chtopa-
kéw Marta przezywa jak swoje.

A emocje u niej, jak na dloni —
poptacze sig, nakrzyczy, zwymysla
i zapomni. Predka jest. W gorace
wodzie kapana. Udziela wywiadu,
rozmawia przez telefon, odpala
papierosa i strofuje Wiesia, co to
sie objawil wreszcie po dwdch
dniach niebytu. — Wez ogarnij sie
czltowieku, prositam cie. Idz do
sklepu kup maszynke, powiedz
zeby zapisali na mnie.
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Czlowiek zawraca si¢ ogarnac. Chlopaki
mowig, ze Marta jest réwna, konkretna,
i ze jak szefowa powie, to sie nie dyskutuje.

Chlopaki przezywaja swoje wzloty i upad-
ki, a tymczasem ona organizuje kolejne
wydarzenia: Swieta wielkanocne — pie-
ka ciasta, gotuja zurek. Dzien Dziecka

— zbieraja stodycze. Dla dzieci w ogéle
trzeba postarac sie bardziej — codziennie
prze 18.00 szykujemy 40 kanapek. Czy
trudno jest tak wszystko zorganizowac?
Nie, trudne to jest zbieranie pieniedzy na
rachunki — gaz, prad. Za lokal szczesliwie
placi¢ nie muszg, miasto uzyczylo.

Sukcesy

I kleski
chtopakow
Marta

przezywa

U niej, jak
na dtoni -
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Ludzie sie dziela

Nie za duzo tego wszystkiego na jedna
osobe? Nie umiem tak bezczynie siedzie¢
— odpowiada. Telefon znowu dzwoni.
Dopala sie papieros. No i przeciez nie
jestem juz tutaj sama — dodaje. Impuls
wytworzyt fale, ktéra rozeszla sie sze-
roko po mieszkancach Konina i okolic.
Pojawili sie wolontariusze, pojawiata

sie Fundacja Sercem Przyprawiona.
Rozszed! sie po mieszkaricach Konina

i okolic. I nagle, wszyscy chca pomagac.
Telefon dzwoni bez przerwy. Lokalne
firmy, mieszkancy — nagle okazuje sie,
ze jest w Koninie tyle jedzenia, ktérym
mozna si¢ podzieli¢. Niektorzy dzielg sie
réwniez swoim czasem — to wolontariu-
sze, ktérzy beda wspieraé swoja praca
Marte i zarejestrowana przez nia
Fundacje Sercem Przyprawiona.
Wszystko robi si¢ coraz wieksze i niefor-
malne struktury przestaja wystarczac.

Niektorzy dziela sie
tez swoimi opiniami
na Facebooku Fun-
dacji. Komentarze
sa bez wyjatku en-
tuzjastyczne: Wspa-
niate kobiety, ktore
robig wiele dobrego
W haszym miescie.
Bezinteresownie
sieja dobro poma-
gajac potrzebuja-
cym! A my drobnymi
gestami mozemy
wspomoc ich dziata-
nia — w grupie sita!
Warto pomagac!

JADLODZIELNIA

Marta

Wiadomo, ludzie sa rézni. Sa wiec i tacy,
ktérzy szukaja drugiego dna w calym
tym Marty gotowaniu i jadlodzielnia jest
dla nich cze$cia tajnego planu zakladaja-
cego przejecie wladzy nad $wiatem albo
chociaz nad Koninem. W ostatecznosci
ma by¢ to sposéb na zrobienie dobrych
pieniedzy. Marta musi przyznac, ze

nie jest w tym najlepsza. Gdyby byta,
otworzylaby jakas restauracje, kupila
sobie domek, albo chociaz samochéd.

O samochdd zawalczyta w reality show
Zamiana zon. Uktad byl w tym show
taki, ze ona przez tydzien w luksusie,

a ta druga przez tydzien w jej zyciu.
Marta wynudzila sie jak mops. I nie jest
pewna, czy oni tam w tym luksusie maja
szczescie. Moze wcale nie.

Najwazniejsze — mowi — to zeby moim
dzieciom w zyciu byto dobrze. Dzieci juz
wiedzaq, ze trzeba sie dzielic tym, co sig
ma. I zwierzetom — dodaje. W domu ma
ich mnéstwo — wszystkie przygarniete.
Sa psy, kotka, $winka morska. Kotka
kotna, wigc rodzina si¢ powigkszy.

Co robi w czasie wolnym? Paznokcie,
paznokcie musza by¢ zrobione. |

12

Zakonczenie

Jednego razu ide przez park, dzien nie
jest dobry. Wesztam do kiosku, kupitam
dwie zdrapki. Wychodze, patrze jeden

z moich chtopakow siedzi na tawce.
Mysle, no trudno. Masz, méwie do niego
i podaje mu zdrapke. Jak wygrasz, to
masz cos wptacic¢ na Fundacje... No, nie-
stety ani on ani ja nic nie wygralismy, ale
probowalismy przynajmniej. Codziennie
trzeba prébowad, co nie?

Anna Dranikowska

fot. Krzysztof Nowak
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SPOLDZIELNIA SOCJALNA

NA DOBRE
| NA ZLE

Dlaczego w Waszej spétdzielni
nikt nie chce by¢ prezesem?

Grazyna: Do bycia prezesem czy preze-
ska trzeba by¢ dobrze przygotowanym.
W spotecznosci spoldzielcow w ogole
malo jest os6b dobrze do tego przygo-
towanych. Po drugie, mysle, ze w naszej
grupie, wszystkie poza mna, boja sie, ze
moglyby nie podotad.

ATy?

Magda: Bycie prezeska nie jest proste,

ta funkcja wiaze sie z ogromna odpo-
wiedzialno$cig i cala masa obowigzkéw:
nalezy dobrze przygotowa¢ dokumenty,
pozyskac finasowanie i zlecenia, dba¢

o rozwdj spoldzielni, ponosi¢ odpowie-
dzialno$¢ za zatrudnione osoby, wreszcie
trzeba mie¢ wizje rozwoju. Byloby dla
mnie niezmiernie trudne, zeby zglosi¢ sie
i wdraza¢ swoje pomysty. Nie databym
rady poprowadzi¢ Spéldzielni tak profe-
sjonalnie jak bym chciata.

Grazyna: U kolezanek ten strach wynika
z niewiedzy i one maja tego $wiadomos¢.
U Magdy — ktdra jest najkrocej w spot-
dzielni, bo péltora roku — ten strach
wynika z wiedzy. Ona bardzo duzo wie,
a przez to zdaje sobie sprawe z odpowie-
dzialnosci i tego, ze moze nie poradzi¢
sobie z innym pokoleniem.

Ciekawe jest to, co méwisz.
Zawsze myslatam, ze to raczej
pozadane stanowisko.

Grazyna: Nie dla nas. Moze chodzi o to,
ze my jestesSmy bardzo nietypowa spét-
dzielnig. Zanim zatozyly$my spétdzielnie
socjalng, wszystkie mialy$my za soba
wiele lat pracy i udana kariere zawodowa.
Ja bylam zastepca prezesa w spéidzielni
inwalidow, Irena inzynierem elektroni-
kiem, Mariola inzynierem przetworstwa
zywnosci. Nie bytysmy wykluczone

z powodu oddalenia od rynku pracy, ale
ze wzgledu na stan zdrowia. Nie pragne-
lyémy ,przywilejéw” zwiazanych z byciem
prezesem, ale wiem o czym moéwisz. Ob-
serwowalam mlode spéldzielnie i widzia-
tam, Ze dla wielu oséb bycie prezesem czy
prezeska to jest co$. A nam przez preze-
ske i problemy z zarzadzaniem o mato sie
spoldzielnia nie rozpadla.

Jak to?

Grazyna: Przez krétki okres czasu pre-
zeska byta nasza kolezanka i cztonkini
spéldzielni, Mariola. Przygotowatam ja do
tego przed swoim przejsciem na emerytu-
re. Chciatam wspiera¢ dziewczyny, ale nie
angazowac sie juz tak aktywnie. Mariola
byta bardzo chetna do nauki — jezdzily$Smy
razem na konferencje, szkolenia, poznata
ludzi i prawo spoétdzielcze. Powotaly$smy
ja i byto pieknie. Tak przynajmniej mi si¢
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O tym, po co

im spéidzielnia,
jak to jest z tymi
wartosciami

i dlaczego
zadna, ale to
zadna nie chce
zostaé prezeska
opowiadaja
Grazyna Skorupka
i Magda Borek
ze Spotdzielni
Socjalnej 50+

wydawalo, a kolezanki nie chcialy mnie
wyprowadzac z bledu, bo mialam wte-

dy trudny okres i wolaly nie dokladac

mi zmartwien. I kiedy wybucht otwarty
konflikt, to nie bylo czego zbiera¢. Mariola
zrezygnowala i okazalo sie, Ze na stanowi-
sko nie ma chetnych. Spétdzielnia staneta
na skraju likwidacji, podjely$smy nawet
pierwsza uchwale w tej sprawie. Ostatecz-
nie, zgodzilySmy sie, ze sp6ldzielnia jest
nam jednak — z réznych powodéw — po-
trzebna. Postanowily$my, ze dwie dziew-
czyny zostaja wiceprezeskami, a prezesa
nie bedziemy powolywac — tak na prébe.
Ita ,proba” trwa juz tadnych pare lat. Nie
jestem pewna czy powinno tak by¢. Sama
jestem lustratorem. Moim zdaniem powin-
nis$my zmienic¢ statut albo powota¢ prezesa.
Ale dopdki nikt nam nie kaze, to tak jest.

A z Mariola to juz sie nie ulozyto. To zna-

czy ona i ja nadal sie przyjaznimy. A pozo-
stale dziewczyny juz nie. Tego sie nie dato
naprawic.



SPOLDZIELNIA SOCJALNA

Dlaczego w ogodle zatozylyscie spétdzielnig?
W 2007 roku to nie byto jeszcze specjalnie
popularne rozwiazanie?

Grazyna: jest nas w spéldzielni pie¢: Krysia Bozena,
Marysia, Magda i ja. Wszystkie jesteSmy réwnocze$nie
w Stowarzyszeniu Amazonek. Magda jest najmlodsza
— wiekiem i stazem w Amazonkach, dlatego méwimy
na nig Mtoda.

Mozna powiedzie¢, ze spéldzielnia powstata dzieki
Mieci, naszej kolezance. Ona réwniez chorowala na raka
piersi. Mieszkata na state w Gdyni, ale jedna z operacji
miata w Bydgoszczy i kiedy nastapil powrét choro-

by, to w Gdyni powiedzieli jej, ze na specjalne zabiegi
musi jecha¢ do Bydgoszczy. Wyobraz sobie: raz na

dwa tygodnie, na czczo wsig$¢ do pociagu o 6.00 rano,
pojecha¢ do Bydgoszczy, przyjac chemig i potem wrécic¢
pociagiem do Gdyni. A chemioterapia to jest taki zabieg,
ze czlowiek odplywa po niej zupelnie. A Miecia byla sa-
motna. Zorganizowaly$my to tak, ze najpierw pojechata
jedna z nas, potem druga, potem trzecia. I od poczatku.
Ale Miecia Zle sie z tym czula — wiedziata, Ze musimy
wziac urlop, wiedziala, ze tez niekoniecznie mamy do
tego zdrowie.

Corki Mieci byly gotowe, zeby zaplacic, zeby kto$

z mama pojechatl. Idziemy do naszego MOPS-u, oni
nam moéwig, ze takich ustug nie $wiadcza. Potraktowali
to jak jakas fanaberie. Bo wtedy w standardach bylo,

ze ustugi opiekuncze to sa pampersy, lezenie i opieka
w domu (nie w pociagu do Bydgoszczy).Czasami przy
naszej chorobie chodzi o to, zeby ktos po prostu byt
obok, zeby nie czu¢ sie samotnym. I tak wymyslity$Smy
nasza spoldzielnie.

A dowozenie Mieci do Bydgoszczy, to jak sie okazato
byla robota dla naszej Marysi. Ona uwielbia jezdzi¢
samochodem.

Nie balyscie sie tak do zera z nowym
pomystem zaczynaé?

Grazyna: No, strasznie sie batysmy. Wymyslilysmy
sobie te ustugi opiekuncze, bo nam si¢ wydawalo, ze
jestesmy do tego stworzone, ale zadna z nas wcze$niej
w opiece nic nie robita. Postanowity$my wybada¢, co
trzeba umie¢, wiec udaty$my z Marysia, ze chcemy sie
zatrudnic¢ w jednej firmie jako opiekunki. Poszylysmy
tam we dwie, méwmy jak jest, Zze do§wiadczenie nie-
wielkie i tak dalej. A oni, ze nic nie szkodzi i ze chodzi
o to, zeby$my byly uczciwe. No to ja méwig, ze my
jesteSmy uczciwe i ze dziekujemy im bardzo. Pdzniej
jeszcze zapisaly$my sie na miesieczny wolontariat do
DPS-u przy szpitalu. Tam byly najtrudniejsze warunki.
I jak daty$my rade, to juz wiedzialy$my, ze jesteSmy

w stanie sie tym zajacé.

Po tym wszystkim poszlysmy na spotkanie z dyrek-
torka MOPS-u. Tu musze wspomnie¢ o pozytywnej
roli MOPS-u, ktéry nam wtedy bardzo pomdégt. Pani
dyrektor bardzo sie ucieszyla i zaprosita nas do udzia-

Choroba okazata sie

wielkim dobrem. Byia

wspodlna ptaszczyzna,

baza na ktorej zbudo-

watysmy spotdzielnie.
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tu w przetargu na $wiadczenie ustug opiekunczych.

I powiedziata mi tez, jaka do tej pory byta stawka. Jak
wrécitam do domu przygotowatam oferte i zoriento-
watam sie, Ze na wolnym rynku placi sie dwa razy tyle.
Zdecydowalysmy, ze nie wystartujemy w konkursie
ofert a bedziemy szukac zlecen na wolnym rynku, kté-
ry byl bardziej optacalny.

Co oprocz pieniedzy daje Wam
bycie w spoétdzielni?

Magda: Wsparcie. Bliski kontakt. Pracowalam w réz-
nych firmach: matych i duzych, polskich i zagranicz-
nych. I tam tego nie ma. Tak ma si¢ wylacznie relacje
stuzbowe. A spéldzielnia daje mi zupelnie inny rodzaj
relacji. One sa przede wszystkim znacznie glebsze, po-
dam przyktad — jesli mam problem ze sprawa zyciowa,
dzwonie do Grazynki. W innej pracy to byloby nie-
mozliwe, a przynajmniej dziwne. Sprawy stuzbowe tez
omawiamy i rozwiazujemy wspolnie.

No tak, ale czy dzieje sie tak dlatego, ze to jest
spoldzielnia czy dlatego, ze jestescie takim
zgranym zespotem?

Grazyna: W pewnym kontek$cie choroba okazata sie
wielkim dobrem. Bylta wspdlna plaszczyzna, bazg na
ktoérej zbudowalysmy spéldzielnie. Znatysmy sie ze
Stowarzyszenia Amazonek przez cztery lata, zanim
zdecydowaly$my sie na spéldzielnie. A tymczasem
ludziom czesto po p6t roku znajomosci wydaje sie
juz, ze sie znaja, ze sa ze soba zintegrowani. Znalam
spoldzielnie, w ktorych byt silny lider i duzo pienie-
dzy z dotacji. A teraz sa w upadtosci, bo lider oszukatl
reszte zespolu. Integracja musi by¢ silna i dlugotrwala,
czlowiek musi sie rozpoznad. I mySmy sie wyczuly.
Dopiero jak sama doswiadczylam choroby, to zacze-
fam inaczej patrze¢ na pewne sprawy. Do tej pory
myslalam, ze jak stoi to stoi, a potem zauwazylam,

ze czlowiek czasami jak stoi, to si¢ moze przewrdcic.

I inni ludzie sa mu potrzebni bardziej, niz mysli. Same
to bysmy sie baly, a jak w grupie to si¢ mniej boimy.



Moze istnie¢ spoldzielnia
bez wartosci?

Grazyna: Bez wartosci si¢ nie da. Gdy-
bym nie czuta tego, ze jestem potrzebna
moim kolezankom, to juz by mnie w tej
spoldzielni nie bylo. Mam wystarczajaco
wysoka emeryture, mdj maz tez, na dzieci
nie musze pracowaé — moglabym sobie
siedzie¢ na balkonie. Inna sprawa, ze mu-
sze tez uczciwie powiedzie¢ — gdyby$my
mialy sie utrzymac tylko z pracy w spot-
dzielni, to nie datyby$my rady.

Z drugiej strony trzeba co$ robi¢, bez
pracy czlowiek fiksuje. Dla mnie normalne
zycie, to takie, zeby byl taki system wspar-
cia, zeby mozna bylo i$¢ do pracy, niewaz-
ne czy ty jestes moda matka, czy wycho-
wujesz dziecko z niepelnoprawnoscia czy
jestes po chorobie, takiej jak nasza. Zycie
nie sktada sie tylko z tego ze miala$ raka
ilezysz i nic nie mozesz zrobi¢, albo masz
dziecko z ON i tylko jeste$ wokét niego,
ale tez z tego, ze chcialaby$ i$¢ do pracy
albo do kina. Podoba mi sie ten pomyst
opieki wytchnieniowej, to w pewnym
stopniu odpowiada na zapotrzebowanie,
chociaz oczywiscie niepelnym.

choroby, to my
mamy serca jak
stodoly — u nas
sie wszyscy
pomieszcza.

SPOLDZIELNIA SOCJALNA

Magda: Mam za sobg 18 lat pracy zawo-
dowej i z tej perspektywy spoldzielnie
traktuje jak rodzine zastepcza, swoiste
wybawienie. Do tej pory byta praca, ko-
lejne wyzwania zawodowe, bardzo duzo
ciezkiej pracy. l w pewnym momencie
zachorowalam. Choroba spowodowala,
ze znalaztam si¢ obok gléwnego nurtu.
Spojrzatam na firme, na siebie i pomysla-
tam: Matko Swieta, nie chce, zeby moje
zycie tak wygladato. Ta praca utracita dla
mnie sens. Potrzebowalam zmiany i Spét-
dzielnia byta moim pierwszym wyborem.
Wiedziatam, ze moge przyj$¢ wlasnie
tutaj. Wiedzialam, ze mnie przyjma,

i wiedziatam, Ze sie¢ mna zaopiekuja. Takie
skoncentrowanie si¢ na cztowieku — jest
dla mnie warto$cia w spo6tdzielczosci.

Czym sie zajmujesz w spoldzielni?

Magda: Robie to, w czym jestem dobra:
prowadze projekty, szkolenia, dzialam na
tyle, na ile w tej chwili moge. To nie jest
pociag kariery, to raczej kolejka parowa

i nie utrzymatabym sie z tych pieniedzy
na dluzsza mete, ale w tej chwili to jest
wlaénie odpowiednie miejsce. Zycie nie
plynie linearnie, tez ma swoje zakola,
etapy. I to jest dla mnie taki okres, ze
potrzebuje by¢ tutaj. Znalaztam tutaj
schronienie, miejsce w ktérym moge tro-
che zwolni¢ przed péjsciem dalej.
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Dla kogo w takim razie moze by¢
spoidzielnia?

Grazyna: Moze by¢ i dla starszych i dla
mtodych. Dla starszych, bo spoteczenstwo
sie starzeje i to moze by¢ dodatkowe pole
dzialalnos$ci dla nowych, ciagle jeszcze
sprawnych emerytek. Dla mtodych, bo

w spéldzielni mozna sie tak naprawde
nauczy¢ wszystkiego. I to tez ma swoje
zrédlo w wartosciach spotdzielczych

— np. w samorzadnosci. Zajmujesz sie
wszystkim: od ksiegowosci do przytulania
do serca. Caly czas doswiadcza sie czegos
nowego. To dobra okazja, zeby zobaczy¢,
co sie lubi. I to sie moze przydac. Potem
bedzie ci tatwiej na otwartym rynku
pracy. Ta nasza Mariola, ktérej kariera
prezeski nie wyszla, tez sie czego$ nauczy-
ta. Dzisiaj pracuje w Urzedzie Skarbo-
wym, przed spo6ldzielnia nie miata nigdy
w zyciu do czynienia z papierami.

Co mtodym ludziom powiedzieé¢
o spotdzielczosci?

Grazyna: Powiedziatabym im, ze to jest
dobry wstep, zeby by¢ alfa i omega, jak juz
beda na rynku. Czas jest taki, ze ludzie,
jesli jeszcze tego nie zrozumieli, to mysle,
ze zrozumieja szybko, ze musi nastapic
odbudowa spétdzielczych wartosci, bo
kazdemu czlowiekowi najbardziej po-
trzebny jest drugi cztowiek.

I ze trzeba sie dzieli¢, niezaleznie od

tego czy jest sie bogatym czy biednym.
Chociaz fatwiej jest chyba podzieli¢ sie
biednemu. Powiem Ci na koniec o naszej
Krysi. Poszla raz Krysia przed $wietami
zrobi¢ sobie paznokcie. Siada, dziewczyna
robi jej te paznokcie i nagle w ptacz. Co
sie stato — pyta Krysia.

A ta, ze chlopak ja zostawil. A mdj mnie
dwa lata temu zostawil — méwi Krysia —
znaczy umarl. I zyje. Ale ta dalej beczy, ze
ten chlopak ja wyrzucil z mieszkania i one
nie ma teraz co zrobi¢ w $wieta.

I Krysia méwi — co za problem, przyj-
dziesz do mnie, zrobisz satatke i juz.
Wiesz, jak kto$ w zyciu czego$ takiego
doswiadczyl, tak jak my choroby, to my
mamy serca jak stodoty — u nas sie wszy-
SCy pomieszcza.

Anna Dranikowska
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Zasady te powstaty w XIX w., kiedy to w 1844 r. tkacze z Rochdale w Anglii
powotali do zycia pierwsza na Swiecie Spétdzielnie Sprawiedliwych Pionieréw.
Program tej spétdzielni zawarto w siedmiu punktach, ktére dzi$ nazywane sa

zasadami rochdaleskimi i ktore stanowia trzon aktualnych zasad spoétdzielczych
przyjetych przez miedzynarodowy ruch spoétdzielczy (za:www.krs.org.pl)




Programem Rozwoju Ekonomii
Spotecznej na lata 2014-2023.

Trwaja prace nad Krajowym

SOC KROTKO

Ekonomia
Solidarnosci
Spolecznej

KPRES jest programem rozwoju, ktéry wyzna-
cza kluczowe kierunki polityki publicznej na
rzecz ekonomii spolecznej i przedsiebiorstw
spotecznych. Konieczno$¢ aktualizacji dotych-
czasowego programu wynika przede wszyst-
kim z nowych kierunkéw polityk publicznych
wyznaczonych w Strategii na rzecz Odpowie-
dzialnego Rozwoju w szczegodlnosci w zakresie:
zwiekszenia efektywnosci dzialan na rzecz
tworzenia miejsc pracy, reintegracji zawodowe;j
i spolecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, jak réwniez rozwoju ustug spo-
lecznych uzytecznosci publicznej i zadan pu-
blicznych w zakresie rozwoju lokalnego.

|

75 tysiecy nowych
miejsc pracy

z

Cel na najblizsze lata jest nastepujacy:

do 2023 roku podmioty ekonomii spo-
tecznej i solidarnej maja by¢ waznym
elementem aktywizacji i integracji
spolecznej 0séb zagrozonych wyklucze-
niem spofecznym oraz dostarczycielami
ustug uzytecznosci publicznej. Jak ma to
wyglada¢ w praktyce? Po pierwsze, do
40% wzrosna¢ ma liczba 0séb podejmuja-
cych prace po zakoniczeniu uczestnictwa
w jednostkach reintegracyjnych, po drugi,
czlonkostwo 0séb mtodych w podmio-
tach ekonomii spolecznej i solidarne;j
wzrosna¢ ma o 50 tys., po trzecie wresz-
cie powsta¢ ma 75 tys. nowych miejsc
pracy w PES.

Solidarnos¢

Kluczowym w nowym KPRES-ie poje-
ciem jest ,solidarnos$¢” KPRES wprowa-
dza pojecie ekonomii solidarnosci spo-
tecznej, ktéra dedykowana jest osobom
najbardziej oddalonym od rynku pracy,
czesto niewidocznym dla innych insty-
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tucji dzialajacych na rzecz aktywizacji
zatrudnienia. GIéwnym celem ekonomii
solidarno$ci spolecznej jest aktywizacja
zawodowa i integracja spoteczna, w tym
reintegracja zawodowa i spoteczna oséb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym
oraz rehabilitacja spofeczna i zawo-
dowa 0séb z niepetnosprawnosciami.
Solidarno$¢ definiuje takze trzy z czte-
rech obszaréw dziatania wyznaczonych
w KPRES-ie: Solidarny rynek pracy, Soli-
darna wspélnota lokalna, Konkurencyjna
przedsiebiorczo$¢ spoleczna i Solidarne
spoleczenstwo. Oznacza to, ze jeszcze
bardziej niz dotychczas, akcentowana be-
dzie reintegracyjna rola przedsiebiorstw
spolecznych.

Ekonomia spoleczna zdefiniowana zostala
znacznie szerzej jako sfera aktywnosci
obywatelskiej i spotecznej, ktéra poprzez
dziatalno$¢ gospodarcza lub dziatalno$c¢
pozytku publicznego stuzy: integracji
zawodowej i spotecznej os6b zagrozo-
nych marginalizacja spoteczng, two-
rzeniu miejsc pracy, $wiadczeniu uslug
spolecznych uzytecznos$ci publicznej (na
rzecz interesu ogblnego) oraz wspieraniu
rozwoju lokalnego.

Prowadzone w Ministerstwie prace nad
aktualizacja KPRES tocza sie w szcze-
go6lnosci na forum Krajowego Komitetu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej, bedacego
organem pomocniczym Ministra wla-
$ciwego ds. zabezpieczenia spotecznego.
Zaktualizowany KPRES ma by¢ przyjety
rzez Rade Ministréw jeszcze w tym roku.

aim
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SPOLDZIELCZOSC JAKO

ORGANIZACIJA
GOSPODARCZA

W 11 RP

Dwudziestolecie miedzywo-
jenne w Polsce to epoka wielu
sprzecznosci. Jej awersem jest
odzyskana niepodleglos¢, spek-
takularne inwestycje gospodar-
cze (Gdynia, Centralny Okreg
Przemyslowy) i bujny rozwdj
zycia kulturalnego. Rewers sta-
nowi ubdstwo, przeludnienie,
nieréwnosci spoleczne i nara-
stanie tendencji faszystowskich.
Trudno zatem o jednoznaczna
— pozytywna badZ negatywna —
ocene tego okresu. Ciekawym
glosem w dyskusji moze by¢ per-
spektywa dzialajacych wowczas
przedstawicieli ruchu spo6tdziel-
czego. Ich pisma zostaly zebrane
w ksiazce ,,Spotdzielczos¢ jako
organizacja gospodarcza II RP”
pod redakcja naukowa Filipa
Karola Leszczynskiego.

Publikacja zawiera wybdr tekstéw teore-
tykéw i praktykéw ruchu spotdzielcze-
go, ktérych lata aktywnosci zawodowej
przypadly wlasnie na okres dwudziesto-
lecia miedzywojennego. Sa wérdd nich
m.in. Marian Rapacki, Zofia Daszynska
— Golinska, Aleksander Woycicki, Jézef
Kustron). Wielu z nich swoja dzialalnos¢
w ruchu spéldzielczym taczylo z pelnie-
niem innych, niejednokrotnie niezwykle
prestizowych funkcji publicznych (se-
natoréw, politykéw, rektoréw wyzszych
uczelni). Byl to jednak czas, kiedy znanym
dziataczem spétdzielczym byl drugi pre-
zydent Polski, Stanistaw Wojciechowski.
Trudno o lepszy dowdd na to, ze idee
spoldzielczos$ci byly jednym z wazniej-
szych tematéw zajmujacych 6wczesne
elity intelektualne. Bo tez spéldzielczos¢
jawila sie jako skuteczne lekarstwo na bo-
laczki mlodego panstwa: ubéstwo, braki
w edukacji, nieréwnosci spoteczne czy
bezdomnos¢.

Chociaz skala opisywanych probleméw
jest nieporéwnywalna, uderzajaca jest

ich aktualno$¢. Marian Rapacki, prezes
Zarzadu Spéldzielni Spozywcéw RP
»Spolem” pisze o kryzysie gospodarczym,
nieréwnosciach spotecznych i ignoro-
waniu realnych potrzeb konsumentéw.
Wiadyslaw Jenner stawia diagnoze o kry-
zysie (sic!) liberalizmu i kapitalizmu, Jézef
Pilica alarmuje, ze sp6ldzielcze idealy nie
maja odzwierciedlenia w rzeczywistosci.
Wszyscy podkreslaja znaczenie samopo-
mocy spoldzielczej, ktéra moze by¢ szansa
na wyrwanie sie z biedy i zdobycie ekono-
micznej niezalezno$ci.

Dyskusje dotyczyty rowniez tak praktycznych przeciez aspektéw, jak codzienne funk-
cjonowanie spo6ldzielni, zastanawiano sig, jaka role powinna odegra¢ spétdzielczo$é

w odbudowie kraju; emocje rozpalato — podobnie, jak i dzisiaj — pytanie: spétdzielczosé¢
bardziej spoleczna czy przedsiebiorcza? Zofia Daszyniska — Goliriska pisze o znaczeniu
aspektéw moralnych (jak np. solidarne wypelniane obowiazkéw wobec spétdzielni),
Woéycicki krytykuje spétdzielczy materializm i odwoluje sie¢ do moralnosci chrzescijan-
skiej, podczas gdy Wladyslaw Jenner apeluje o ,,ograniczenie pozagospodarczej dziatal-
nosci organizacji spoldzielczej. A Jézef Pilica ubolewa nad ,rozdzwigkiem miedzy ideami
kooperatyzmu, a ich realizacja” Skad my to znamy, chcialoby si¢ zapytaé. Zdumiewajaco
aktualnie brzmiga te testy, duza w tym réwniez zasluga redakcji, ktéra uwspédtczesnita
archaizmy i zadbata o wyjasnienie nieuzywanych obecnie pojec.

Redaktor naczelny, Filip Karol Leszczyniski, odwolujac sie we wstepie do stéw amerykan-
skiego filozofa Johna Rawlsa pisze, ze spétdzielczo$¢ powinna by¢ wspdlnota altruizmu

i empatii, a nie tylko wspdlnota intereséw. Pisze tez, ze spoldzielczos¢ w dalszym ciagu
moze by¢ alternatywa dla wspolczesnej wersji kapitalizmu. Ciggle jest jeszcze duzo do

zrobienia. Musimy tylko chciec.

aim

19



SOC KROTKO

SNRSS kolejny

raz na

Spoldzielczosc socjalna:
WYSIyw Czy przegryw?

Taki byl motyw przewodni
tegorocznego spotkania
zespolu SNRSS z uczestnika-
mi Open’er Festival, na kto-
rym mielismy okazje goscic¢

juz po raz drugi.

Konkurowa¢ o uwage gosci byto niefatwo,
bo na tegorocznym festiwalu nie brako-
walo atrakcji: koncertéw, filmow, wystaw
i pokazéw mody. Okazalo sie jednak, ze
chetnych do rozmowy nie brakowato ani
przez chwile, a Strefa NGO wypelniona
byla odwiedzajacymi.

Za nami cztery dni rozméw, warsztatow

i spotkan. Waznym punktem wydarzenia
bylo debata w strefie Let’s Talk ze sp6t-
dzielcami: Dobrusia Drozd (Jasna Spét-
dzielnia Lodziarska) i Krzys$kiem Skrzyp-
skim (Ciekawa Spétdzielnia Socjalna).
Goscie przekonywali, ze spétdzielczo$¢ to
co$ wiecej, niz zarabianie i ze wlasnie to
»c0$” robi réznice. ,Kiedy mozemy sobie
kupi¢ prawie wszystko — méwita Dobrusia
— zaczynamy szukac dodatkowego celu,
ktéry nada sens naszej pracy”. I wlasnie
spoldzielczosc ten sens w sobie niesie.

.

Czy to, kim jesteSmy w zyciu zalezy tylko od nas? O tym, Zze nieko-
niecznie tak jest przekonali si¢ ci, ktérzy zdecydowali sie zakre-

ci¢ na naszym stoisku kotem fortuny. Czasem wygryw, czasem
przegryw — glosilo najczesciej pojawiajace sie hasto. Zeby wszystko
skoniczylo sie dobrze, niezbedna byta pomoc przyjaciela, a czasem
zyczliwego nieznajomego. To kolejny dowdd na to, ze bez wspol-
pracy nie sposéb sie obejs¢. Wygrani otrzymywali od nas wlepki

ze spoldzielczymi warto$ciami. Najbardziej popularne to: niezalez-
nosc¢ i solidarnos¢ i wlasnie wspélpraca. Znak czaséw?

Spotdzielczosc
socjalna:

Ostatni dzien Festiwalu byt
rowniez Miedzynarodowym
Dniem Spoéldzielczosci. Przyj-
mowalismy Zyczenia i robi-
liSmy sobie okolicznosciowe
zdjecia. Jednym stfowem

— zdecydowanie wygryw!

aim
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O tym, zZe spéldzielnie to nie jest wynalazek lokalny

wiemy nie od dzis. Jak to dziala w Nairobi mielismy

okazje dowiedzie¢ si¢ podczas Miedzynarodowego

Festiwalu Teatralnego Malta w Poznaniu.

Wsréd zaproszonych gosci znalazta sie cztonkini
/ Spéldzielni Ushirika, Alicja Wysocka.

M\V, kobiety Matahare

A nas, naszych rodzin

=

nolecznosci

otkania byt pokaz mody Ushirika, jestesmy razem.

n — od odziezy, poprzez buty az po gadzety zostata

ana i uszyta przez czlonkinie Spéldzielni Ushirika.

'l mozna nawet znalez¢ ich imiona w wlasnoreczna de-
owych wlascicieli i wlascicielek przygotowanych przez
szystko jest wykorczone tak starannie, ze az trudno
jeszcze kilka lat temu zadna z kobiet pracujacych
potdzielni nie potrafila szy¢!

Nauczyly$Smy sie szy¢, zalozylySmy

spoldzielnie krawiecka

Ushirika to pomyst Alicji Wysockiej. Produkowane przez spoétdzielnig torby
Chociaz, jak przyznala, sama tez szy¢ nie i plecaki, ktére mozna kupi¢ zar6wno
potrafi, uznala, ze to wtasnie krawiec- w Kenii, jak i w Polsce. Zysk ze sprze-
two moze by¢ szansa na zmiang sytuacji dazy materialéw przeznaczany jest na
zyciowej dla dlugotrwale bezrobotnych wynagrodzenie dla czlonkin spétdzielni,
kobiet ze slumsu w Matahare w Nairobi. zapewnia réwniez jej funkcjonowanie.

Pomyst okazal sie by¢ strzalem w dziesiat-
ke — zalozona na poczatku ubieglego roku
spoldzielnia zatrudnia obecnie 10 oséb.

Wspolnie opracowuja nowe projekty i pro- Polecamy ich strone internetowa:
jektuja wzory sitodrukéw przeznaczone na www.ushirika.pl/

materialy. Od poczatku swojej dziatalnosci

uszyly juz ponad 200 toreb i plecakéw, Srédtytuly pochodza z manifestu
jednak zajmuja sie nie tylko szyciem. Naj- spoldzielni znajdujacego sie na stronie
nowszym osiagnieciem — prezentowanym internetowej: www.ushirika.pl
réwniez podczas Festiwalu Malta — bylo

wydanie tomiku poezji jednej ze cztonkin. aim
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SPOLDZIELCZY STYL ZYCIA

Dane Eurostatu sa imponujace: w 2016
roku ,,62% mieszkancow UE odbylo 1,2
mld podrézy turystycznych” Najchet-
niej, oczywiscie, w wakacje. Jak wska-
zuje opracowanie Komisji Wspolnot
Europejskich2 - turystyka posrednio
tworzy ponad 10 % PKB UE i dostar-
cza okoto 12 % wszystkich miejsc
pracy. Rados¢? Nie tylko. Skala ruchu
turystycznego w Europie i na §wiecie
jest imponujaca, ale i zatrwazajaca.
Potwierdzeniem moga by¢ chociazby
zintensyfikowane dzialania grupy

ds. zréwnowazonego rozwoju turystyki
powolanej w ramach dzialalnosci

Unii Europejskiej w roku 2004.

Turystom dziekujemy!

Czy pamietacie stynny film z Leonardo
DiCaprio ,Niebianska plaza”? Pewnie tak

i bardzo mozliwe, Ze po jego obejrzeniu
zapragneli$cie odwiedzi¢ Tajlandie i tytu-
fowa plaze. Nie byliscie sami, kazdego roku
podobne marzenie spetniato blisko

15 milion6w oséb. Wiadze Tajlandii zde-
cydowaly na czasowe zamkniecie ,niebian-
skiej plazy” wlasnie ze wzgledu na liczbe
turystow i zniszczenia, jakie te odwiedziny
powodowaly: zanieczyszczenia srodowi-
ska, zniszczenia rafy koralowej. Takich
miejsc jest wiecej — przeciwne turystom sa
notorycznie ,zadeptywane” Wenecja czy
Barcelona. W opinii lokalnych mieszkan-

turystyczny

céw tych miast turysci przyczyniaja sie do
degradacji nie tylko srodowiska naturalne-
go, ale tez spolecznosci lokalnej.

Warto pamietac, ze podczas podrézy
wszedzie zostawiamy ,,swoj §lad” i tylko
od nas zalezy, jaki to bedzie slad. Moze
zamiast wybiera¢ miedzynarodowy hotel
all inclusive, skorzystac z oferty lokalnych
przedsiebiorstw? Znajdziecie przetwory,
przekaski, ale i ustugi, takie jak wycieczki
bliskie regionalnej kulturze, warsztaty

z tworzenia sztuki regionalnej. A prze-
ciez mozna zrobi¢ jeszcze wiecej. Mozna
korzystac z ustug lokalnych firm, ktére

w zakresie dziatan spotecznie odpowie-
dzialnych robia zdecydowanie wiecej od
innych — przedsiebiorstw spotecznych.

Spoéldzielczo$¢ i turystyka to wcale nie jest
nowe polaczenie: zmienily sie realia, czasy
i potrzeby. Spétdzielczos¢ jednak turystyka
interesowala sie od dawna. Spé6ldzielnia
Mieszkaniowo-Turystyczna Gospoda
Widczegow funkcjonowata w latach
1923-1936. W5rdd celéw jej dziatania byto
zaspokajanie potrzeb wypoczynkowych,
organizowanie wycieczek i kot turystycz-
nych. Spéldzielnia w okresie swojej Swiet-
nosci byla najbardziej znana z kultowego
Domu na Antaléwce. Schronisko gor-

skie w Zakopanym uchodzito za ,raj dla
rewolucjonistéw” — takiej stawy zyczymy
wszystkim spoétdzielniom turystycznym.
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Spéldzielnie dziatajace w branzy tury-
stycznej znalez¢ mozna na terenie calego
kraju. Swiadcza ustugi gastronomiczne,
zarzadzaja baza noclegows, zajmuja sie
rekreacja wypozyczajac np. sprzet sporto-
wy czy organizujac gry terenowe. W Ko-
ninie dziata Spétdzielnia Socjalna Blues
Hostel — pierwszy w regionie hostel w pel-
ni dostosowany do potrzeb 0sdb z nie-
pelnosprawnoscia ruchowy, Spétdzielnia
Socjalna Wista Otwarta Turystycznie pro-
wadzi Centrum Informacji Turystycznej
w Wisle, Spoétdzielnia Socjalna "Odkrywa-
my Lubuskie" w Gorzowie Wielkopolskim
organizuje wycieczki tematyczne. Pomy-
sléw jest mndstwo.

To, ze spoldzielcza turystyka jest na topie,
a spoldzielnie socjalne moga stanowic
atrakcyjny kierunek podrézniczy potwier-
dzaja dzialania organizacji europejskich.
Np. CECOP, europejska konfederacja
spoldzielni aktywnych w przemysle

i ustugach, koordynuje Cooproute, euro-
pejski szlak kultury spétdzielczej. Projekt
jest otwarty i umozliwia dotaczenie do
przewodnika online

www.cooproute.coop.

Karolina Derezynska
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Spoéldzielnia Socjalna Perunica

Spoldzielnia Socjalna PERUNICA zo-
stala powotana 10.02.2014 r. przez dwie
organizacje pozarzadowe: Stowarzysze-
nie Animacji Lokalnej ARKONA oraz
Ochotnicza Straz Pozarna w Byczynie.
Spoldzielnia prowadzi Punkt Przedszkol-
ny ,MYSIA WIEZA” oraz Biuro Obstugi
Ruchu Turystyki Historyczne;j.

BORTH oferuje turystom udzial w grze,
dzieki ktérej mozna odkry¢ tajemnice
Byczyny i okolic. Republika Byczyniska to
propozycja turystyki historycznej w cie-
kawej formie gry wykorzystujacej geoca-
ching — zabawa w poszukiwanie skarbéw
za pomoca odbiornika GPS.

Mapy dostepne sa w Biurze Obstugi
Ruchu Turystyki Historycznej,
Plac Wolnosci 3 w Byczynie

www.perunica.pl/o-spoldzielni/

3 Kultury Spétdzielnia Socjalna

Przedsiebiorstwo oferuje zajecia jak
rekodzielo, ikonopisarstwo, kursy reko-
dzielnicze. Realizuja cykliczne zajecia dla
dzieci i dorostych, wéréd nich np. sen-
soplastyka dla maluchéw. Udzial w za-
jeciach wymaga wcze$niejszego zapisu,
dobra wiadomo$c¢ jest taka, ze mozna to
zrobi¢ nawet na dzien przed planowa-
nymi zajeciami. W ofercie Spo6tdzielni sa
réwniez kursy trwajace okoto 2 miesiecy
jak np. warsztaty ikonopisarskie dla po-
czatkujacych (zajecia raz w tygodniu).

9aInoaxdoo)

*
*

Udzial w zajeciach jest ptatny, jednak
nie sa to wysokie kwoty — udziat dziecka
w warsztacie, zajeciach to koszt od 5 do
30 z1. Karnety zaje¢ z sensoplastyki to
koszt 100zt za 6 zajec.

Kuniow 33a Kluczbork gmina
www.facebook.com/3-Kultury-
-Sp%C3%B3%C5%82dzielnia-Socjal-
na-118147078843237/

Bedac w Byczynie nie mozemy pominaé miejsca jak
Restauracja Nowy Spichlerz, prowadzonego przez dwa
przedsiebiorstwa spotecznej Spétdzielnie Socjalna
PERUNICA i Spétdzielnie Socjalng Midd i Wino.

W Karczmie mozna sprébowa¢ promowanych w regionie trady-
cyjnych dan jak: podptomyki z okrasa, zupa piwna (Sredniowiecz-
na inspiracja), konfiturowane kacze udko czy klasyczny zur $laski.
Nie zabraknie w menu oczywiscie klasykéw jak rolada wolowa,
kotlet schabowy czy rosét. Dla doroslych, réwnie tradycyjne miéd
i wino. Miejsce jest pelne odniesien do kultury regionu — $rednio-
wiecze, pogranicze, rzemioslo, sfowianszczyzna, kraina mlekiem
i miodem ptynaca. Wyjedziecie zachwyceni!

www.perunica.pl/spichlerz/mobile/index.html#p=2
www.facebook.com/NowySpichlerz/

W Byczynie warto zboczy¢ z drogi i odwiedzi¢ znajdujacy sie

w pobliskich Biskupicach prowadzony przez Spéldzielnie
Socjalna Gréd hotel i karczme stylizowang na $redniowieczny
grod. Spétdzielnia Socjalna Gréd dziata od 2009 roku i w partner-
stwie z Opolskim Bractwem Rycerskim

Strona grodu: www.grod.pl.tl/Strona-startowa.htm

Napisz do nas

prowadzisz przedsigbiorstwo spoteczne w branzy

turystycznej? Organizujesz wycieczki, prowadzisz
hostel, a moze sprzedajesz regionalnga zywnosé?

Daj nam zna¢
biuro@spoldzielnie.org
z dopiskiem Eskapada.

23

VNZAZDZS10dO



Podobno dobrzy ludzie pija dobre piwo. Tak przy- \

najmniej twierdzit Hunter S. Thompson, dziennikarz

»New York Timesa” i kultowego ,Rolling Stone”, s

ikona kontrkultury lat 60. Browar spétdzielczy, kto- CZYI | I'ZGCZ

rego dotyczy¢ bedzie ta opowiesé, nadaje tej starej ” °

sentencji nowy, aktualny wydzwiek. Dobre piwo O S p O‘I'd y4d | e I czym

jako wsparcie dla technik protestu i sprzeciwu wo-

bec wszechobecnego systemu. Dobre piwo jako B rowa r n i ctwi e

symbol walki o szacunek dla lokalnych produk-
tow. Dobre piwo przecierajace szlaki dla zupeinie
nowych form aktywnosci zawodowej. Oto historia

Browaru Sabotaz z Wroclawia.




Dobre piwo mozesz zrobié
nawet w domu. Potrzebu-
jesz duzego garnka, najle-
piej min. 30-litrowego, kilku
wiader i rurki do filtrowania.
Kupujesz stod i dodatki
wedlug uznania. Okupujesz
przez pot dnia wszystkie
cztery palniki domowej
kuchenki.

Podgrzewasz wode do okreslonej
w recepturze temperatury. Wsy-
pujesz stod (to takie przetworzone
ziarno). Caly czas rownomiernie
mieszasz. Ten etap nazywa sie za-
cieraniem. Robisz przerwy podczas
podgrzewania, pozwalasz tem-
peraturze stopniowo sie obnizaé,
potem zndw ja podnosisz.

SPOLDZIELCZY STYL ZYCIA

Wiaderko, gar wielki jak do rosotu, worki ze stodem w przedpo-
koju i zapach chmielu w calym mieszkaniu. Natka i Witek z wro-
clawskiego Browaru Sabotaz teraz, z perspektywy czasu, po-
dziwiaja przede wszystkim cierpliwos¢ swoich wspétlokatoréw,
ktére dobrze zniesli dwa lata eksperymentowania z warzeniem
domowego piwa. Szybko dotaczyt do nich Marcin. Znali si¢ ze
wspolnych dziatan aktywistycznych, inicjatyw feministycznych,
anarchistycznych, prozwierzecych. Wymianie receptur i pomy-
stéw na kolejne warki towarzyszyla wymiana idei, cho¢ nie pa-
mietaja, kiedy doktadnie zaczeta w ich gtowach kietkowa¢ mys],
zeby polaczy¢ na stale ze soba te dwie rzeczy. — Ta mysl powoli
fermentowala, potrzebowala czasu, zupelnie jak piwo — wspo-
mina Marcin. Ostateczna motywacja stala sie che¢ oderwania
sie od dotychczasowych warunkéw pracy — zmiennych, niepew-
nych i/lub malo satysfakcjonujacych. Idea najblizsza temu jak
wyobrazali sobie godna prace okazata si¢ idea spétdzielczosci.
Kolektywne zarzadzanie, niehierarchiczne zasady wspoélpracy,
demokratyczne podejmowanie decyzji — tak dobre miejsce do
realizacji zawodowych pasji definiowali réwniez Zofia i Piotr.

A piec 0sbb to juz grupa wystarczajaca do zalozenia spéldzielni
socjalnej. Spotdzielnia bedzie nazywac sie Gestwa.

Ekipa Browaru Sabotaz testuje kolejne warki na znajomych.
Réwniez inspiracje do ich powstawania pochodza od znajomych
zaangazowanych w rézne oddolne inicjatywy. I tak powstaje
jasne, pszeniczne piwo w stylu bawarskim o nazwie Ciocia Basia,
nawiazujacej do nazwy kolektywu z Berlina, wspierajacego ko-
biety w krajach, w ktérych aborcja jest nielegalna. Jest tez Spalo-
na Ambona, zainspirowany walka o prawa zwierzat Milk Stout
— nietypowy, bo weganski, gdzie role mleka gra lukrecja. I wresz-
cie Sabot, piwo typu English Pale Ale, ktérego nazwa nawiazuje
do XIX-wiecznych walk robotniczych o godne warunki pracy?.
Udaje sie pozyskac kredyt na rozkrecenie biznesu spotecznego.
Piwo warzone jest w wynajetych browarach.

Pierwszy etap za Toba.
Teraz czas na filtracje.
Odsaczasz, wyptukujesz
niepotrzebne ziarno az do
uzyskania klarownego ptynu
o wiasciwym ekstrakcie.
Doprowadzasz go do wrze-
nia. Dodajesz chmiel.

Im krétszy czas chmielenia,
tym piwo mniej gorzkie,
bardziej aromatyczne.

Ale zeby nie bylo, ze poszto tak tatwo.
Spoldzielcy i spétdzielczynie z Sabotazu

w pierwszych miesiacach pracy testuja
swoje wyobrazenia o demokratycznym
zarzadzaniu przedsiebiorstwem. Wiado-
mo, jest to trudniejsza droga niz stuchanie
polecen i duzo trudniejsza niz ich wyda-
wanie. Potrzebny jest czas, zaufanie i wza-
jemne zrozumienie. Na szcze$cie Natka,
Witek, Marcin, Zofia i Piotr maja doswiad-
czenie wspolpracy w ramach réznych grup
nieformalnych i kolektywéw. Wiedza na
jakie miny nie wpadac i w ktérym momen-
cie moga pojawic sie trudnosci. Przyjmuja
nietatwe w praktyce zalozenie, ze nikt nie
powinien specjalizowac si¢ na okreslonym
odcinku dziatalnosci spoéldzielni. Dzieki
temu nie ma zagrozenia gromadzenia
istotnej wiedzy w rekach jednej osoby.
Albo obarczenie kogo$ na stale praca naj-
bardziej obcigzajaca. Okreslone obowiazki

wykonuja rotacyjnie. Piwo warza zawsze
w parach. Rotacyjnie zajmuja si¢ organi-
zacja wydarzen, administracja i ksiego-
woscia, gospodarowaniem magazynem,
marketingiem i sprzedaza. Docieraja si¢
jako zespél. Na cotygodniowych spotka-
niach strategicznych duzo gadaja o tym jak
kto si¢ czuje przy wykonywaniu poszcze-
golnych czynnosci, co jeszcze mozna by
udoskonali¢ w organizacji pracy. Niektore
procesy sg trudniejsze i bardziej pra-
cochfonne niz przewidywali. A struktura
podzialu zada musi uwzgledniac jeszcze
fakt, ze dzialajacy od grudnia zeszlego
roku Browar nie jest jeszcze w stanie
stworzy¢ pelnoetatowych miejsc pracy
dla piatki swoich zatozycieli i zalozycielek.
Poszczegdlne osoby poki co zarabiaja na
zycie w innych miejscach. Na poczatku
jest duzo stresu, ale nikt nie moéwi, ze jest
zmeczony i ma dos¢.

1. Ekipa Browaru Sabotaz nazwata go ,Without Milk Stout” (gra stéw, w thum. ,Stout bez mleka”)

2. Sabot to nazwa drewnianego chodaka, ktéry byt obuwiem ochronnym XIX-wiecznych robotnikéw. W dobie walk
o prawa pracownicze sabot stat sie réwniez narzedziem walki. Robotnicy w akcie protestu wrzucali chodaki w tryby
maszyn, uszkadzajac je i zatrzymujac ich prace. Wiasnie taka jest geneza stowa ,sabotaz”.
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Wysokie temperatury juz za Toba.
Teraz czas na chtodzenie. Schiadzasz
do takiej temperatury, jakiej potrze-
buja drozdze, ktérych uzywasz. Im
szybciej to zrobisz, tym lepiej dla
brzeczki. Tak sie teraz nazywa

Twoje przyszie piwo. Dodajesz droz-
dze, natleniasz, rozpoczyna sie pro-
ces fermentacji. Fermentacja potrwa
minimum dwa tygodnie, to zalezy od
receptury. Wazna jest stata kontrola
temperatury.

Browar ma juz za soba pierwsze trudnosci, ale
przed sobg nadal sporo wyzwan. Warunki sa
zmienne. Determinuje to decyzja o warzeniu
piwa w wynajetych przestrzeniach, co wyma-

ga elastyczno$ci i umiejetno$ci dopasowania
zalozen do zmieniajacych sie okolicznosci. Nie
zmieni si¢ za to naczelna idea przedsiewziecia —
warzenie ma mie¢ nadal antysystemowy, rady-
kalny charakter. Kolejne piwa beda nawiazywac
do wybranych taktyk walki z systemem, towarzy-
szy¢ $srodowiskom aktywistycznym na imprezach
benefitowych, wspiera¢ wazne, oddolne inicjaty-
wy. ,,JesteSmy drewnianym bucikiem w trybach
systemu” — pisza na swojej stronie internetowej

i troche sie dziwia, ze nikt ich za to nie hejtuje,

Jest jeszcze tzw. fermentacja cicha, kie-
dy drozdze zjad}y juz wiekszosé cukrow.
Piwo zaczyna sie klarowac, caly proces
zwalnia. Ten moment to prawdziwy plac
zabaw dla pasjonatéw. Do juz wytwo-
rzonych smakow i aromatéw mozesz
dodawac co Ci podsunie wyobraznia.
Czasami ludzie dodaja na tym etapie
naprawde dziwne rzeczy, np. boczek,
sledzie czy bycze jadra, ale to nie jest
fajne i ten artykut nie zacheca, zeby to
robié. Sa dodatki fajniejsze, np. owoce,
kawa, kwiaty, orzechy, wiorki debowe,
laski wanilii, korzenie imbiru, a nawet
galazki Swierkowe, Swieze siano czy
konopie indyjskie.

Dodatki oddaty, co mialy oddaé. Teraz zlewasz czy-
ste piwo do oddzielnego zbiornika, dodajesz roztwér
wody z cukrem. W ten sposdb Twoje piwo staje sie

a odbidr jest jak dotad bardzo pozytywny.

Powotanie do zycia wroctawskiego Browaru Sabotaz zaczeto

sie od krotkiego manifestu: , Tak, jestesmy domowymi piwowa-
rami i piwowarkami, ale przede wszystkim wierzymy, ze piwna
rewolucja nie musi by¢ elitarna. Zdobyta wiedza i doswiadcze-
niami dzielimy si¢ naprawde, uczac innych warzy¢ i dzielac sie
recepturami. Chcemy, by nasze piwo bylo dostepne cenowo,
smaczne nawet dla niewprawionych piwoszy, przyjazne dla
srodowiska™. Powoli pojawia sie satysfakcja, ze udaje sie tego
dokonad, ze to rzeczywiscie mozliwe. A nie jest to latwe zadanie,
od kiedy miedzynarodowe korporacje potrafia wyprodukowaé

i sprzedac piwo bardzo niskiej jako$ci, ale jednak w pozadanej
przez konsumentéw cenie. Sabotaz ma produkowac dobrze

i tanio. Sprzyja temu dobry klimat specyficzny dla srodowiska
piwowarskiego, w ktérym ludzie chetnie dzielg si¢ nowymi po-
mystami i recepturami, inspiruja si¢ wzajemnie. Sabotaz dostaje
duzo wsparcia ze strony mito$nikéw piw rzemie$lniczych. Jako
pierwszy browar w Polsce decyduje si¢ na publikowanie receptur
swoich piw. Zalezy im na informacjach zwrotnych, dzieleniu si¢
wiedza, doskonaleniu swojego warsztatu. Coraz bardziej wkreca
ich spéldzielczo$¢. Marzenia? Rozkreci¢ przedsiewziecie na tyle,
by stworzy¢ stabilne miejsca pracy. I znalez¢ wiecej czasu na
dzielenie si¢ z innymi do$wiadczeniami z realizacji spoldzielcze-
go pomystu na zycie.

Malwina Pokrywka

Konsultacje piwowarskie:
Bartosz Stanida

gazowane, bo gaz to efekt uboczny rozkiadu cukru,
refermentacji. Specjalnym kalkulatorem liczysz, ile

tego cukru dodag, zeby nie przegazowaé. Butelkujesz,
kapslujesz. Pozwalasz dojrze¢ swojemu piwu, daj mu
choéby dwa tygodnie. | juz, smacznego! Proste? Jesli
nie, pozwol spoétdzielcom i spotdzielczyniom zrobié

to za Ciebie. Dobrzy ludzie warza dobre piwo. (ockaw!
ta? \
growa! ° apota?®
wonta¥ potaZ P
\N\N.b

3. Zrédto: strona internetowa Browaru Sabotaz: browarsabotaz.pl
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Marta odwiedza
poznanski Dom
Pomocy Spotecz-
nej na Ugorach od
maja. Z potozone-
go w parku gara-
zu wyprowadza
trzykotowa riksze
z wygodna kanapa
z przodu. - Moze
dzisiaj na Sotacz,
Panie Henryku?

- pyta czekajace-
go obok seniora.
Marta jest wolon-
tariuszka zaanga-
zowanga w projekt
~Rowerzysci dla
Senioréow". To
kolejna rowerowa
inicjatywa, ktéra
buduje wspolnote
i taczy ludzi.

WIATR ZMIAN.
WSPOLDZIELENIE

Od konica marca na poznanskim Placu
Wolnoéci stoi licznik rowerzystow.
Zaledwie po dwéch miesiacach na jego
wyswietlaczu pojawita sie okragta liczba
100 000. Takie tempo jeszcze kilka lat
temu byloby niemozliwe do osiagniecia.
Rowery wracajg jednak do task. Coraz
wiecej 0s6b docenia korzysci dla zdrowia,
oszczednosci i niezalezno$¢ od rozktadow
jazdy czy drogowych zatoréw. W tle rowe-
rowego bumu rozwija si¢ wiele inicjatyw,
ktérym bliskie sa wspélnotowe wartosci.

Ogromna role w upowszechnieniu ruchu
rowerowego odegrato wprowadzenie sys-
temow roweréw miejskich. Uzytkownicy
moga je tatwo taczy¢ z innymi $rodkami
transportu, nie musza martwic sie o serwi-
sowanie ani przechowywanie. W dobrze
zaprojektowanym systemie kazdy rower
wypozyczany jest nawet kilkanascie razy
dziennie. Obecnie system jako wsparcie
miejskiego transportu finansuja samorza-
dy. Pionierski system byl jednak catkowicie
oddolng, spoteczng inicjatywa mieszkan-
céHw Amsterdamu w latach 60. XX wieku,
ktérzy zebrali ok. 50 rowerdéw, pokolo-
rowali wszystkie na bialy kolor i pewnej
letniej nocy udostepnili za darmo. Takie
systemy wspotdzielenia pozwalaja nam
jednostkowo ponosi¢ nizsze koszty,
bardziej efektywnie korzystaé z zasobéw

i sprawniej poruszac si¢ po okolicy.
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Niektdre samorzady, rozwijajac systemy
rower6ow publicznych, decyduja sie na
udostepnienie rowerkéw dzieciecych czy
nawet cargo bike'é6w — roweréw towaro-
wych. Te ostatnie Swietnie si¢ sprawdzaja
w gesto zabudowanych srédmiesciach
duzych miast jako alternatywa dla sa-
mochodu na duze zakupy czy przewédz
towarow.

— Lazarz to piekna, zabytkowa dzielnica.
Mamy tutaj jednak ogromny problem

z dostepnoscig przestrzeni i miejscami
parkingowymi dla aut. Coraz wiecej 0s6b
przesiada sig na rowery, ale na zakupy
dla rodziny niekoniecznie to wystarczy.
Z sasiadami postanowilismy wiec prze-
testowac cargo bike — opowiada Andrzej
Janowski z Poznania, ktéry zapropono-
wal lokalnej wspélnocie mieszkaniowej
wspoldzielenie roweru towarowego.

Tymczasem Amsterdam idzie o krok
dalej. Jedna z wypozyczalni rowerowych
w ramach akcji promocyjnej zaprasza
mieszkancéw miasta udzialu w progra-
mie Z6lty Bagaznik. Zainteresowane
osoby dostaja bagazniki na rower, a ich
charakterystyczny kolor jest sygnalem, ze
jadacy rowerzysta chetnie porozmawia,
pomoze osobom szukajacym drogi, a na-
wet podwiezie kogo$ w potrzebie.
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WIATR WE WLOSACH.
DOSTEPNOSC

Na drogach coraz czesciej pojawiaja sie
nietypowe rowery jak tandemy czy riksze.
Daja one szanse poczucia wiatru we wlo-
sach osobom, ktére same na przyjemno$c
jazdy rowerem nie moglyby sobie pozwolic.

Tak jest z podopiecznymi fundacji "Nie-
widomi na rowerach". Laczy ona osoby

z dysfunkcja wzroku i rowerowych wo-
lontariuszy. Przejazdzki tandemem wy-
magaja od obu stron dobrej wspétpracy

i wzajemnego stuchania. Zaczyna sie od
malych wycieczek, ale przygoda moze sie
rozwing¢. Obecnie w calej Polsce organi-
zowane sg rozne rajdy, wyscigi, a nawet
maratony na tandemach.

Nowos¢ w naszym kraju stanowi natomiast
inicjatywa ,Rowerzysci dla Senioréw”. Od
maja tego roku Stowarzyszenie Rowerowy
Poznan zaprasza mieszkanicow Domu
Pomocy Spotecznej na Ugorach na wspdlne
przejazdy riksza po okolicy.

— Nie jestesmy darmowaq taksowkg.
Chcemy, zeby riksza byta pretekstem dla
senioréw, zeby wyrwad sie z czterech scian,
nawigzac nowe kontakty, opowiedzie¢
swoje historie, zobaczyc, jak zmienia sig
miasto, z ktorym zwigzali swoje Zycie —
opowiada Karolina Baranowska, opiekun-
ka w projekcie.

W gronie kilkunastu wolontariuszy jest
réwniez Marta Sztafarek. Z seniorami
jezdzi po pracy, w weekendy:

— To sg nasze babcie, nasi dziadkowie,
ktorzy swoje dzieci, wnuki kochajg bez-
warunkowo. Mozemy dac im cos od siebie
w zamian — opowiada.

Inspiracja dla poznaniakéw byt projekt
,Cycling Without Age’; ktéry narodzit sie
w 2012 roku w Kopenhadze, a obecnie
funkcjonuje w 37 krajach na catym $wie-
cie. Charakterystyczne riksze z kanapa

z przodu przewiozly juz ponad 50 tysiecy
senioréw.

Do wiatru odnosi sie rowniez berlifiska inicjatywa Riicken-
wind (z niem.: Wiatr w plecy). Grupa znajomych skrzykneta
sie kilka lat temu, zeby poméc nowoprzybylym do Berlina
migrantom i zintegrowac ich z lokalna spoteczno$cia. Pomyst
polegal na tym, zeby zbiera¢ uzywane rowery od berlin-
czykéw, naprawiac je wspdlnie z uchodzcami, a potem tym
uchodzcom je oddawac. Riickenwind dysponuje obecnie
wlasnym otwartym warsztatem, w ktérym mozna samemu
lub z niewielka pomoca naprawi¢ swéj rower.

— Uchodzcy przekazuja zdobytg wczesniej w warsztacie wie-
dze dalej. Pomagaja, czujqg sie potrzebni, zaangazowani i zaje-
ci, a takze uczq sie jezyka, a po otrzymaniu roweru odkrywajg
miasto, uczq sie jego topografii, a takze zasad ruchu i rowero-
wego savoir-vivre'u — wyjasnia berlinczyk Marcin Czerkawski,
ktéry wspétpracowat z grupa.

Dotychczas dzieki Riickenwind naprawiono i przekazano
migrantom 900 rowerdw, a w projekt zaangazowalo sie
40 wolontariuszy.

Na mniejsza skale podobne inicjatywy pojawiaja si¢ réwniez

w Polsce. W te wakacje w osrodku dla cudzoziemcdw na war-
szawskim Targéwku organizowana jest akcja dla uchodzczyn:
zebrano dla nich rowery, naprawiono je i zaproszono na warsz-
taty z bezpiecznego poruszania sie po miescie. Dzieki temu
kobiety te maja szanse stac sie bardziej niezalezne i mobilne.

Niezalezno$¢, ale finansows, daje tymczasem swoim pracowni-
kom Spéldzielnia Socjalna ,J6zefowskie Centrum Rehabilitacji
Zawodowej i Spolecznej”. Prowadzi ona rowerowa wypozyczal-
nie w J6zefowie — rowerowej stolicy Roztocza. Od wielu innych
podobnych inicjatyw odréznia ja to, ze daje prace osobom

z niepelnosprawno$ciami i innymi trudnosciami w zyciu.

Z powodzeniem robi to juz od ok. 3 lat, rozwijajac swoja oferte.

SKAD WIEJE WIATR?
PERSPEKTYWY

Wiele wskazuje na to, ze to dopiero
poczatek. Ze roweréw i rowerowych
inicjatyw bedzie tylko przybywac. Dwa
kétka z metalowymi rurkami i siodetkiem
moga stac sie narzedziem stuzacym budo-
waniu wspolnoty, relacji miedzy ludzmi,
a z drugiej strony sluzy¢ naszemu indywi-
dualnemu rozwojowi i niezaleznosci. Czy
to nie jest niesamowite? A to wszystko na
zmiang ze zwyklymi, mitymi wypadami
do lasu, nad jezioro czy rzeke, gdy grzeje
storice i zwalnia czas...

Tadeusz Mirski
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Czym jest WOES?

Wielkopolski Osrodek Ekonomii Spo-
fecznej to przede wszystkim Osrodek. Jak
mowi jeden z naszych specjalistéw, WOES
to wszystko, a wszystko jest WOES-em.

To prawda, bo w ramach dziatain Osrodka
tworzymy miejsca pracy, zakltadamy przed-
siebiorstwa spoteczne, wspoétpracujemy

z samorzadami, biznesem, spolecznoscia
lokalna. Animujemy, szkolimy, edukujemy
doradzamy, upowszechniamy, promujemy;,
przyznajemy srodki finansowe, organizu-
jemy wizyty studyjne. Nasza dzialalnos¢
finansowana jest w przewazajacym stopniu
z Europejskiego Funduszu Spolecznego,
ale pozyskujemy srodki finansowe réw-
niez z innych zrédel. WOES prowadzimy
nieprzerwanie od 2010 roku i na pewno
koniczymy swojej dziatalnosci.

Skad to podsumowanie?

Bo cos$ sig jednak koniczy we wrzesniu 2018
roku — Projekt WOES! Projekt realizowany
byt od 1.10.2015 — 30.09.2018 r. Srodki na
jego realizacje uzyskali$my z Regionalnego
Programu Operacyjnego (WRPO 2014+).
Poddziatanie 7.3.2. Ekonomia spoteczna —
projekty konkursowe. Istota tego konkursu
bylo to, Ze o dofinansowanie w konkursie
mogly uzyskac¢ tylko kompleksowe projekty
akredytowanych Osrodkéw Wsparcia Eko-
nomii Spotecznej. W praktyce oznacza to
ze uzyskanie akredytacji przez OWES byto
warunkiem koniecznym do wystepowania
o wsparcie publiczne w wymienionym wyzej

konkursie. 23 lipca 2015 roku otrzymali$my
akredytacje AKSES, co oznacza, ze nasz
Oérodek posiada Status Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spolecznej Wysokiej Jakosci.

W 2018 roku odnowilismy te akredytacje.

Umowe na realizacje projektu podpisa-
lismy 30.12.2015 r.

Wskazniki osiagniete,
normy przekroczone!

Celem gléwnym projektu WOES
(2015-2018) bylo wzmocnienie sektora
ekonomii spotecznej w subregionie konin-
skim i poprawa sytuacji na rynku 100 PES.
Zalozeniem bylo réwniez to, ze projektem
zostanie objetych okoto 600 oséb z subre-
gionu koninskiego.

Przez 3 lata czyli 1096 dni zesp6t WOES
pracowal niezwykle cigzko, dzielac sie
zadaniami i nie tracac entuzjazmu. Rezul-
taty méwia same za siebie: 200 wspartych
podmiotéw ekonomii spotecznej, prawie
1000 wspartych oséb. Wsparciem byty ob-
jete zaréwno nowo zakladane (przy wspar-
ciu WOES) podmioty jak i te rozwijajace
swoja dzialalno$¢ a takze przeksztalcajace
sie (ekonomizujaca PES).

Za kazda z tych liczb stoja ludzie - specja-
lisci z Osrodka oraz osoby, ktére razem

z nami chcialy budowac¢ ekonomie spotecz-
na w subregionie koninskim.
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Realizacja projektu

3 I t o 36 miesiecy, 157 tygodni, 1096 dni,
ata. 26.304 godzin, 1.578.240 minut

Dobre praktyki WOES

Gastronomia, ustugi pielegnacji terenéw zielo-
nych, sprzatanie, ustugi opiekuncze, ustugi z za-
kresie branzy kreatywnej, dziatalno$¢ medialna,
ustugi komunalne, ustugi remontowo-budowlane.
To tylko niektdre z obszaréw w jakich dziata-

ja wsparte w ramach WOES PES. Przy udziale
projektu powstato 30 nowych przedsiebiorstw
spolecznych!

SpS Czilii

SpS Ale Smacznie

SpS Na Winiarach

SpS Efekt

SpS Psarvard

SpS Multi-Bruk

SpS Pomocnik od zaraz

SpS Baza tezyn

Sompoleniska SpS Nasza Przysziosé
SpS Razem By¢

SpS Komunalka Rzgéw
Stowarzyszenie Dzikie Bobry w Stawsku
Fundacja Region Razem

Wielkopolskie Stowarzyszenie
na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich

SpS Intermedia

SpS Finezja

SpS Open Technologies Oddziat w Stupcy
SpS Dobre Pranie

Fundacja Aktywni Bez Barier
SpS Rozwojowo

Miynek Konin spétka z o.o.
SpS Domowe Przysmaki
SpS Maserati

Fundacja Reha+

SpS Elpidia

SpS Od deski do deski

SpS Cos zdrowego

Fundacja Laboratorium Sztuki
i Dziedzictwa Inspekt

SpS Kupujesz Darujesz Pomagasz

Wspominalismy, ze za kazda liczba stoja ludzie

i ich historie. Ustugi komunalne, wywdz $mieci,
wykaszanie rowéw — moze nie sg to by¢ naj-
bardziej ekscytujace tematy, o jakich bedziecie
czytac. Trzeba jednak zobaczy¢ w tych tematach
drugie dno. Jednak warto zobaczy¢ drugie dno,
prawdziwe historie prawdziwych ludzi.




Spotdzielnia Socjalna Komunalka Rzgéw

Zostala powolana przez powiat koninski oraz gming Rzgéw we
wrzes$niu 2016 roku. Podmiot realizuje prace zwiazane z gospo-
darka komunalna na rzecz mieszkancéw gminy Rzgéw. W tym
gléwnie odbiér odpaddéw. W spétdzielni pracuje 11 oséb, kté-
rych dotychczasowa sytuacja zawodowa byta niezwykle trudna.
Gmina i Powiat wspdlnie postanowili dziatac i tak oto powstat
podmiot, ktéry dziata na rzecz lokalnej spolecznosci i cztonkéw
lokalnej spolecznosci zatrudnia. Zakres dzialalnos$ci spétdziel-
ni obejmuje réwniez ustugi porzadkowe, utrzymanie terenéw
zielonych, ustugi kurierskie.

www.komunalkarzgow.pl

Spotdzielnia Socjalna Czilii

chillout czy ostra papryczka? — dopytuje Google sugerujac, ze

w obu przypadkach mamy do czynienia z btedem. I bardzo sie
myli. O Zadnym bledzie nie ma tu bowiem mowy. Warto dodac
Czilii do stownika! Spéldzielnia Socjalna Czilii dziata w Gnieznie
od maja 2016 roku. Powstala z inicjatywy dwéch organizacji:
Stowarzyszenia Nowa Wspoélna Droga oraz Stowarzyszenia
Rodzin i Przyjaciét Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi. Praca
w spoldzielni jest elementem terapii oséb chorujacych psychicz-
nie. Klubokawiarnia, ktéra prowadzi zespét Czilii przy Srodowi-
skowym Domu Samopomocy Dom Anki, miesci si¢ na terenie
Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
"Dziekanka" w Gnieznie. W klubokawiarni udato si¢ stworzy¢
fantastyczny klimat poprzez uzycie designerskich mebli z recy-
klingu, m.in. z europalet. Utrzymany w stylistyce nowoczesnego
eko zacheca do spedzenia tam czasu, tym bardziej, ze kawa i pan-
na cotta stanowia pyszne uzupelnienie chwili wytchnienia.

Druga dzialalno$cia Spétdzielni jest produkcja przedmiotéw
uzytkowych, mebli, dekoracji z euro-palet oraz zabawek i 0zddb.

www.czilii.spoldzielnie.org/
www.facebook.com/czilii/

Spoétdzielnia Socjalna Inter Media

W Kleczewie dziata réwniez druga powstala przy wsparciu
WOES spéldzielnia. Nagrywaja, montuja i komentuja — wszystko
online, wszystko w regionie. Spétdzielnia Socjalna Inter Media

z wydawanym przez siebie portalem ttr24.pl juz podbija rynek
medialny powiatu koninskiego. Twoja Telewizja Regionalna
(TTR) to portal, na ktérym znajdziemy najwazniejsze newsy z re-
gionu, relacje z wydarzen, wywiady oraz autorskie programy jak
np. rozmowa dnia z zaproszonymi go§¢mi. W ramach wspélpra-
cy z organizacjami pozarzadowymi, spétdzielniami socjalnymi,
firmami dzialajacymi spolecznie Intermedia oferuje specjalne
oferty/ pakiety wsparcia medialnego/promocyjnego. Spétdziel-
nia oferuje réwniez produkcje filméw, ustugi fotograficzne oraz
wsparcie promocyjne.

www.woes.pl/pes/spoldzielnia-socjalna-inter-media/

Baza tezyn

W subregionie konifiskim w ramach WOES uda-
to sie takze rozwinac baze noclegowa. Realizacji
tego przedsiewziecia podjela sie Spéldzielnia
Socjalna Baza Lezyn, ktérej siedziba miesci sie
przy ul. Bernardynka 44 w Koninie, w dzielnicy
Lezyn. Blisko$¢ jezior wchodzacych w szlak wod-
ny Wielkiej Petli Wielkopolskiej, jeziora Patnow-
skie, Mikorzynskie i Lichenskie potaczone kana-
tami cieplymi z elektrowni jak i kanalem Warta
Goplo sprawia, ze miejsce jest dobra ,baza” dla
turystéw. Spéldzielnia oferuje pokoje zaréw-

no jako kwatery pracownicze jak i dla ruchu
turystycznego. Oferuje rowniez powierzchnie
umozliwiajaca parking dla samochodu, campingu
czy 16dek.

www.bazalezyn.pl/

Przedsiebiorstwa spoteczne

tacza dziatalnos¢ gospodarcza

z dziatalnoscia na rzecz spotecznosci
lokalnej! Sa inicjatywa osdb, grup,
organizacji, samorzadow.

Jesli chcesz zobaczy¢é na wiasne
oczy efekty naszych dziatan to
przyjedZ do Konina, odwiedz
spotdzielcéw w Gnieznie, Kole,
Wrzesni, Stupcy. Wybierz sie do
Kleczewa, Dgbia, Matachowa-
Szemborowic, Rzgowa, Sompolna,
Brudzewa, Lednogdry.

Serdecznie polecamy!

PS. Troche sie przechwalamy w tym artykule, ale wskaz-
niki projektu naprawde zostaty zrealizowane w 200%

Karolina Derezynska
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