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TEORIA

CZYM JEST EKONOMIA SPOLECZNA?

Pojecie ekonomii spotecznej jest stosunkowo nowe, chociaz historia
spotdzielczosci i zwigzanej z nig samopomocy siega czaséw staro-
zytnych. Idee spétdzielczosci inaczej rozwijaty sie na réznych konty-
nentach, ewaluowaty odmiennie w zaleznosci od warunkéw w jakich
przyszto im funkcjonowad. Stad tez niezwykle trudno o jednoznacz-
ng i wspdlng definicje ekonomii spotecznej. Jest jednakze wspdlny
mianownik, ktéry lezy u podtoza tego pojecia. Ta kluczowa zasada to
prymat dziatania na rzecz ludzi nad maksymalizacjg zysku. Z niej
wywodzg sie wszystkie inne.

Ekonomia spoteczna oznacza wspdtprace zamiast rywalizacji, interes
ogdtu zamiast interesu jednostki. Nietrudno zauwazyé, ze nie byty to
hasta szczegdlnie popularne w czasie ostatnich dwudziestu lat. Ostatni
kryzys, ktéry dotknat zaréwno Polske, jak i Europe pokazat jednak, ze
kapitalizm liberalny, na ktéry postawiliémy w okresie transformacji nie
jest doskonaty i nie spetnia wszystkich poktadanych w nim nadziei. Nie
przypadkiem najpiekniejsze polskie tradycje spétdzielczosci wywodzg
sie z okresu miedzywojennego - z czaséw poprzedniego wielkiego
kryzysu.

Czy ekonomia spoteczna moze byé przystowiowym lekiem na cate zte
i wszystkie problemy zwigzane z brakiem pracy i idacg za tym margina-
lizacjg spoteczng i zawodowa? Z pewnoscia nie, ale nie sposéb odmé-
wic jej whasciwosci komplementarnych - ekonomia spoteczna pojawia

TEORIA 5



sie zawsze tam, gdzie nie wystarcza dziatalnos¢ sektora publicznego
i prywatnego. Tym, co jg odrdznia od obu tych sektoréw jest:

pro-zatrudnieniowosé - dzieki stosowaniu instrumentow eko-

nomii spotecznej mozliwe jest tworzenie miejsc pracy dla oséb,
ktére do tej pory miaty trudnosci z odnalezieniem sie na rynku
pracy lub w ogdle w nim nie uczestniczyly;

rozwojowosé - ekonomia spoteczna stwarza mozliwosci dyna-
micznego rozwoju wspolnot lokalnych, poprzez réwnoczesne

i skoordynowanie i angazowanie lokalnych zasobow instytucjo-
nalnych, biznesowych i obywatelskich. Zaréwno w skali lokal-
nej, jak i ogdlnokrajowej, ekonomia spoteczna jest gwarantem
zréwnowazonego rozwoju;

wspélnotowosé - stanowigc wyraz oddolnych, niezaleznych ini-
cjatyw, ekonomia spoteczna wzmacnia wiezi spoteczne, buduje
poczucie solidarnodci i wspétodpowiedzialnodci. Moze stanowié
droge do budowania silnej, solidarnej i efektywnej wspdlnoty
lokalne;j.

Pierwsze jaskétki powrotu do koncepcji ekonomii spotecznej pojawi-
ty sie w latach dziewieddziesigtych XX wieku - na zachodzie Europy.
W Polsce dojrzewaliémy do tego jeszcze dhuzej - ustawa o spétdziel-
czosci socjalnej zostata podpisana 27 kwietnia 2006 roku. Przez ten
czas wykrystalizowaty sie gtéwne zatozenia ekonomii spoteczne;.
Nalezg do nich miedzy innymi:

Prymat ludzi nad kapitatem;

Postawienie interesu wspdlnego nad interesem prywatnym;
Solidarnoéé;

Odpowiedzialno$¢ spoteczna;

Aktywnosé we wszystkich sektorach - publicznym i prywatnym;
Usytuowanie pomiedzy panstwem a rynkiem;

Misja zaréwno ekonomiczna, jak i spoteczna;

Pierwszenstwo pracy nad kapitatem;
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Ograniczony i réwny podziat zyskéw;
Demokratyczne podejmowanie decyzji;

Wysoka jakosc i trwatosé relacji wewnetrznych.

Ekonomia spoteczna pochyla sie nad problemami, ktérych nie chce
widzieé¢ otwarty rynek pracy. Dedykowana jest przede wszystkim oso-
bom, ktére z wielu powoddw - jak miedzy innymi brak statego zatrud-
nienia, niepetnosprawno$é, uzaleznienia, wykluczone sg z otwartego
rynku pracy, a co za tym idzie marginalizowane w zyciu spotecznym.
Ekonomia spoteczna umozliwia réwnowage miedzy praca, a zaangazo-
waniem w zycie spotecznosci lokalnej - potgczenie nadal zbyt rzadko
spotykane w sektorze prywatnym. Dzieki ekonomii spotecznej osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym majg szanse na uzupetnienie
kwalifikacji zawodowych, wzrost umiejetnosci spotecznych, komunika-
cyjnych i zdobycie do$wiadczenia.

Popularnosé ekonomii spotecznej to wymierny wskaznik swiadomosci
i dojrzatosci spoteczenstwa. Czy jestescie gotowi na taki test?

PODMIOTY EKONOMII SPOLECZNEJ

W sferze ekonomii spotecznej dziatajg podmioty ekonomii spotecznej,
obejmujace pie¢ gtéwnych grup:

- przedsiebiorstwa spoteczne, bedace fundamentem ekonomii
spotecznej;

- podmioty reintegracyjne, stuzagce reintegracji spoteczneji za-
wodowej 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, tj. Zakta-
dy Aktywnosci Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajeciowe], Centra
Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spotecznej; formy te nie
beda w zadnym przypadku przedsiebiorstwami spotecznymi, ale
moga przygotowywac do prowadzenia lub pracy w przedsie-
biorstwie spotecznym lub byé prowadzone jako ustuga na rzecz

spotecznosci lokalnej przez przedsiebiorstwa spoteczne;
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- podmioty dzialajagce w sferze pozytku publicznego, ktére
prowadzj dziatalnoéé ekonomiczng, zatrudniajg pracownikow,
choé ich dziatanie nie jest oparte na ryzyku ekonomicznym.
S3 to organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalno$é odptat-
ng i nieodptatng pozytku publicznego; podmioty te moga stac
sie przedsiebiorstwami spotecznymi, o ile podejma dziatalnosé
gospodarczg w okreslonym zakresie, podejmujagc rowniez zobo-
wigzania statutowe odnosnie dystrybucji zysku;

- podmioty sfery gospodarczej, ktére tworzone byly w zwiaz-
ku z realizacj celu spotecznego, badz dla ktérych lezacy we
wspolnym interesie cel spoleczny jest racja bytu dziatalnosci
komercyjnej. Sg to podmioty, ktére nie spetniajg wszystkich
cech i warunkéw dotyczacych dziatalnosci przedsiebiorstwa
spotecznego. Grupe te mozna podzieli¢ na cztery podgrupy:

- organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalno$é gospodar-
czg, z ktérej zyski wspierajg realizacje celéw statutowych;

- zaktady aktywnosci zawodowej;
- spotdzielnie, ktérych celem jest zatrudnienie;

- pozostate spotdzielnie o charakterze konsumenckim i wzajem-
nosciowym;

- inicjatywy o charakterze nieformalnym: Nalezg do nich m.in.
ruch rodzacych sie kooperatyw spozywczych dziatajagcych
w sferze wzajemnosciowej, jak i réznorakie ruchy miejskie, loka-
torskie, sgsiedzkie. Podobnie ma sie sytuacja z ruchem spétdziel-
ni uczniowskich, ktére w 2011 r. w catym kraju liczyty ok. 5 tys.
Mimo, ze formalnie nie sg one organizacjami, to mogg one
stanowi¢, a czesto juz stanowig istotng baze rozwoju ekonomii
spotecznej.

Przedsigebiorstwo spoteczne posiada cechy wspélne dla podmio-
téw wszystkich pozostatych grup, ale dodatkowo charakteryzuje
sie tym, zZe:

- jest to podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg, wyodreb-
niony pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym;
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- celem dziatalnosci gospodarczej jest integracja spoteczna i za-
wodowa osdéb zagrozonych wykluczeniem spotecznym (w tym
przypadku wymagane jest zatrudnienie co najmniej 50% oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub 30% niepetnospraw-
nych lub/i $wiadczenie ustug spotecznych uzytecznosci publicz-
nej przy jednoczesnej realizacji celéw prozatrudnieniowych;

- nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udzia-
towcdw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przed-
siebiorstwa jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci
na reintegracje zawodowg i spoteczng (w przypadku przedsie-
biorstw o charakterze zatrudnieniowym) lub na dziatalnoé¢ po-
zytku publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci lokalne;j,
w ktérej dziata przedsiebiorstwo;

- jest zarzgdzany na zasadach demokratycznych albo co najmniej
konsultacyjno-doradczych z udziatem pracownikéw i innych
interesariuszy.

SPOLDZIELNIA SOCJALNA, STOWARZYSZENIE,
FUNDACJA - JAKI RODZAJ DZIALALNOSCI WYBRAC?

Chcesz rozpoczgé dziatalnoéé w Trzecim Sektorze? Szukasz dla siebie
miejsca? Chcesz prowadzi¢ dziatalno$é gospodarcza, dziataé w sferze
pozytku publicznego, a moze jedno i drugie? Najczesciej zaktadanymi
podmiotami sg obecnie spétdzielnie socjalne, stowarzyszenia i funda-
cje. Zobacz, ktéry z tych podmiotéw jest najbardziej odpowiedni dla
dziatalnosci, ktérg chcesz prowadzic.

SPOLDZIELNIA SOCJALNA

Przedmiotem dziatalnosci spétdzielni socjalnej jest prowadzenie
wspdlnego przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace cztonkéw
(dziatalno$¢ gospodarcza). Sposdb tworzenia oraz funkcjonowania
spotdzielni socjalnej reguluje ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 roku
o spotdzielniach socjalnych.
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Zgodnie z art. 1 ust. 2 ustawy o spdtdzielniach socjalnych, w sprawach
nieuregulowanych w tej ustawie w odniesieniu do spoétdzielni socjal-
nych stosuje sie przepisy ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 roku - Prawo

spétdzielcze.

Spétdzielnia socjalna dziata na rzecz:

Spétdzielnia socjalna moze prowadzié dziatalnosé pozytku publiczne-

1) spotecznej reintegracji jej cztonkéw, przez co nalezy rozumied
dziatania majace na celu odbudowanie i podtrzymanie umiejet-
nosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél
spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu;

2) zawodowej reintegracji jej cztonkéw, przez co nalezy rozu-
mie¢ dziatania majagce na celu odbudowanie i podtrzymanie
zdolnosci do samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy,
a dziatania te nie s3 wykonywane w ramach prowadzonej przez
spotdzielnie socjalng dziatalnosci gospodarczej.

Spétdzielnia socjalna moze prowadzi¢ dziatalno$é spoteczng

i oswiatowo - kulturalng na rzecz swoich cztonkéw oraz ich
srodowiska lokalnego, a takze dziatalno$é spotecznie uzyteczng
w sferze zadan publicznych okreélonych w ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolonta-
riacie. (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.2).

go w nastepujacym zakresie:
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- prowadzenia dziatalnosci statutowej odptatnej i nieodptatne;j;
- realizacji zlecanych zadan publicznych;

- konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej spotdzielni;

- uczestnictwa w wojewddzkich, powiatowych i gminnych Radach
Dziatalnosci Pozytku Publicznego w przypadku ich powotania;

- udziatu we wspdlnych zespotach o charakterze doradczym
i inicjatywnym tworzonych przez jednostki samorzadu terytorial-
nego w przypadku ich powotania.
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KTO MOZE ZALOZYC SPOLDZIELNIE SOCJALNA?

Osoby Bezrobotne w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
czyli:

obywatele polscy lub cudzoziemcy, réwniez cudzoziemcy -
cztonkowie rodziny obywatela polskiego, niezatrudnieni i nie
wykonujacy innej pracy zarobkowej, zdolni i gotowi do podjecia
zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym w
danym zawodzie lub stuzbie albo innej pracy zarobkowej (badz,
osoby niepetnosprawne, zdolne i gotowe do podjecia zatrudnie-
nia co najmniej w potowie tego wymiaru czasu pracy), nieuczgce
sie w szkole, z wyjatkiem szkét dla dorostych lub szkét wyzszych
w systemie wieczorowym albo zaocznym, zarejestrowane we
wiasciwym dla miejsca zameldowania statego lub czasowego
powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujgce zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowe;.

Osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1-4, 6 i 7 ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, czyli:

- bezdomni realizujgcy indywidualny program wychodzenia z bez-
domnosci, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej;

- uzaleznieni od alkoholu, po zakonczeniu programu psychotera-
pii w zaktadzie lecznictwa odwykowego;

- uzaleznieni od narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajgcych,
po zakonczeniu programu terapeutycznego w zaktadzie opieki
zdrowotnej;

- chorzy psychicznie, w rozumieniu przepisoéw o ochronie zdrowia
psychicznego;

- zwolnieni z zaktadéw karnych, majacy trudnosci w integracji ze
srodowiskiem, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej;

- uchodzcy realizujgcy indywidualny program integracji, w rozu-
mieniu przepiséw o pomocy spoteczne;.

TEORIA
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Osoby niepelnosprawne

w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, czyli
osoby, ktére:

podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje

zyciowa nie sg w stanie wtasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podsta-
wowych potrzeb zyciowych, znajdujg sie w sytuacji powodujacej ubé-
stwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu

zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

Pozostate osoby fizyczne

-inne osoby fizyczne, jednakze ich liczba nie moze by¢ wieksza
niz 50 % ogdlnej liczby cztonkdw spdtdzielni socjalnej;

- zatozyciele spdtdzielni socjalnej muszg posiadad petng zdolnosé
do czynnosci prawnych;

- liczba cztonkéw spétdzielni socjalnej nie moze byé mniejsza niz
5 oraz wieksza niz 50 oséb fizycznych;

- (wyjatkiem jest tu spoétdzielnia socjalna powstata w wyniku prze-
ksztatcenia spotdzielni inwalidéw lub spétdzielni niewidomych,
ktéra moze liczyé wiecej niz 50 cztonkéw).

Osoby prawne

- organizacje pozarzagdowe w rozumieniu przepiséw o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

- jednostki samorzadu terytorialnego;

- koécielne osoby prawne. Przy czym liczba zatozycieli (osob
prawnych) takiej spétdzielni nie moze by¢ mniejsza niz dwa;

- w przypadku gdy zatozycielami spétdzielni socjalnej sg osoby
prawne, sa one zobowigzane do zatrudnienia w terminie szesciu
miesiecy od dnia wpisu spdtdzielni socjalnej do Krajowego Reje-
stru Sgdowego co najmniej pieciu osdb sposréd bezrobotnych,
wykluczonych lub niepetnosprawnych;
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- osoby te po 12 miesigcach nieprzerwanego zatrudnienia w spét-
dzielni socjalnej, majg prawo do uzyskania cztonkostwa w spot-
dzielni socjalne;.

Spétdzielnia socjalna a NGO

Zgodnie z zatozeniami ustawodawcy, spétdzielnie socjalne ze wzgledu
na swoja specyfike i dziatalnos$¢ statutows, zostaty uznane za podmioty

dziatajgce w polu pozytku publicznego.

Korzysci dla spétdzielni socjalnej wynikajace z tych zatozen:

- minimum 40% nadwyzki bilansowej winno by¢ przekazane na
fundusz reintegracyjny, ktéry jest zwolniony z podatku od oséb
prawnych CIT;

- mozliwo$¢é zatrudniania wolontariuszy;

- mozliwosc realizowania zadan pozytku publicznego na takich
samych zasadach jak organizacje pozarzgdowe;

-minimum 40% nadwyzki bilansowej winno by¢ przekazane na
fundusz reintegracyjny’ ktéry jest zwolniony z podatku od oséb
prawnych CIT;

- mozliwo$¢ zatrudniania wolontariuszy;

- mozliwo$é realizowania zadan pozytku publicznego na takich

samych zasadach jak organizacje pozarzgdowe.

—> Chcesz zatozy¢ spétdzielnie socjalng? Idz do strony 19.

STOWARZYSZENIA

Podstawowym aktem prawnym regulujgcym zasady tworzenia i dziatal-

nosci stowarzyszen jest ustawa z dn. 7 kwietnia 1989 r. Prawo o sto-
warzyszeniach. Wedtug ustawy stowarzyszenie jest dobrowolnym,
samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach niezarobkowych. Jako

organizacja pozarzagdowa stowarzyszenie réwniez podlega regulacjom
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ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Podsta-
wowymi cechami stowarzyszenia sa:

- dobrowolno$¢ - zrzeszanie sie jest swobodg indywidualng, nikt
nie moze zmuszad;

do przystepowania badz wystepowania ze stowarzyszenia

- stato$é - oznacza, ze istnieje ono niezaleznie od konkretnego
sktadu osobowego swoich cztonkéw (pod warunkiem, ze bedzie
ich co najmniej 15 w stowarzyszeniu zarejestrowanym lub 3, jesli
jest to stowarzyszenie zwykte);

- samorzadno$¢ - niezalezno$é wobec podmiotéw zewnetrznych
i swoboda w ustalaniu norm i regut wewnetrznych;

- cele niezarobkowe - oznacza, ze celem stowarzyszenia nie jest
przysparzanie cztonkom korzyséci majgtkowych (nie mozna po-
dzieli¢ majatku stowarzyszenia pomiedzy cztonkéw).

Rodzaje stowarzyszen

Jezeli zdecydujemy sie na te forme prawng, mozemy powotaé:

1. stowarzyszenie zarejestrowane w Krajowym Rejestrze
Sadowym;

2. stowarzyszenie zwykte;
3. stowarzyszenie jednostek samorzadu terytorialnego;

4. zwigzek stowarzyszen zarejestrowanych w Krajowym
Rejestrze Sgdowym;

5. klub sportowy.
Stowarzyszenie zwykle a rejestrowe

Stowarzyszenie zwykle ma zdecydowanie prostszg strukture organiza-
cyjna i nie posiada osobowosci prawnej. Jest ono duzo prostsze do za-
tozenia, cholby z tego wzgledu, iz nie musimy go nigdzie rejestrowaé

i moze zostad zatozone juz przez 3 osoby fizyczne. Aby zatozyé stowa-
rzyszenie zwykte, nalezy w pierwszej kolejnosci okresli¢ jego nazwe,
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cel, siedzibe oraz regulamin. Nastepnie cztonkowie zgtaszajg utworze-
nie stowarzyszenia we wtasciwym urzedzie (na ogét - wydziat spraw
obywatelskich w starostwie powiatowym). Oprécz wniosku o wpisanie
stowarzyszenia do ewidencji, najczescie] trzeba ztozyé takze regulamin
jego dziatalnosci i liste zatozycieli.

Stowarzyszenie zarejestrowane, jak sama nazwa wskazuje, musi
zostal zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sadowym. Rejestracja

w KRS daje stowarzyszeniu wiele uprawnien, m.in.: nadaje stowarzysze-
niu osobowos$¢é prawna, dzieki ktérej staje sie organizacjg pozarzadowsg
i moze korzystaé z réznych zrédet finansowania. Do jego zatozenia nie-
zbedne jest uchwalenie statutu i wybranie komitetu zatozycielskiego.
Minimalna liczba zatozycieli to 15 oséb. Stowarzyszenie rejestrowe, tak
jak zostato to wczesniej wskazane, dla swojego istnienia wymaga wpisu
do KRS. Procedure utworzenia tego stowarzyszenia mozna przedsta-
wi¢ w nastepujgcych punktach:

1. sporzadzenie projektu statutuy;

2. organizacja zebrania zatozycielskiego, na ktérym powotuje sie
stowarzyszenie i przyjmuje statut;

3. przygotowanie dokumentdw potrzebnych do rejestracji oraz
ztozenie ich do KRS.

Inne stowarzyszenia

Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego zajmujg sie
wspieraniem dziatalnosci samorzaddw terytorialnych.

Kluby sportowe to nic innego jak stowarzyszenia realizujgce cele i za-
dania w zakresie kultury fizycznej (przede wszystkim udziat w rozgryw-
kach sportowych). Nie zawsze muszg dziatad jako stowarzyszenie, ale
taka forma pozwala im np. posiadaé osobowo$¢ prawna.

—> Chcesz zatozy¢ stowarzyszenie? Idz do strony 23.
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FUNDACJA

Najwazniejszym aktem prawnym regulujgcym zasady tworzenia i dzia-
tania fundacji jest Ustawa o fundacjach z 6 kwietnia 1984 roku. Przepi-
sy nie podajg bezposrednio prawnej definicji pojecia fundacji. Wedtug
ustawy jest to instytucja ktérej podstawa jest majatek przeznaczony
przez jej zatozyciela na okreélony cel (dobroczynny, kulturalny, itp.),

a ponadto:

- jest powotywana przez fundatora;

- jest organizacjg pozarzagdows;

- ma wyodrebniony majatek, przeznaczony na jakis cel spoteczny;
- realizuje cel spotecznie lub gospodarczo uzyteczny;

- jest organizacjg nienastawiong na zysk;

- ma osobowo$¢ prawnag;

- dziata w oparciu o statut (statut to podstawowy dokument, okre-
$lajacy nazwe organizacji, jej cele, wewnetrzng strukture itp.);

- jest rejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym;

- moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarcza.

Zalozyciel

Fundacja zarejestrowana w rejestrze stowarzyszen, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji oraz publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego (KRS) to jedna z form pro-
wadzenia dziatalnosci spoteczne;.

Aby powstata fundacja konieczny jest fundator, ktérym moze by¢
zaréwno osoba fizyczna, jak i osoba prawna. Fundatoréw moze by¢é
kilku, fundator moze by¢ takze obcokrajowcem. Fundator powotujac
fundacje, sktada oswiadczenie woli o ustanowieniu fundacji. Dlatego
kolejni darczynicy, sponsorzy nie sg juz fundatorami, nawet jezeli prze-
kazujg znaczne $rodki na rzecz fundacji. Fundator przekazuje fundacji
majatek: fundusz zatozycielski musi wynosi¢ co najmniej 1.000 ztotych.
Jezeli fundacja chce prowadzi¢ dziatalno$é gospodarcza, fundusz zato-
zycielski musi wynosi¢ co najmniej 2.000 ztotych. Na ten tzw. fundusz
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zatozycielski sktadad sie moga: pienigdze, papiery wartosciowe, rzeczy
ruchome i nieruchome oddane na wtasno$¢ fundacji (art. 3 ust. 2-3).
Majatek przeznaczony na realizacje celu fundacji powinien umozliwié
jej rozpoczecie dziatan. Decyzje, co do wysokoéci funduszu zatozyciel-
skiego podejmuje fundator.

—> Chcesz zatozy¢ fundacje? Idz do strony 25.
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PRAKTYKA

ZAKEADAMY SPOLDZIELNIE

Krok 1. Decyzja o podjeciu dziatalnosci
- Co chcemy robi¢?
- Jaka jest konkurencja na rynku?
- lle musimy zainwestowad?
- Skad srodki na rozpoczecie dziatalnosci?

- Przygotowanie koncepcji dziatania (biznesplan).

Krok 2. Przygotowanie statutu spétdzielni socjalnej

Statut spotdzielni socjalnej powinien zawierac:

-nazwe podmiotu z obowigzkowym cztonem ,spétdzielnia
socjalna”;

- okreslenie siedziby spoétdzielni socjalnej;

-przedmiot dziatalnodci spoétdzielni oraz czas trwania, o ile zatozo-
no jg na czas okreslony;

-wysoko$é wpisowego;

-wysokos$¢ i ilo$é udziatdw, ktére cztonek obowigzany jest zade-
klarowac, terminy wnoszenia i zwrotu oraz skutki niewniesienia
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udziatu w terminie a w przypadku mozliwosci wnoszenie wiecej
niz jednego udziatu, mozna okresli¢ ich gérna granice;

-prawa i obowigzki cztonkéw;

-zasady i tryb przyjmowania cztonkéw, wypowiadania cztonko-
stwa, wykreslania i wykluczania cztonkow;

-zasady zwotywania walnych zgromadzen, obradowania na nich
i podejmowania uchwat;

-zasady i tryb wyboru oraz odwotywania cztonkéw organéw
spotdzielni;

-oraz inne postanowienia wynikajace z przepiséw prawa.

Krok 3. Zebranie cztonkéw zatozycieli

W trakcie walnego zebrania zatozycielskiego zatozyciele spétdzielni
socjalnej podejmujg uchwaty:

-0 powotaniu spétdzielni socjalnej;

-0 przyjeciu statutu spotdzielni;

-0 powotaniu zarzadu;

-0 powotaniu Rady Nadzorczej - w przypadku gdy liczba czton-
kow spdtdzielni jest mniejsza niz 15, nie powotuje sie Rady Nad-
zorczej, a jej zadania wykonuje walne zebranie - prawo kontroli
dziatalnosci spdtdzielni przystuguje kazdemu cztonkowi.

Krok 4. Rejestracja spétdzielni socjalnej w Krajowym Rejestrze
Sadowym

Spétdzielnia socjalna podlega obowigzkowemu wpisowi do Krajowe-
go Rejestru Sadowego, w Sadzie Rejonowym wihasciwym dla siedziby
spotdzielni.

Spétdzielnia socjalna nie uiszcza optaty sadowej od wniosku o wpis do
Krajowego Rejestru Sagdowego oraz za ogtoszenie tego wpisu w Moni-
torze Sgdowym i Gospodarczym.
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W celu rejestracji spétdzielni nalezy wypetnié druki:

-KRS-W5 - Whiosek o rejestracje podmiotu w rejestrze przedsie-
biorcéw;

-KRS-WK - Organy podmiotu/wspdlnicy uprawnieni do reprezen-
towania spotki;

-KRS-WM - Przedmiot dziatania (PKD2007);

-KRS-WH - Sposéb powstania podmiotu
(w przypadku, gdy spétdzielnia powstaje w wyniku podziatu,
potaczenia lub przeksztatcenia innych podmiotéw np. spétdzielni
inwalidow).

Do wniosku nalezy dotaczyé:

-protokot zatozycielskiego Walnego Zgromadzenia (protokdt ten
podpisujg dwie osoby, w tym przewodniczacy obrad i sekretarz);

-liste obecnosci cztonkdw - zatozycieli wraz z oryginalnymi pod-
pisami;

-liste cztonkdw - zatozycieli wraz z oryginalnymi podpisami;

-uchwate Walnego Zgromadzenia o powotaniu nowej spétdzielni
zawierajaca: adres siedziby spoétdzielni, sktad Zarzadu, sktad
Rady Nadzorczej, statut spétdzielni;

-zaswiadczenie powiatowego urzedu pracy potwierdzajgce posia-
danie statusu osoby bezrobotnej;

-za$wiadczenie potwierdzajgce spetnienie przez osoby zamierza-
jgce zatozyé spotdzielnie socjalng warunkéw, o ktérych mowa
w ustawie o zatrudnieniu socjalnym lub orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci osoby zamierzajgcej zatozyé spétdzielnie
socjalna.

Wazne!

Po zarejestrowaniu spdtdzielnia nabywa osobno$é prawng i rozpoczy-

na dziatalno$é. Osoby dziatajgce na rzecz spétdzielni do chwili jej zare-
jestrowania odpowiadajg solidarnie wobec oséb trzecich za czynnosci

dokonane w interesie spotecznym.
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Zgtoszenia

Przed rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej nalezy uzyskaé:

-Numer REGON w Urzedzie Statystycznym;
-Numer NIP w Urzedzie Skarbowym;

-Zgodnie z zasadg ,jednego okienka” wnioski do US i GUS sktada
sie wraz z wnioskiem rejestracyjnym w Sagdzie Rejonowym.

Ponadto nalezy dokonaé stosownych zgtoszen do:

- Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych;

-Panstwowej Inspekcji Pracy.

Pozostate zobowigzania
- Wykonanie pieczeci;
-Oznaczenie siedziby podmiotu;
- Zatozenie rachunku bankowego;

-Uzyskanie niezbednych koncesji i pozwolen.

Srodki na finansowanie dziatalnosci spétdzielni socjalnej:

Zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt. 2 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promo-

cji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy starosta moze ze $rodkdéw
Funduszu Pracy przyznaé bezrobotnemu jednorazowo srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, (...), a w przypadku gdy dziatalno$é
jest podejmowana na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych,
wysokos¢ przyznanych bezrobotnemu srodkéw nie moze przekraczaé
4-krotnego przecietnego wynagrodzenia na jednego cztonka zato-
zyciela spotdzielni oraz 3-krotnego przecietnego wynagrodzenia na
jednego cztonka przystepujgcego do spétdzielni socjalnej po jej zato-
zeniu. Od 2007 roku osoby zamierzajgce zatozyé spdtdzielnie socjalng
mogg ztozyé wspdlny wniosek o przyznanie srodkéw z Funduszu Pracy.

Inne srodki na finansowanie dziatalnosci spétdzielni socjalnej:

-Dofinansowania i pozyczki dla oséb niepetnosprawnych

z PFRON;
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-Refundacja sktadek ZUS ze $rodkéw Funduszu Pracy;

-Przygotowanie zawodowe dla cztonka kandydata do spétdzielni
socjalnej;

~Srodki na dofinansowanie miejsca pracy cztonka przystepujace-
go do spdtdzielni socjalne;.

Wsparcia dla spétdzielni socjalnych udzielaja:

- dziatajgce na rzecz przedsiebiorczosci spotecznej organizacje
pozarzgdowe (np. Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjal-
nych);

-Centra Integracji Spoteczne;j;

- Osrodki Wsparcia Spétdzielni Socjalnych (np. Wielkopolski
Osrodek Ekonomii Spotecznej, Koninski Osrodek Wspierania
Ekonomii Spoteczen));

-projekty, ktérych celem jest wspieranie tworzenia gospodarki
spotecznej;

-$wiadome i przychylne wtadze lokalne.

ZAKEADAMY STOWARZYSZENIE

Zeby zatozyé Stowarzyszenie potrzebnych jest przynajmniej 15 oséb.
Stowarzyszenie rejestrowe, tak jak zostato to wczeséniej wskazane, dla
swojego istnienia wymaga wpisu do KRS. Procedure utworzenia tego
stowarzyszenia mozna przedstawi¢ w nastepujgcych punktach:

1. sporzadzenie projektu statutu;

2. organizacja zebrania zatozycielskiego, na ktérym powotuje sie
stowarzyszenie i przyjmuje statut;

3. przygotowanie dokumentéw potrzebnych do rejestracji oraz

ztozenie ich do KRS.
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Co sktadamy w KRS?

Whiosek o rejestracje stowarzyszenia w KRS sktada na urzedowych
formularzach:

I KRS-W20 - formularz podstawowy, stuzgcy do zgtoszenia stowarzy-
szenia, w ktérym podajemy:
-nazwe i wydziat sadu;
-rodzaj dokonywanej rejestracji (moze to by¢ np. zarejestrowanie
albo przerejestrowanie z innego rejestru);

- okresélenie formy prawnej organizacji (np. stowarzyszenie lub
fundacja);

-adres do korespondencji i ewentualnie dane petnomocnika
procesowego;

-zasadniczg tres$é zgtoszenia (np. powstanie organizacji i przyje-
cie statutu lub dokonanie zmiany statutu, siedziby);

-informacje o formularzach zatgcznikéw i dokumentach.

Kto moze zatozyé stowarzyszenie?

Prawo tworzenia stowarzyszenia przystuguje obywatelom polskim,
ktérzy majg petng zdolnosé do czynnosci prawnych i nie sg pozbawieni
praw publicznych.

Pod pewnymi warunkami cztonkiem stowarzyszenia moga by¢ réwniez
osoby matoletnie:

1. w wieku od 16 do 18 lat o ograniczonej zdolnosci do czynnosci
prawnych: moga nalezeé do stowarzyszenia, jezeli w jego zarza-
dzie wiekszos¢ stanowig osoby o petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych;

2. ponizej 16. roku zycia: tylko za zgodg przedstawicieli ustawo-
wych, bez prawa udziatu w gtosowaniu na walnych zebraniach
oraz bez czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz
stowarzyszenia (chyba, ze stowarzyszenie zrzesza tylko osoby
matoletnie).
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ZAKEADAMY FUNDACJE

Akt fundacyjny

Akt fundacyjny (zatozycielski) to o$wiadczenie woli fundatora zmierza-
jace do ustanowienia fundacji, okreélajace cel fundacji i majatek prze-
znaczony na realizacje tego celu. Ustawa wymaga, zeby o$wiadczenie
miato forme aktu notarialnego, dlatego fundator musi udaé sie do
notariusza i w jego obecnosci wyrazi¢ wole o powotaniu fundacji, ktérg
notariusz zapisze w formie aktu notarialnego (wyjatkiem jest sytuacja,
kiedy ustanowienie fundacji nastepuje w testamencie - art. 3 ust. 1-3).
Jedli fundatora reprezentowatby petnomocnik, to osoba ta musi mieé
pethomocnictwo ustanowione réwniez w formie aktu notarialnego (art.
99 par.1k.c. w zw. z art. 3 ust. 1 ustawy o fundacjach).

Akt notarialny mozna tez sporzadzi¢ za granicg. Ma on wéwczas takg
samg moc, jak ztozony przed notariuszem w Polsce, pod warunkiem
jednak, ze sporzadzony jest przez polskiego konsula i po uzyskaniu
od Ministra Sprawiedliwosci pisemnego upowaznienia wydanego na
wniosek ministra wtasciwego do spraw zagranicznych (art. 19 ust. 41 5
Ustawy z dn. 13 lutego 1984 r. o funkcjach konsuléw Rzeczypospolite]
Polskiej).

Akt ustanawiajacy fundacje w formie aktu notarialnego musi zawieraé:

-date i miejsce sporzadzenia aktu;
-imie i nazwisko notariusza;

-dane osdb ustanawiajgcych fundacje (imie, nazwisko, adres
zamieszkania);

- odwiadczenie woli o ustanowieniu fundacji, jej nazwa, siedziba;

-okreslenie celéw fundacji;

Oswiadczenie woli o ustanowieniu fundacji musi zawieraé:
-cel/cele powstania fundacji;

-majatek przeznaczony na jego/ich realizacje;
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Fundator moze réwniez w o$wiadczeniu wskazaé ministra, ktéry be-
dzie sprawowat nadzér nad fundacjg. Wybierajgc wtadciwego ministra,
nalezy przyjrze¢ sie gtéwnym celom fundacji i wskazad tego ministra,
z ktérego zakresem dziatan wigzg sie one najscislej. Ministra mozna
tez wskazad na pdzniejszym etapie zaktadania fundacji czyli w trakcie
rejestracji sgdowe;j.

Statut

Fundacje dziatajg na podstawie ustawy o fundacjach oraz statutu.
Postanowienia statutu muszg byé zgodne z przepisami ustawy oraz
postanowieniami aktu fundacyjnego. Inaczej méwiac, statut powinien
by¢ dla danej fundacji, zrédtem prawa wewnetrznego.

Statut fundacji musi zawieraé nastepujace informacje:

1. Nazwa i siedziba fundacji;

2. Majatek (czyli informacje o tym skad fundacja bedzie miata
pienigdze na dziatanie, jaka jest wysoko$¢ funduszu
zatozycielskiego itd.);

3. Cele fundacji;

4. Sposoby realizacji celdw statutowych;

5. Obowigzkowe wiadze fundacji - informacje o zarzadzie;

6. Sposdb reprezentowania fundacji i zaciggania zobowigzan
majgtkowych.

Oprocz tych wymaganych zapisow, statut moze zawiera¢ dodatkowe
postanowienia dotyczace, np. zezwolenia na prowadzenie przez funda-
cje dziatalnosci gospodarczej, dotyczace zmiany celu, zmiany statutu,
a takze tworzenia innych wtadz niz zarzad. W statucie mozna réwniez
wskazad ministra whasciwego dla dziatalno$ci danej fundacji. Ustawa
stawia wymdg, aby statut fundacji zawierat okreslenia celéw, zasad,
form i zakresu dziatalnosci fundacji. W praktyce, formy, zakres dziatal-
nosci opisywane sg w statucie jako sposoby realizacji celéw. Te rodzaje
dziatan, ktére moze prowadzi¢ fundacja, aby realizowaé postawione
sobie cele, stanowig jej dziatalno$é statutowg. Sposoby realizacji celéw
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wskazuja, na co przeznaczony moze byé majagtek fundacji. Powinny
zatem by¢ opisane precyzyjnie i wyczerpujgco. Fundacja nie moze
podjaé dziatan, ktérych nie ma uwzglednionych w statucie. Dziatalnosé
statutowa moze byé prowadzona jako dziatalno$é nieodptatna i jako
dziatalno$¢ odptatna. Dziatalno$é nieodptatna to oferowanie ustug
catkowicie za darmo. Dziatalno$¢ odptatna polega natomiast na sprze-
dazy ustug, towaréw za cene mniejszg lub réwna poniesionym kosztom
bezposrednim. Statutowa dziatalno$é odptatna musi byé prowadzona
w sferze zadan publicznych okreélanych jako dziatalnoéé pozytku
publicznego (art. 4, 6, 8-10 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie).

Organy

Jedynym obligatoryjnym organem fundacji wymaganym przez ustawe,
a wiec organem niezbednym, aby fundacja mogta powstaé i dziatad,
jest zarzad (art. 5 ust. 1).

W praktyce powotywane sg dodatkowe organy, ktére majg charakter
kontrolno-nadzorczy albo tylko doradczy.

Najczesciej spotykane, nazwy to:

-Rada Fundatoréw (zgromadzenie fundatoréw). Powotywane
jest, gdy jest wiecej niz jeden fundator, poniewaz w sktad mogg
wchodzi¢ tylko fundatorzy. Liczba cztonkdw rady fundatordw
jest stata i $cisle okreslona. W statucie podaje sie informacje
o kompetencjach i trybie pracy.

-Rada nadzorcza - jest to zwykle organ spetniajacy zadania
nadzorcze w stosunku do zarzadu, kontrolujacy jego sprawozda-
nia. Uprawnienia i obowigzki tego organu mozna uksztattowaé
dowolnie. Sktad tego organu nie moze pokrywaé sie ze sktadem
zarzadu;

- Komisja rewizyjna - spetnia obowigzki podobne jak rada nadzor-
CZa;

-Rada programowa - zwykle wskazuje kierunki dziatalnoéci fun-
dacji, ma kompetencje doradcze.
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Jezeli fundacja chce starad sie o status organizacji pozytku publicz-
nego musi obowigzkowo powotaé organ kontroli wewnetrznej (np.
zgromadzenie fundatoréw, rade fundaciji lub komisje rewizyjng), kté-
rego cztonkowie spetniajg okreslone wymogi (zgodnie z art. 20 ust. 6
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie).

Sktad organu kontroli wewnetrznej, tak samo jak sktad zarzadu, jest
rejestrowany w KRS.

Dziatalnosé gospodarcza

Fundacja, oprécz dziatalnosci statutowej, moze prowadzi¢ dziatalnosé
gospodarczg, czyli dziatalno$é polegajacg na sprzedazy z zyskiem
towardw lub ustug. Warunkiem podjecia takiej dziatalnosci przez
fundacje jest zezwalajgcy na to zapis w statucie oraz wpisanie fundacji
do rejestru przedsiebiorcéw. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
nie moze by¢ jednak podstawowg dziatalnoscig, a tylko wspierajgca.
Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, a wiec bycie przedsiebiorcag
wigze sie ze zwiekszeniem obowigzkéw (np. coroczne sprawozdania do
KRS) wynikajgcych z przepiséw prawa. Spetnienie takich obowigzkdw
jest czesto zwigzane z kosztami, ktére musi ponie$¢ fundacja

(np. koszty optat w KRS).

Zapisy o prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze] przez fundacje musza
pojawic sie w statucie, przynajmniej w dwéch miejscach: w rozdziale
dotyczacym majatku fundacji oraz w osobnym paragrafie/ rozdziale
poswieconym dziatalnosci gospodarcze;.

Rejestracja w KRS

Aktem ostatecznie potwierdzajgcym zatozenie fundaciji, po akcie
fundacyjnym i ustanowieniu statutu, jest wpis do Krajowego Rejestru
Sadowego w Sadzie Rejonowym, wiasciwym dla siedziby fundacji.
Whiosek musi zostaé ztozony nie pézniej niz 7 dni od ztozenia aktu
fundacyjnego (art. 22 ustawy o KRS). Z chwilg wydania przez sgd po-
stanowienia o wpisie fundacji do KRS uzyskuje ona osobowo$é praw-
na. Sad dokonuje wpisu fundacji do KRS po stwierdzeniu, ze czynnosci
prawne stanowigce podstawe wpisu zostaty podjete przez uprawniong
osobe lub organ i sg wazne. Postanowienie o wpisaniu fundacji do KRS
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sgd wydaje ponadto po stwierdzeniu, ze cel i statut fundacji s3 zgodne
z przepisami prawa. Wniosek o rejestracje fundacji do KRS sktada sie
na urzedowym formularzu (KRS-W20) wraz z zatgcznikami, oraz wyma-
ganymi dokumentami, m.in. oéwiadczeniem o ustanowieniu fundacji

i statutem (w trzech egzemplarzach).

Adresy sagddéw rejestrowych mozna znalezé na stronach Mini-
sterstwa Sprawiedliwosci: www.ms.gov.pl (zaktadka: ,Rejestry
i ewidencje” - ,Krajowy Rejestr Sgdowy”).

Na wniosek rejestracyjny fundacji sktadaja sie:

FORMULARZE

-KRS W-20 - podstawowy formularz stuzacy do zgtoszenia funda-
cji - jej nazwy, siedziby itd.

-KRS-WK - formularz stuzgcy do zgtoszenia oséb wchodzacych
w sktad zarzadu oraz organu nadzorczego. Jeden formularz
KRS-WK nalezy ztozy¢é w momencie, jesli statut fundacji przewi-
duje powotanie jedynie organu uprawnionego do reprezentacji.
Wypetniany jest wéwczas tylko dla zarzadu. Jeéli fundacja ma
jeszcze organ nadzoru wewnetrznego, to nalezy ztozyé réwniez
drugi formularz KRS-WK zgtaszajgc osoby bedace cztonkami
tego organu, bez podawania ich funkcji (zaleznie od tresci
statutu organ kontroli wewnetrznej moze nosi¢ nazwe np. rada
fundacji, komisja rewizyjna).

-KRS-WM - formularz zatacznik - stuzy do zgtoszenia zakresu
dziatalno$ci gospodarczej i wpisania, tym samym, fundacji do
rejestru przedsiebiorcéw. Sktadany jest tylko w momencie, gdy
fundacja w statucie ma zapisang mozliwo$¢ prowadzenia dziatal-
nodci gospodarczej i chce rozpoczgé te dziatalnosé od razu po
zarejestrowaniu w rejestrze fundacji. Jesli fundacja ma zapisana
w statucie mozliwo$é prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,
ale chce te dziatalnosé rozpoczgé w poézniejszym czasie, to tego
formularza nie sktada.

Wszystkie formularze muszg zostaé podpisane badz przez fundatoréw
(fundatora) badz przez zarzad w odpowiednim miejscu.
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DOKUMENTY (oryginaty badz notarialnie poswiadczone kopie)
- Oswiadczenie o ustanowieniu fundacji (akt notarialny).

- Oswiadczenie wskazujgce whasciwego ministra nadzoru (jezeli
nie znalazto sie ono w akcie fundacyjnym).

- Statut (w trzech egzemplarzach, podpisany przez fundatora).

-Uchwaty o powotaniu organéw fundacji - w zaleznosci od zapi-
séw statutowych, ustalajgcych wzajemne relacje miedzy orga-
nami fundacji, uchwaty te mogg by¢ podejmowane przez rézne
organy, np. jesli wg statutu fundator powotuje zarzad i rade
fundacji, to jego uchwaty o powotaniu tych organéw powinny
zostaé dotgczone do wniosku o rejestracje fundacji.

-Wzory podpiséw oséb upowaznionych do reprezentowania fun-
dacji uwierzytelnione notarialnie albo ztozone przed sedzig lub
upowaznionym pracownikiem sadu (sktadane sg tylko wéwczas,
gdy fundacja rejestruje jednoczesnie dziatalno$é gospodarczy).

- Dowéd dokonana optaty za wniosek o wpis do rejestru - wpis
do KRS jest ptatny; sktadajgcy wniosek powinien dotaczyé
zaswiadczenie o wniesieniu optaty za rejestracje lub wniosek
o zwolnienie z optaty za rejestracje.

Ztozenie wniosku rozpoczyna postepowanie rejestrowe. Sad rozpozna-
je wniosek o zarejestrowanie fundacji nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od
daty jego ztozenia (art. 20a). Jesli sad nie ma zastrzezen do ztozonych
dokumentdw i formularzy, wpisuje fundacje do KRS, a informacje o za-
rejestrowaniu przesyta fundacji listem poleconym na adres korespon-
dencyjny podany w formularzu KRS-W2o0.

Od momentu wpisania fundacji do KRS, mamy obowigzek umieszczaé
(w umowach, oficjalnych pismach do urzedéw itd.): swéj numer KRS,
nazwe, oznaczenie formy prawnej (czyli - fundacja), siedzibe i adres.
Jesli sad rejestrowy stwierdzi niewykonanie tego obowigzku, moze
natozyé na osoby odpowiedzialne grzywne w wysokosci do 5000 zt
(art. 34 ustawy o KRS).
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Zwolnienie z optat sadowych w KRS

Zardwno fundacje, jak i stowarzyszenia mogg sie stara¢ o zwolnienie

z optat sagdowych w KRS, nie mogg jednak zostaé zwolnione z optat

za ogtoszenie w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym. Zwolnienie
moze by¢ czesciowe badz catkowite. Organizacje muszg wykazaé
niemoznos¢ poniesienia kosztéw postepowania w KRS. Wniosek nalezy
notyfikowad w formie ustnej badz pisemnej do protokotu sagdu. Zgod-
nie z ustawg o kosztach sgdowych w sprawach cywilnych (art. 104)
organizacjom spotecznym, ktérych zadanie nie polega na prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, sad moze przyznaé zwolnienie od kosztow
sgdowych w ich wiasnych sprawach prowadzonych w zwigzku z dzia-
talnoscig spoteczng, oswiatows, naukows, kulturalng, sportows, dobro-
czynng i samopomocowg, w zakresie ochrony konsumenta, ochrony
$rodowiska i opieki spotecznej. Podejmujgc decyzje

o zwolnieniu sgd bierze pod uwage cele dziatalnosci organizacji i moz-
liwo$ci oraz potrzeby realizacji tych celéw na drodze postepowania
cywilnego.

Koszt rejestracji Fundacji w KRS

Fundacja, ktéra sktada wniosek o wpis do KRS musi ten wniosek opta-
ci¢. Wptaty nalezy dokonaé na rachunek lub do kasy sadu, w ktérym
sktadamy wniosek. Koszt, jaki poniesie fundacja, wynosi odpowiednio:

-dla fundacji rejestrujacej sie wytgcznie w rejestrze fun-
dacji, stowarzyszen (...) oraz publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej - 250 zk;

-dla fundacji rejestrujacej sie zaréwno w rejestrze fundacji,
stowarzyszen (...) jak i w rejestrze przedsiebiorcéw - 1500 zi,
z czego 1000 stanowi opata za wpis do rejestru przedsiebior-
cédw, a 500 zt za ogtoszenie tego wpisu w Monitorze Sagdowym
i Gospodarczym (nie ptaci sie juz za wpis do rejestru fundacji,
bo sad pobiera, przy jednoczesnym rejestrowaniu w dwéch
rejestrach, tylko jedng optate; jest to zgodne z zasadg, ze jezel
przepis przewiduje dla danego rodzaju spraw optaty w réznych
wysokosciach to pobiera sie optate wyzszg).
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Obowiazki Fundacji po zarejestrowaniu w KRS

Po rejestracji w KRS fundacja:

-sktada wniosek o wpis do krajowego rejestru urzedowego pod-
miotéw gospodarki narodowej przez co uzyska numer REGON;

-zgtasza sie do urzedu skarbowego w celu uzyskania numeru
identyfikacji podatkowej - NIP;

-zaktada konto bankowe.

Ponadto fundacja musi zgtasza¢ do KRS miedzy innymi informacje o:

-zmianie nazwy podmiotu;
-informacje o statucie / jego zmianie;
-zmianie adresu siedziby fundacji;

-wniosku o ubieganie sie o status pozytku publicznego/zmiana
informacji o statusie organizacji pozytku publicznego;

-wniosku o zarejestrowanie dziatalnosci gospodarczej/zmiana
informacji o dziatalnosci gospodarcze;.

32 INFORMATOR EKONOMII SPOLECZNEJ

DOBRE PRAKTYKI,
CZYLI KOMU SIE
UDALO

Spétdzielnia Socjalna ANIMA

Spétdzielnia Socjalna ,,Anima” zajmuje sie $wiadczeniem profesjonal-
nych ustug opieki nad dzieémi. Niepubliczny Ztobek ,\Wesote Koziotki”
w Poznaniu powstat z inicjatywy 5 mtodych, doswiadczonych, wyksztat-
conych i dynamicznych kobiet, ktére wspierajg w mys$| Marii Montesso-
ri samodzielny rozwdj matego cztowieka.

Grupa inicjatywna spétdzielni rozpoczeta wspétprace w projekcie
Stowarzyszenia Na Rzecz Spdétdzielni Socjalnych ,Wielkopolski Osro-
dek Ekonomii Spotecznej”. Profil dziatalno$ci spétdzielni zostat okre-
slony na podstawie przeprowadzonego badania marketingowego,
ktére pokazato, w jakich czesciach Poznania istnieje najwiekszy deficyt
przedszkoli oraz ztobkéw. Sktad osobowy spétdzielni zmieniat sie pa-
rokrotnie i dopiero w projekcie ,\Wspdlna praca Nas wzbogaca!” zostat
ostatecznie okreslony. Podjeto decyzje o potrzebie pozyskania $rod-
kéw finansowych, dlatego przystgpiono do przygotowania biznesplanu.
Na samym poczatku tworzenia grupy inicjatywnej pojawit sie pod-
stawowy problem tworzenia kazdej spétdzielni socjalnej - dobdr
odpowiednich oséb, potrafigcych ze sobg wspdtpracowaé. Proces ten
postepowat w miare trwania projektu ,Wspdlna praca Nas wzbogaca!”.
Ostatecznie wytonita sie grupa potrafigca obdarzyé siebie wzajemnym
zaufaniem.

Spétdzielnia Socjalna w ramach projektu, w lutym 2012 roku podpisata
umowe na przyznanie srodkéw finansowych na zatozenie i dziatalno$é
spotdzielni socjalnej w wysokosci 60 tys. zt. Udzielone srodki pozwolity
spotdzielni socjalnej na przystosowanie budynku na potrzeby ztobka
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i wyposazenie wiekszosci pomieszczen w meble, zabawki, utworzenie
placu zabaw i zakup strony internetowe;.

Dziatajgcy od 2012 roku niepubliczny Ztobek ,Wesote Koziotki” jest
prywatng placéwka wpisang do rejestru ztobkéw w Poznaniu, $wiad-
czacq profesjonalne ustugi z zakresu opieki nad dzie¢mi w wieku od
6-mcy do 3 lat z mozliwoscig przedtuzenia pobytu dziecka do 4 lat.
Ztobek realizuje program edukacyjny stworzony w oparciu o pedago-
gike Marii Monterssori.

www.wesolekoziolki.pl

Spétdzielnia Socjalna OTWARCI

Spétdzielnia Socjalna ,,Otwarci” nie tylko zostata zatozona przez osoby
niepetnosprawne, lecz réwniez uczynita przedmiotem swojej dziatalno-
$ci gospodarczej utatwianie funkcjonowania osobom niepetnospraw-
nym. ,,Otwarci” zajmuja sie produkcjg, promocjg i dystrybucjg odziezy
adaptacyjnej dla oséb niepetnosprawnych. Spétdzielnia obstuguje
ponadto sklep internetowy marki Feel Free. ,Otwarci” funkcjonujag
dzieki wypracowanemu wspdlnie z firmami Konimpex i Konimpex Plus
modelowi spoteczne] odpowiedzialnosci biznesu. Moze byé wzorem
zaangazowania firm, korporacji w rozwéj gospodarki spotecznej oraz
budowania przyjaznego $rodowiska dla aktywizacji spotecznej oraz
zawodowej oséb majgcych trudnosci na rynku pracy.

Jednym z podstawowych probleméw grupy inicjatywnej byt odpo-
wiedni podziat stanowisk w strukturze spétdzielni. Ten problem udato
sie rozwigza¢ w momencie, gdy liderem spoétdzielni zostata Andzelika
Smorawska. Nastepng przeszkodg zdawato sie by¢ dobranie odpo-
wiednich maszyn pod wykonywanie konkretnych zlecen. Tutaj pojawit
sie dylemat w jakim zakresie postawi¢ na szycie, a w jakim na obstuge
sklepu. Podjeta decyzja rodzita konsekwencje natury ekonomiczno -
organizacyjnej.

W zwigzku z tym, ze wiekszosé osdb tworzacych spdtdzielnie socjalng
to osoby niepetnosprawne z nalezytg starannoscig nalezato przemy-
$le¢ strukture stanowisk pracy oraz zakres obowigzkéw poszczegdl-
nych oséb.
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Spétdzielnia Socjalna, w ramach projektu ,Wspélna Praca Nas Wzbo-
gaca” Stowarzyszenia Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych w listopadzie
2011 roku, podpisata umowe na przyznanie $rodkéw finansowych

na zatozenie i dziatalno$¢ spétdzielni socjalnej w wysokosci 60 tys.

zt. Udzielone srodki pozwolity spétdzielni na przeprowadzenie prac
remontowo-adaptacyjnych w siedzibie, zakup urzadzen biurowych, wy-
konanie strony internetowej spétdzielni, umeblowanie biur i szwalni, za-
kup maszyn, urzadzen i materiatéw do szwalni oraz zakup samochodu.

www.otwarci.spoldzielnie.org

Spétdzielnia Socjalna ARKA

Wachlarz ustug ofertowanych przez Spétdzielnie Socjalng Arka jest
bardzo szeroki. W jego sktad wchodzg zaréwno ustugi pralnicze, opie-
kuncze, jak réwniez pomoc psychologiczno-terapeutyczna czy organi-
zacja szkolen oraz warsztatéw w zakresie psychoedukacji i komunikacji
spotecznej. Wszystko to jest mozliwe, dzieki zespotowi specjalistow
tworzgcych spoétdzielnie.

Celem dziatalnosci Spétdzielni Socjalnej ,Arka” jest pomoc osobom

o niskim statusie spotecznym, osobom starszym, chorym, dzieciom

i mfodziezy, rodzinom czy samotnym kobietom. Taki kierunek i celo-
wos¢ pracy gostynskiej spotdzielni zdeterminowaty zaréwno kompe-
tencje i kwalifikacje cztonkdw spétdzielni, jak i znaczace wydarzenia
losowe.

Zatozycielom spoétdzielni zalezy na prowadzeniu dziatalnosci spo-
tecznie uzytecznej, stad tez charakter oferowanych ustug. W ofer-

cie Arki znajdujg sie miedzy innymi ustugi terapeutyczne w zakresie
zaburzen odzywiania (anoreksja, bulimia), zajecia dla pacjentéw onko-
logicznych, oséb dtugotrwale i przewlekle chorych, warsztaty i psy-
choedukacja dla uczniéw szkét w zakresie komunikacji oraz poczucia
wlasnej wartosci. Spétdzielnia swiadczy ponadto ustugi w zakresie do-
radztwa podatkowego, ksiegowego i ubezpieczeniowego oraz opieke
nad osobami starszymi i chorymi, a takze ustugi pralnicze. Pralnia wy-
posazona jest w wysokie] jakodci sprzet, ktéry umozliwia $wiadczenie
ustug zaréwno dla firm jak i klientéw indywidualnych. Ta zréznicowana
i bogata oferta sprawia, ze nie brakuje zlecen, spétdzielnia jest obec-
nie jednym z wiekszych pracodawcdéw w powiecie gostynskim.
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»Arka” zatrudnia osoby bezrobotne, ktére majg zagwarantowane
wsparcie finansowe z Powiatowego Urzedu Pracy, z kolei w sprawach
formalno-organizacyjnych spétdzielnia od poczatkéw swojej dziatalno-
$ci liczy¢ moze na pomoc Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjal-
nych. ,Arka” ma tez swoich gorgcych zwolennikéw wéréd przedstawi-
cieli lokalnych samorzgdéw, jako ze niezwykle aktywnie angazuje sie
w dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej.

www.arka.spoldzielnie.org

Spétdzielnia Socjalna POZNANIANKA

Spotdzielnia Socjalna Poznanianka to przedsiebiorstwo wyjgtkowo
innowacyjne - jest to pierwsza spétdzielnia socjalna dedykowana oso-
bom zadtuzonym z tytutu nieptacenia czynszu za najem lokali komunal-
nych. Osoby zatrudnione w spétdzielni dostang szanse odpracowania
swoich dtugéw - pracownicy majg by¢ zatrudnieni na umowe o prace,
okoto 30% ich zarobkéw ma by¢ przeznaczone na sptate zadtuzenia.
Zarzad Komunalnych Zasobdw Lokalowych ze swojej strony zadekla-
rowat sie wstrzymad postepowania eksmisyjne w stosunku do oséb
zatrudnionych w spétdzielni.

Powotanie spétdzielni to zwienczenie ponad rocznej pracy, w ktéra
zaangazowato sie Miasto Poznan, Samorzad Wojewddztwa Wielkopol-
skiego, Stowarzyszenie Na Rzecz Spdtdzielni Socjalnych oraz Miejski
Osérodek Pomocy Rodzinie.

Inicjatywa Wojewddztwa Wielkopolskiego i Urzedu Miasta Poznania

otrzymata dotacje inwestycyjng oraz wsparcie pomostowe w ramach
realizowanego przez Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych

projektu ,PWP Wielkopolski Osrodek Ekonomii Spotecznej Il”. ,,Pozna-

nianka” $wiadczy ustugi remontowo-budowlane, pocztowe. Oferta
spotdzielni obejmuje réwniez prace porzadkowe i pielegnacje zieleni
miejskiej. Jej zakres w duzym stopniu uzalezniony jest od zaangazowa-
nia poszczegdlnych jednostek miejskich: do tej pory zainteresowanie
wspotpracg wyrazity miedzy innymi: Zarzad Transportu Miejskiego,
Zarzad Drég Miejskich, Zarzad Zieleni Miejskiej, Zarzad Komunalnych
Zasobéw Lokalowych, a takze Poznanskie Towarzystwo Budownictwa
Spotecznego.

www.poznanianka.spoldzielnie.org
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STOWARZYSZENIE NA
RZECZ SPOLDZIELNI
SOCJALNYCH -
KATALOG USEUG

Katalog ustug realizowanych przez Stowarzyszenie Na Rzecz Spét-
dzielni Socjalnych w ramach projektéw ,,PWP Wielkopolski Osrodek
Ekonomii Spotecznej I1” i ,,Koninski Osrodek Wspierania Ekonomii
Spotecznej”’

-Doradztwo indywidualne z zakresu prawa, finanséw, ksiegowo-
$ci, marketingu i promocji w sektorze ekonomii spoteczne;j;

-Promocja dobrych praktyk, organizacja wizyt studyjnych;

-Konferencje, seminaria, spotkania informacyjne dla grup docelo-
wych;

-Publikacje branzowe;

-Ustugi marketingowe i promocyjne dla podmiotéw ekonomii
spotecznej;

-Wsparcie funkcjonowania PES - biezgce poradnictwo, prowa-
dzenie ksiegowosci, przygotowanie do lustracji, tworzenie stron
internetowych;

-Wsparcie utatwiajgce PES start na rynku produktéw i ustug;
-Dziatanie integracyjne na rzecz wzmocnienia potencjatu sektora;

-Udzielanie wsparcia finansowego (w ramach projektu Koninski
Osérodek Wspierania Ekonomii Spotecznej) na zatozenie spdt-
dzielni socjalnej.
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- Analizy prawne dotyczace funkcjonowania ekonomii spotecznej
w Polsce, formutowanie wnioskéw i rekomendacji w tym zakresie;

- Animacja partnerstw lokalnych;

-Diagnoza lokalna i wdrazanie innowacyjnych modeli rozwigzy-
wania probleméw spotecznych w oparciu o narzedzia ekonomii
spoteczne;j.

Jestesmy tu dla Was!
biuro@spoldzielnie.org

www.spoldzielnie.org
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