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RKZ-4
CZĘŚĆ III - OŚWIADCZENIA I POUCZENIA

Do sprawozdania dołączam następujące dokumenty:

1)

2)

3)

4)

Oświadczam, że jestem świadoma/świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.

wersja: RKZ-4(3)strona: 7/7
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……………................…, dnia............................... 
           (miejscowość)        (data) 

 
 

Zgłoszenie przedszkola do ewidencji szkół i placówek niepublicznych 
 
Na podstawie art. 168 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe zgłaszam: 
 
1. Nazwa przedszkola: 
 

....................................................................................................................................................... 
 

....................................................................................................................................................... 
 
2. Rodzaj przedszkola (ogólnodostępne, z oddziałami integracyjnymi, integracyjne, specjalne) 
 

………………………………………………………………………………….…………………………………………………….……….. 
 
3. Miejsce prowadzenia przedszkola (adres): 
 

Ulica ................................................................................................................................................ 
 

Miejscowość…………………………………………………………………………………………………………..………………….. 
 
Kod pocztowy        Numer telefonu 
 
 

Adres e-mail: ……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
4. Osoba prowadząca przedszkole, adres miejsca zamieszkania lub siedziby 
 

………………………………………………………………………………….…………………………………………………….……….. 
 

Ulica ................................................................................................................................................ 
 

Miejscowość…………………………………………………………………………………………………………..………………….. 
 
 
 
Kod pocztowy        Numer telefonu 
 
 
Adres e-mail: …………………………………………………………………………………… 
 
5. Data rozpoczęcia funkcjonowania przedszkola  
 

 
 
   

.............................................................................. 
/ podpis osoby zamierzającej prowadzić przedszkole /      

 

         
    -    

         
    -    

  -   - 2 0   
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Załączniki: 
1. Statut przedszkola. 
2. Wykaz pracowników pedagogicznych przewidzianych do zatrudnienia w przedszkolu, 

zawierający dane dotyczące kwalifikacji pracowników pedagogicznych i dyrektora (nazwa 
uczelni, ukończony kierunek studiów, bez kopii świadectw i dyplomów). 

3. Dokument informujący o dysponowaniu lokalem (np. umowa najmu); 
4. Informacja osoby prowadzącej o zapewnieniu warunków lokalowych umożliwiających 

prowadzenie zajęć dydaktyczno-wychowawczych, realizację innych zadań statutowych, 
realizację praktycznej nauki zawodu, bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy; 

5. Poświadczone zgodnie z art. 76a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kpa (Dz.U. z 2021 r., poz. 
735 ze zm.), w zw. z art. 268a Kpa, kserokopie pozytywnych opinii Sanepidu i Państwowej 
Straży Pożarnej, dot. spełnienia bezpiecznych i higienicznych warunków nauki i pracy  
w miejscu, w którym będzie prowadzona działalność oświatowa; 

6. Odpis z rejestru przedsiębiorców KRS lub kopia dowodu tożsamości. 
7. Formularz danych uzupełniających do rejestru szkół i placówek oświatowych (RSPO). 

 
 
UWAGA! 
Każda gmina prowadząca ewidencje szkół i placówek niepublicznych dysponuje swoimi wzorami 
dokumentów dotyczącymi wpisu do ewidencji szkół i placówek niepublicznych. Wzory można znaleźć 
w biuletynie informacji publicznej lub otrzymać bezpośrednio w wydziale odpowiadającym  
za edukację, oświatę w danej gminie.  
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Formularz zawierający dane niezbędne do wpisania szkoły lub placówki do 
krajowego rejestru urzędowego podmiotów gospodarki narodowej  

(dane uzupełniające do rejestru szkół i placówek oświatowych (RSPO) prowadzonego przez jednostki 
samorządu terytorialnego zgodnie ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r.  

o systemie informacji oświatowej). 
Formularz do wypełnienia przez organ prowadzący przedszkole, punkt przedszkolny, zespół 
wychowania przedszkolnego 

Informacja o placówce wychowania przedszkolnego 

Nazwa placówki   

Typ placówki  

Dane adresowe 
Ulica  

Nr domu  

Nr lokalu  

Miejscowość  

Kod pocztowy  

Dzielnica  

Czy dane adresowe placówki wychowania przedszkolnego różnią się od 
danych do korespondencji 

Tak          Nie   

Dane do korespondencji 
(należy wypełnić jeżeli różnią się od danych adresowych) 

Ulica  

Nr domu  

Nr lokalu  

Miejscowość  

Kod pocztowy  

Dzielnica  

Dane teleadresowe 

E-mail  

Strona WWW  

Telefon  

Rodzaj niepełnosprawności uczniów dla których placówka wychowania przedszkolnego została 
zorganizowana (do wypełnienia tylko w przypadku przedszkoli specjalnych) 

 
 
 

Dyrektor placówki 

Imię dyrektora   

Nazwisko dyrektora   

Przewidywana 
liczba wszystkich 
pracowników  

 

 
Informacja o organie prowadzącym 

Nazwa organu 
prowadzącego 

 

PESEL (os. fizyczna) 
REGON (os. 
prawna) 

 

Dane adresowe 

Ulica  

Nr domu  

Nr lokalu  

Miejscowość  

Kod pocztowy  

Dzielnica  

Dane teleadresowe 

E-mail  

Strona WWW  

Telefon  

 
 
 
 
 
 
 

____________________________ 
Data, podpis organu prowadzącego 
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Informacja o organie prowadzącym 

Nazwa organu 
prowadzącego 

 

PESEL (os. fizyczna) 
REGON (os. 
prawna) 

 

Dane adresowe 

Ulica  

Nr domu  

Nr lokalu  

Miejscowość  

Kod pocztowy  

Dzielnica  

Dane teleadresowe 

E-mail  

Strona WWW  

Telefon  

 
 
 
 
 
 
 

____________________________ 
Data, podpis organu prowadzącego 
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……………................…, dnia............................... 
           (miejscowość)        (data) 

 

 

INFORMACJA O WARUNKACH LOKALOWYCH 

Zgodnie z art. 168 ust. 4 pkt. 3 ustawy Prawo oświatowe (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z późn. zm) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(nazwa i adres organu prowadzącego) 
 
 

Jako organ prowadzący niepubliczne przedszkole/ punkt przedszkolny o nazwie:  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(nazwa szkoły/placówki i miejsca prowadzenia zajęć) 
 
 

Informuję, że dysponuję lokalem, w którym zapewniam:  

1) możliwość prowadzenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych  

2) możliwość realizacji innych zadań statutowych   

3) bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, które potwierdzam następującymi 
dokumentami: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

……………………………………… 
(podpis organu prowadzącego) 

 

 



170

Żródło: http://worekpelenpomyslow.blogspot.com/2019/09/wielospecjalistyczna-ocena-poziomu.html 

 

WIELOSPECJALISTYCZNA OCENA POZIOMU FUNKCJONOWANIA UCZNIA 

Rok szkolny ................................ 

Imię i nazwisko dziecka: 
Data urodzenia dziecka: 
Etap edukacyjny: 
Grupa/klasa: 
Rodzaj niepełnosprawności: 
Koordynator zespołu: 
 

PODSUMOWANIE OCENY FUNKCJONOWANIA DZIECKA 

Obszar funkcjonowania 

Opis funkcjonowania dziecka w danym obszarze Indywidualne potrzeby rozwojowe 
dziecka wynikające z diagnozy  

w danym obszarze.  
Zakres i charakter wsparcia dziecka: 

Mocne strony Trudności 

Ogólna sprawność fizyczna  
(motoryka duża) 

   

Sprawność rąk, dłoni i palców 
(motoryka mała) 

   

Zmysły i integracja sensoryczna 
(Funkcjonowanie w obszarze zmysłów: 
słuch, dotyk, wzrok, węch, smak, układ 

przedsionkowy, układ proprioceptywny) 

   

Komunikowanie się oraz artykulacja    

Sfera poznawcza i procesy poznawcze 
(uwaga, percepcja, pamięć, kontrola 

poznawcza, myślenie) 

   

Sfera emocjonalno-motywacyjna 
(radzenie sobie z emocjami, motywacja 

do działania, nauki i pokonywania 
trudności itp.) 

   

Sfera społeczna (kompetencje 
społeczne, relacje z dorosłymi, relacje z 

rówieśnikami itp.) 

   

Samodzielność    

Stan zdrowia dziecka (w tym przyjmowane leki): 

 

Uzdolnienia i zainteresowania dziecka: 

 

Przyczyny niepowodzeń/trudności edukacyjnych oraz bariery i ograniczenia utrudniające funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w życiu przedszkolnym lub szkolnym: 

 

 

Podpisy członków zespołu: 
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INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

Imiona i nazwisko dziecka

Data i miejsce urodzenia

Grupa

Dane z orzeczenia

Dodatkowe informacje o 

dziecku

1
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Wyniki wielospecjalistycznej 

oceny poziomu 

funkcjonowania dziecka 

(dokładny opis w arkuszu 

wielospecjalistycznej oceny) 

1.Zakres i sposób 

dostosowania wymagań 

edukacyjnych, do 

indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych 

oraz możliwości 

psychofizycznych dziecka, w 

szczególności przez 

zastosowanie odpowiednich 

metod i form pracy z 

dzieckiem.

2.Zintegrowane działania 

nauczycieli i specjalistów 

prowadzących zajęcia  o 

charakterze rewalidacyjnym 

z dzieckiem, ukierunkowane 

na poprawę funkcjonowania 

ucznia w przedszkolu.

3. Formy i okres udzielania 

dziecku  pomocy 

psychologiczno-

pedagogicznej  oraz wymiar 

godzin, w którym 

poszczególne formy pomocy 

będą realizowane.

2
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4.Działania wspierające 

rodziców dziecka oraz zakres

współdziałania z poradniami 

psychologiczno-

pedagogicznymi i innymi 

ośrodkami i organizacjami 

działającymi na rzecz dzieci i

rodziny. 

5.Zajęcia rewalidacyjne oraz 

inne zajęcia odpowiednie ze 

względu na indywidualne 

potrzeby rozwojowe i 

edukacyjne oraz możliwości 

psychofizyczne dziecka.

3
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6.Zakres współpracy 

nauczycieli i specjalistów z 

rodzicami dziecka w 

realizacji przez przedszkole 

zaleceń zawartych w 

orzeczeniu o potrzebie 

kształcenia specjalnego. 

7.Rodzaj i sposób 

dostosowania warunków

organizacji kształcenia do 

rodzaju niepełnosprawności 

dziecka, w tym w zakresie 

wykorzystywania technologii 

wspomagających to 

kształcenie 

4
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8.W zależności od 

indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych 

oraz możliwości 

psychofizycznych dziecka 

wskazanych w orzeczeniu o 

potrzebie kształcenia 

specjalnego lub 

wynikających z 

wielospecjalistycznych ocen, 

wybrane zajęcia edukacyjne, 

które są realizowane 

indywidualnie z dzieckiem 

lub w grupie liczącej do 5 

dzieci.

Podpisy członków zespołu

Dyrektora

Rodziców

Data

5
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Lp.1
niepubliczne przedszkola ogólnodostępne 

1 140,38
1 566,12

2
niepubliczne przedszkola integracyjne 80%

 PKD
1 216,40

1 596,53

3
niepubliczne przedszkola integracyjne 115%

 PKD
1 748,58

2 280,75

4
niepubliczne oddziały przedszkolne w

 szkołach podstaw
ow

ych
677,37

903,16

5
niepubliczny punkt przedszkolny lub niepubliczny zespół w

ychow
ania przedszkolnego

608,20

1
niepubliczne przedszkola ogólnodostępne

1 566,12

1
dzieci z niepełnospraw

nością intelektualną w
 stopniu głębokim

 objęte zajęciam
i rew

alidacyjno - 
w

ychow
aw

czym
i w

 niepublicznych: przedszkolach, przedszkolach specjalnych, oddziałach 
przedszkolnych w

 szkołach podstaw
ow

ych oraz w
 innych form

ach w
ychow

ania przedszkolnego
5 138,80

1
w

czesne w
spom

aganie rozw
oju dziecka w

 przedszkolach, oddziałach przedszkolnych w
 szkołach 

podstaw
ow

ych, szkołach podstaw
ow

ych, innych form
ach w

ychow
ania przedszkolnego

411,10

NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLA OGÓLNODOSTĘPNE W
YŁONIONE W

 OTW
ARTYM

 KONKURSIE OFERT - PRZEDSZKOLA SAM
ODZIELNE

W
CZESNE W

SPOM
AGANIE ROZW

OJU****

W
arszaw

a, 16 listopada 2022 r.

Użyte w
 w

ykazie w
agi tzw

. literkow
e w

ynikają z roporządzenia M
inistra Edukacji i Nauki z dnia 12 lipca 2022 r. zm

ieniającego rozporządzenie w
 spraw

ie sposobu podziału części ośw
iatow

ej 
subw

encji ogólnej dla jednostek sam
orządu terytorialnego w

 roku 2022 (Dz.U. poz. 1482).

*** Zgodnie z zapisam
i § 2 ust. 3 rozporządzenia M

inistra Edukacji Narodow
ej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w

 spraw
ie w

arunków
 organizow

ania kształcenia, w
ychow

ania i opieki dla dzieci i m
łodzieży 

niepełnospraw
nych, niedostosow

anych społecznie i zagrożonych niedostosow
aniem

 społecznym
,  przedszkoli specjalnych i oddziałów

 specjalnych w
 przedszkolach ogólnodostępnych nie organizuje 

się dla uczniów
 z niepełnospraw

nością intelektualną w
 stopniu lekkim

. 

* Przez skrót "PKD" należy rozum
ieć podstaw

ow
ą kw

otę dotacji dla przedszkoli, o której m
ow

a w
 art. 12 ustaw

y z dnia 27 października 2017 r. o finansow
aniu zadań ośw

iatow
ych.

Objaśnienia

** W
 przypadku, kiedy dotacja dla dzieci niepełnospraw

nych określona  w
 oparciu o kw

otę subw
encji ośw

iatow
ej  kształtuje się na poziom

ie niższym
 niż tzw

. staw
ka kosztow

a dla przedszkola, 
określana w

 oparciu o w
ydatki bieżące przedszkoli sam

orządow
ych, jako staw

kę dotacji przyjm
uje się staw

kę kosztow
ą.

publiczne oddziały przedszkolne w
 szkołach 

podstaw
ow

ych

publiczne przedszkola ogólnodostępne

PUBLICZNE
NIEPUBLICZNE

publiczne przedszkola integracyjne 105%
  PKD

publiczne przedszkola integracyjne 150%
 PKD

**** Dotyczy dzieci posiadających opinię o potrzebie w
czesnego w

spom
agania rozw

oju dziecka, o której m
ow

a w
 art. 127 ust. 5 i 10 ustaw

y - Praw
o ośw

iatow
e.

ZAJĘCIA REW
ALIDACYJNO-W

YCHOW
AW

CZE

W
YCHOW

ANIE PRZEDSZKOLNE
M

iesięczne staw
ki dotacji obow

iązujące w
 roku 2022 na jednego ucznia lub w

ychow
anka placów

ek w
ychow

ania przedszkolnego prow
adzonych przez inne niż m

.st. W
arszaw

a 
osoby praw

ne i fizyczne IV aktualizacja staw
ek 

PRZEDSZKOLA, ODDZIAŁY PRZEDSZKOLNE W
 SZKOŁACH PODSTAW

OW
YCH ORAZ INNE FORM

Y W
YCHOW

ANIA PRZEDSZKOLNEGO

S
trona 1
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Lp. Typ i rodzaj placówki

Miesięczna stawka 
dotacji na jednego 

ucznia lub 
wychowanka
w 2022 roku

(w zł)

1 dzieci niewidome, słabowidzące, z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją1 1 482,52

2 dzieci niesłyszące, słabosłyszące, z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub 
znacznym

1 840,37

3 dzieci z niepełnosprawnościami sprzężonymi oraz autyzmem, w tym z zespołem Aspergera 4 856,53

1 dzieci niewidome, słabowidzące, z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją 1 819,92

2 dzieci niesłyszące, słabosłyszące, z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub 
znacznym

2 177,77

3 dzieci z niepełnosprawnościami sprzężonymi oraz autyzmem, w tym z zespołem Aspergera 5 193,93

5 367,74

1

wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w oddziałach przedszkolnych w szkołach podstawowych 
specjalnych, szkołach podstawowych specjalnych, ośrodkach szkolno - wychowawczych, specjalnych 

ośrodkach szkolno - wychowawczych, ośrodkach rewalidacyjno - wychowawczych oraz w 
niepublicznych poradniach psychologiczno - pedagogicznych

429,42

WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU3

Objaśnienia

3. Dotyczy dzieci posiadających opinię o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, o której mowa w art. 127 ust. 5 i 10 
ustawy - Prawo oświatowe.

Warszawa, 16 listopada 2022 r.

1. Ilekroć w wykazie mowa jest o osobie niepełnosprawnej, niedostosowanej społecznie lub zagrożonej niedostosowaniem 
społecznym, należy przez to rozumieć osobę, która posiada odpowiednio orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo o 
potrzebie zajęć rewalidacyjno - wychowawczych (w przypadku niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu głębokim), wydane 
przez publiczną poradnię psychologiczno - pedagogiczną, o którym mowa w art. 127 ust. 10 ustawy - Prawo oświatowe.

2. Zgodnie z § 12 Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji kształcenia, wychowania 
i opieki dzieci i młodzieży będących obywatelami Ukrainy (Dz.U. z 2022 poz. 645)

BIURO EDUKACJI
Miesięczne stawki dotacji obowiązujące w roku 2022 na jednego ucznia lub wychowanka szkół i placówek prowadzonych przez 

inne niż m.st. Warszawa osoby prawne i fizyczne
III aktualizacja stawek

dotyczy szkół i placówek dotowanych przez Biuro Edukacji 

ODDZIAŁY PRZEDSZKOLNE W SZKOŁACH PODSTAWOWYCH SPECJALNYCH 
dotyczy dzieci w wieku do lat 5

ODDZIAŁY PRZEDSZKOLNE W SZKOŁACH PODSTAWOWYCH SPECJALNYCH 
dotyczy dzieci w wieku 6 lat i powyżej

 dzieci z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim objęte zajęciami rewalidacyjno - 
wychowawczymi w oddziałach przedszkolnych w szkołach podstawowych specjalnych

Strona 1
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...................................  
  

 
 

do  
 
 

BURMISTRZ MASZEWA 
  

 
1.  
Nazwa.................................................................................................................................................. 
 
Adres.. ................. 
2. DANE PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO 
Nazwa.................................................................................................................................................. 
 
Adres.. ................. 
3. NAZWA BANKU I NUMER RACHUNKU BANKOWEGO DOTOWANEGO PODMIOTU 

: ............................................................................................................................... 
 

 
    

                     ......................... 
 

                   ........................ 
 

1) -  

zkolne   
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2) w tym, planowana liczba  wczesnym wspomaganiem rozwoju w okresach:  
 

                       ......................... 
 

                  ........................... 
                         .                                                                      
 

 
 
 
 
................................................................                        ............................................................. 
Miejs   
         

 
 

L.p. 

 
 

 

 
 
 

 

w tym 
 

wychowanie 
przedszkolne 

1. Z 
-

 waga 9,5 

  

2.
 

waga 3,6 

  

3.  

 waga 2,9 

  

Razem:   
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................................... 

  
 

 
-  
 

BURMISTRZ MASZEWA 
 

 
 
1.  
Nazwa.......................................................................................................................................... 
Adres.. .......... 
2. DANE PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO 
Nazwa.......................................................................................................................................... 
Adres.. .......... 
3.  w tym: 
 

1) aktualna   
 wychowanie przedszkolne 

 tabeli: 
 
 

L.p. 

 
 

 

 
 
 

 

w tym 
 

wychowanie 
przedszkolne 

1. 
-wychowawczymi), z 

 waga 9,5 

  

2. 
znacznym  waga 

3,6 

  

3.  
 

 waga 2,9 

  

Razem:   
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2) aktualna liczba wczesnym wspomaganiem rozwoju
 
3)  nie Maszewo   

 
L.p. 

 

ucznia  

 
Data 
urodzenia 

Imiona 
 

Adres  
zamieszkania  

 

Nr orzeczenia  

 
      
      
      
      
      

     

 
 

 
 
 
 
 
................................................................                        ............................................................. 
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1) do dnia 20 stycznia, 
2)  

 
 

BURMISTRZ MASZEWA 
 

MASZEWO  
 

 
1.  
Nazwa.................................................................................................................................................. 
Adres.. ................. 
2. DANE PRZEDSZKOLA NIEPUBLICZNEGO 
Nazwa.................................................................................................................................................. 
Adres.. .................................................................... 
3. ROZLICZENIE ZA 
OKRES:................................................................................................................  
 

EDSZKOLA/INNEJ FORMY 
  

 
 Kwota otrzymanej dotacji  

 
I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII  
             

w tym  
 

 

             
  

             
-wychowawczymi  
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Z DOTACJI W OKRESIE ROZLICZENIOWYM: 
L.p. Rodzaj wydatku Kwota 

 
I.   
1 

 
 

 w tym:  
 Wynagrodzenie osoby fizycznej zatrudnionej, w tym na podstawie umowy 

przedszkolnego 

 

2.  
 

 

3. 
w art.35 ust. 1 pkt 2 ustawy o  

 

 w tym:  
a   
b   
c   
d Meble  
e   
II. WYDATKI PONIESIONE NA 

REWALIDACYJNO-
 

 

 w tym:   
1. wynagrodzenie osoby fizycznej zatrudnionej, w tym na podstawie umowy cywilno-

przedszkolnego 

 

2. 
 

 

3. 
 

 

III.  WSPOMAGANIEM 
ROZWOJU 

 

 w tym:  
1. wynagrodzenie osoby fizycznej zatrudnionej, w tym na podstawie umowy 

innej formie wychowania 
przedszkolnego 

 

2. 
 

 

3.  
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DOTACJI  

Wynagrodzenie osoby fizycznej zatrudnionej, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnych oraz osoby 

 
L. p. Rodzaj dokumentu 

(faktura, rachunek, 
umowa itp.) 

Nr 
dokumentu 

Data 
dokumentu 

Rodzaj 
wydatku dokumentu 

dotacji 
1       
2       
3       
4       
5       

RAZEM   

 
1       
2       
3       
4       
5       

RAZEM  

 
1       
2       
3       
4       
5       

RAZEM  
* wydatki 

-

wspomaganiem rozwoju 
 
7. ZBIORCZE ROZLICZENIE DOTACJI 

Kwota dotacji otrzymanej  
Kwota dotacji wykorzystanej  
Kwota dotacji niewykorzystanej  
 

wydatki 
-

wczesnym wspomaganiem rozwoju 
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..............................................................................................................................................................  
..............................................................................................................................................................  
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DZIENNIK USTAW 
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ 

Warszawa, dnia 30 sierpnia 2017 r. 

Poz. 1635 

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ 1) 

z dnia 24 sierpnia 2017 r. 

w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci 

Na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 
i 949) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Rozporządzenie określa warunki organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci mającego na celu po-
budzanie psychoruchowego i społecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepełnosprawności do podjęcia nauki 
w szkole, zwanego dalej „wczesnym wspomaganiem”, w tym kwalifikacje wymagane od osób prowadzących wczesne 
wspomaganie, a także formy współpracy z rodziną dziecka. 

§ 2. Wczesne wspomaganie może być organizowane w podmiotach, o których mowa w art. 127 ust. 5 ustawy z dnia 
14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, zwanej dalej „ustawą”, jeżeli: 

1) zatrudniają one kadrę posiadającą kwalifikacje do prowadzenia zajęć w ramach wczesnego wspomagania, określone 
w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. 
z 2017 r. poz. 1189), oraz 

2) dysponują pomieszczeniami do prowadzenia zajęć w ramach wczesnego wspomagania indywidualnie i w grupie, 
zgodnie z § 6 ust. 4 i 5, wyposażonymi w sprzęt specjalistyczny i środki dydaktyczne, odpowiednie do potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych dzieci. 

§ 3. 1. Zespół wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, o którym mowa w art. 127 ust. 5 ustawy, zwany dalej „ze-
społem”, jest powoływany przez dyrektora podmiotu, o którym mowa w art. 127 ust. 5 ustawy, a w przypadku innej formy 
wychowania przedszkolnego prowadzonej przez osobę prawną niebędącą jednostką samorządu terytorialnego lub osobę 
fizyczną – przez osobę kierującą inną formą wychowania przedszkolnego. 

2. W skład zespołu wchodzą osoby posiadające przygotowanie do pracy z małymi dziećmi o zaburzonym rozwoju 
psychoruchowym: 

1) pedagog posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepełnosprawności dziecka; 

2) psycholog; 

3) logopeda. 

3. W skład zespołu, w zależności od potrzeb dziecka i jego rodziny, mogą wchodzić również inni niż wymienieni 
w ust. 2 specjaliści. 

                                                           
1) Minister Edukacji Narodowej kieruje działem administracji rządowej – oświata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporządze-

nia Prezesa Rady Ministrów z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra Edukacji Narodowej 
(Dz. U. poz. 1903). 
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4. Do zadań zespołu należy w szczególności: 

1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii o potrzebie wczesnego wspo-
magania rozwoju dziecka, kierunków i harmonogramu działań podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania 
i wsparcia rodziny dziecka, uwzględniających rozwijanie aktywności i uczestnictwa dziecka w życiu społecznym oraz 
eliminowanie barier i ograniczeń w środowisku utrudniających jego funkcjonowanie; 

2) nawiązanie współpracy z: 

a) przedszkolem, inną formą wychowania przedszkolnego, oddziałem przedszkolnym w szkole podstawowej, do 
którego uczęszcza dziecko, lub innymi podmiotami, w których dziecko jest objęte oddziaływaniami terapeutycz-
nymi, w celu zapewnienia spójności wszystkich oddziaływań wspomagających rozwój dziecka, 

b) podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikających z jego niepełnosprawności, za-
pewnienia mu wsparcia medyczno-rehabilitacyjnego i zalecanych wyrobów medycznych oraz porad i konsultacji 
dotyczących wspomagania rozwoju dziecka, 

c) ośrodkiem pomocy społecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie pomocy, stosownie do ich potrzeb; 

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodziną indywidualnego programu wczesnego wspomagania, zwanego 
dalej „programem”, z uwzględnieniem działań wspomagających rodzinę dziecka w zakresie realizacji programu oraz 
koordynowania działań osób prowadzących zajęcia z dzieckiem; 

4) ocenianie postępów oraz trudności w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i eliminowanie barier 
i ograniczeń w środowisku utrudniających jego aktywność i uczestnictwo w życiu społecznym; 

5) analizowanie skuteczności pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian w programie, stosownie 
do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych działań w zakresie wczesnego wspomagania. 

5. Pracę zespołu koordynuje dyrektor podmiotu, o którym mowa w art. 127 ust. 5 ustawy, a w przypadku innej formy 
wychowania przedszkolnego prowadzonej przez osobę prawną niebędącą jednostką samorządu terytorialnego lub osobę 
fizyczną – osoba kierująca inną formą wychowania przedszkolnego, albo nauczyciel upoważniony odpowiednio przez 
dyrektora podmiotu, o którym mowa w art. 127 ust. 5 ustawy, lub osobę kierującą inną formą wychowania przedszkolnego. 

§ 4. Zespół szczegółowo dokumentuje działania prowadzone w ramach programu, w tym prowadzi arkusz obserwacji 
dziecka, który zawiera: 

1) imię i nazwisko dziecka; 

2) numer opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz datę wydania tej opinii; 

3) ocenę sprawności dziecka w zakresie: motoryki dużej, motoryki małej, percepcji, komunikacji, rozwoju emocjonalnego 
i zachowania; 

4) ocenę postępów oraz trudności w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczeń 
w środowisku utrudniających jego aktywność i uczestnictwo w życiu społecznym; 

5) informacje dotyczące poszczególnych zajęć realizowanych w ramach wczesnego wspomagania. 

§ 5. Program określa w szczególności: 

1) sposób realizacji celów rozwojowych ukierunkowanych na poprawę funkcjonowania dziecka, wzmacnianie jego 
uczestnictwa w życiu społecznym i przygotowanie do nauki w szkole, eliminowanie barier i ograniczeń w środowisku 
utrudniających funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywność i uczestnictwo w życiu społecznym; 

2) wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizacji programu; 

3) w zależności od potrzeb – zakres współpracy, o której mowa w § 3 ust. 4 pkt 2; 

4) sposób oceny postępów dziecka. 

§ 6. 1. Zajęcia w ramach wczesnego wspomagania organizuje się w wymiarze od 4 do 8 godzin w miesiącu. 

2. Miesięczny wymiar godzin zajęć w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor podmiotu, o którym mowa 
w art. 127 ust. 5 ustawy, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonej przez osobę prawną niebę-
dącą jednostką samorządu terytorialnego lub osobę fizyczną – osoba kierująca inną formą wychowania przedszkolnego, 
w zależności od potrzeb i możliwości psychofizycznych dziecka określonych przez zespół. 

3. W przypadkach uzasadnionych potrzebami dziecka i jego rodziny, za zgodą organu prowadzącego, miesięczny 
wymiar godzin zajęć w ramach wczesnego wspomagania może być wyższy niż określony w ust. 1. 
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4. Zajęcia w ramach wczesnego wspomagania są prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodziną. 

5. W celu rozwijania kompetencji społecznych i komunikacyjnych przygotowujących dziecko do funkcjonowania 
w życiu społecznym zajęcia w ramach wczesnego wspomagania mogą być prowadzone w grupie, z udziałem rodzin dzieci 
lub innych dzieci objętych wczesnym wspomaganiem. Liczba dzieci w grupie nie może przekraczać 3. 

§ 7. 1. Zajęcia w ramach wczesnego wspomagania, w szczególności z dziećmi, które nie ukończyły 3 roku życia, mo-
gą być prowadzone także w domu rodzinnym. 

2. Miejsce prowadzenia zajęć w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektor podmiotu, o którym mowa 
w art. 127 ust. 5 ustawy, a w przypadku innej formy wychowania przedszkolnego prowadzonej przez osobę prawną nie- 
będącą jednostką samorządu terytorialnego lub osobę fizyczną – osoba kierująca inną formą wychowania przedszkolnego, 
w uzgodnieniu z rodzicami dziecka. 

§ 8. Zespół współpracuje z rodziną dziecka w szczególności przez: 

1) udzielanie pomocy w zakresie kształtowania postaw i zachowań pożądanych w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie 
więzi emocjonalnej pomiędzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie zachowań dziecka i utrwalanie właściwych  
reakcji na te zachowania; 

2) udzielanie instruktażu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem; 

3) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczeń w środowisku utrudniających funkcjonowanie dziecka, w tym jego 
aktywność i uczestnictwo w życiu społecznym, oraz pomoc w przystosowaniu warunków w środowisku domowym do 
potrzeb dziecka oraz w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich środków dydaktycznych 
i niezbędnego sprzętu. 

§ 9. Podmioty, o których mowa w art. 127 ust. 5 ustawy, w których przed dniem wejścia w życie rozporządzenia został 
utworzony zespół, dostosują swoją działalność do warunków określonych w rozporządzeniu w terminie do dnia 30 paź-
dziernika 2017 r. 

§ 10. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 września 2017 r.2) 

Minister Edukacji Narodowej: wz. M. Drab 

                                                           
2) Niniejsze rozporządzenie było poprzedzone rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 października 2013 r. 

w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. poz. 1257), które traci moc z dniem wejścia w życie 
niniejszego rozporządzenia na podstawie art. 365 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo 
oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949). 
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DZIENNIK USTAW
RZECZYPOSPOLITEJ  POLSKIEJ

Warszawa, dnia 7 maja 2013 r.

Poz. 529

ROZPORZĄDZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ1)

z dnia 23 kwietnia 2013 r.

w sprawie warunków i sposobu organizowania zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i młodzieży 
z upośledzeniem umysłowym w stopniu głębokim

Na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, 
poz. 1375) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze, zwane dalej „zajęciami”, organizuje się dla dzieci i młodzieży z upośle-
dzeniem umysłowym w stopniu głębokim, posiadających orzeczenie o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych wy-
dane przez zespoły orzekające działające w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych 
poradniach  specjalistycznych,  zgodnie  z przepisami w  sprawie orzeczeń  i  opinii wydawanych przez  zespoły orzekające 
działające w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

2. Zajęcia organizuje się dla dzieci i młodzieży, o których mowa w ust. 1, od początku roku szkolnego w roku kalenda-
rzowym, w którym kończą 3 lata, do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończą 25 lat.

§ 2. Celem zajęć  jest wspomaganie  rozwoju dzieci  i młodzieży z upośledzeniem umysłowym w stopniu głębokim, 
rozwijanie zainteresowania otoczeniem oraz rozwijanie samodzielności w funkcjonowaniu w codziennym życiu, stosownie 
do ich możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych.

§ 3. Udział w zajęciach dzieci i młodzieży z upośledzeniem umysłowym w stopniu głębokim objętych obowiązkiem 
rocznego  przygotowania  przedszkolnego,  obowiązkiem  szkolnym  lub  obowiązkiem nauki  uznaje  się  za  spełnianie  tych 
obowiązków, zgodnie z art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, 
z późn. zm.2)).

§ 4. 1. W przypadku zajęć organizowanych w przedszkolu, w tym przedszkolu specjalnym, lub szkole, w tym szkole 
specjalnej, zajęcia organizuje się odpowiednio w przedszkolu lub szkole położonej najbliżej miejsca zamieszkania lub po-
bytu dzieci i młodzieży, o których mowa w § 1 ust. 1.

2. Dzieciom i młodzieży, o których mowa w § 1 ust. 1, przebywającym w podmiotach wymienionych w art. 7 ust. 1 
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego, innych niż jednostki systemu oświaty, oraz w domach 
rodzinnych, na wniosek kierowników tych podmiotów lub rodziców (prawnych opiekunów), udział w zajęciach zapewnia 

1)  Minister Edukacji Narodowej kieruje działem administracji rządowej – oświata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporządzenia 
Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. 
Nr 248, poz. 1480).

2)  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. 
Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, 
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, 
Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. 
Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, 
Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, 
poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 i 979 oraz z 2013 r. poz. 87.
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jednostka samorządu terytorialnego, do której zadań własnych należy zakładanie i prowadzenie odpowiednio przedszkola 
specjalnego lub szkoły specjalnej, właściwa ze względu na siedzibę lub miejsce położenia danego podmiotu albo miejsce 
zamieszkania rodziców (prawnych opiekunów).

3. W domach rodzinnych nie organizuje się zajęć zespołowych, o których mowa w § 9 ust. 1.

§ 5. 1. Zajęcia w przedszkolu, w tym przedszkolu specjalnym, szkole, w tym szkole specjalnej, ośrodku umożliwiają-
cym dzieciom i młodzieży z upośledzeniem umysłowym w stopniu głębokim, a także dzieciom i młodzieży z upośledze-
niem umysłowym z niepełnosprawnościami sprzężonymi realizację obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego, 
obowiązku szkolnego i obowiązku nauki lub innej jednostce systemu oświaty organizuje dyrektor jednostki systemu oświaty, 
w której zajęcia te są prowadzone.

2. Zajęcia w podmiotach, o których mowa w § 4 ust. 2, oraz w domu rodzinnym organizuje dyrektor jednostki systemu 
oświaty, który zapewnia nauczycieli do prowadzenia tych zajęć.

3. Zajęcia są uwzględniane w danym roku szkolnym w arkuszu organizacji jednostki systemu oświaty.

§ 6. 1. Zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający kwalifikacje określone w przepisach w sprawie szczegółowych kwa-
lifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli niemają-
cych wyższego wykształcenia lub ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli.

2. Opiekę niezbędną w czasie prowadzenia zajęć sprawuje pomoc nauczyciela, z wyjątkiem zajęć prowadzonych w domu 
rodzinnym.

3. Opiekę niezbędną w czasie prowadzenia zajęć w domu rodzinnym zapewniają rodzice (prawni opiekunowie).

§ 7.  Jednostki systemu oświaty, podmioty wymienione w § 4 ust. 2, a w przypadku zajęć organizowanych w domu 
rodzinnym – rodzice (prawni opiekunowie), zapewniają warunki niezbędne do prowadzenia zajęć, w tym również w zakresie 
opieki, o której mowa w § 6 ust. 2 i 3.

§ 8. Zajęcia obejmują w szczególności:

1)  naukę nawiązywania kontaktów w sposób odpowiedni do potrzeb i możliwości uczestnika zajęć;

2)  kształtowanie sposobu komunikowania się z otoczeniem na poziomie odpowiadającym indywidualnym możliwościom 
uczestnika zajęć;

3)  usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie dużej i małej motoryki, wyrabianie orientacji w schemacie własne-
go ciała i orientacji przestrzennej;

4)  wdrażanie do osiągania optymalnego poziomu samodzielności w podstawowych sferach życia;

5)  rozwijanie zainteresowania otoczeniem, wielozmysłowe poznawanie otoczenia, naukę rozumienia zachodzących w nim 
zjawisk, kształtowanie umiejętności funkcjonowania w otoczeniu;

6)  kształtowanie umiejętności współżycia w grupie;

7)  naukę celowego działania dostosowanego do wieku, możliwości  i zainteresowań uczestnika zajęć oraz przejawianej 
przez niego aktywności.

§ 9. 1. Zajęcia są prowadzone w formie zajęć indywidualnych lub zajęć zespołowych, organizowanych we współpracy 
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

2. Zajęcia zespołowe prowadzi się w zespołach liczących od 2 do 4 uczestników zajęć.

§ 10. 1. Godzina zajęć trwa 60 minut.

2. Minimalny wymiar zajęć wynosi:

1)  20 godzin tygodniowo, nie więcej niż 6 godzin dziennie – w przypadku zajęć zespołowych;

2)  10 godzin tygodniowo, nie więcej niż 4 godziny dziennie – w przypadku zajęć indywidualnych.

3. Dzienny czas trwania zajęć, o którym mowa w ust. 2, ustala dyrektor jednostki systemu oświaty organizującej zajęcia, 
we współpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami), uwzględniając indywidualne potrzeby i możliwości psychofizyczne 
uczestnika zajęć.
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§ 11. 1. Dla każdego uczestnika zajęć opracowuje się indywidualny program zajęć, zawierający w szczególności:

1)  cele realizowanych zajęć;

2)  metody i formy pracy z uczestnikiem zajęć;

3)  zakres współpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczestnika zajęć.

2. Indywidualny program zajęć opracowują prowadzący zajęcia nauczyciele we współpracy z psychologiem oraz, w za-
leżności od potrzeb, z innymi specjalistami pracującymi z dziećmi i młodzieżą, na podstawie diagnozy oraz zaleceń zawar-
tych w orzeczeniu o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych, o którym mowa w § 1 ust. 1, oraz obserwacji funkcjo-
nowania uczestnika zajęć.

3. Nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym na podstawie dokumentacji zajęć, o której mowa w § 12 ust. 1, w tym 
indywidualnego programu zajęć, nauczyciele prowadzący zajęcia dokonują okresowej oceny funkcjonowania uczestnika 
zajęć oraz w razie potrzeby modyfikują indywidualny program zajęć.

§ 12. 1. Dokumentacja zajęć obejmuje:

1)  orzeczenie o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych, o którym mowa w § 1 ust. 1;

2)  dziennik zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla każdego zespołu lub dziennik indywidualnych zajęć rewalidacyjno-
-wychowawczych dla każdego uczestnika zajęć, prowadzone zgodnie z przepisami w sprawie sposobu prowadzenia 
przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opie-
kuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji;

3)  zeszyt obserwacji.

2. Zeszyt obserwacji jest prowadzony odrębnie dla każdego uczestnika zajęć przez nauczycieli prowadzących z nim zajęcia.

3. Zeszyt obserwacji zawiera informacje dotyczące:

1)  zmian w zakresie dużej motoryki (postawa, lokomocja, koordynacja ruchów);

2)  zmian w zakresie małej motoryki (koordynacja ruchów rąk, koordynacja wzrokowo-ruchowa, manipulacja);

3)  podejmowania aktywności własnej (niekierowanej);

4)  koncentracji uwagi podczas aktywności spontanicznej (w zabawie, podczas wykonywania zadania), w tym czasu tej 
koncentracji;

5)  współdziałania w różnych sytuacjach, w tym czasu tego współdziałania;

6)  opanowywania nowych umiejętności (tempo, trwałość, stopień trudności);

7)  dominującego nastroju i emocji;

8)  gotowości do kontaktów (rodzaje i kierunek kontaktów);

9)  umiejętności w zakresie samoobsługi;

10) udziału w czynnościach porządkowych;

11)  zachowań trudnych (opis zachowań trudnych i sytuacji, w których występują  te zachowania, reakcje nauczyciela na 
zachowania trudne, zmiany w zachowaniu);

12)  sposobów komunikowania się;

13)  innych istotnych zachowań.

§  13.  Przepisy  rozporządzenia  stosuje  się  odpowiednio  do  zajęć  organizowanych  przez  podmioty,  o  których mowa 
w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

§ 14. Do dnia 31 grudnia 2013 r. zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze organizuje się dla dzieci i młodzieży, o których 
mowa w § 1 ust. 1, w wieku od 3 do 25 roku życia.

§ 15. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia.3)

Minister Edukacji Narodowej: K. Szumilas

3)  Niniejsze rozporządzenie było poprzedzone rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 1997 r. w sprawie zasad 
organizowania zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i młodzieży upośledzonych umysłowo w stopniu głębokim (Dz. U. 
Nr 14, poz. 76).
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DZIENNIK USTAW 
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ 

Warszawa, dnia 22 lipca 2020 r. 

Poz. 1280 

OBWIESZCZENIE 
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ 

z dnia 9 lipca 2020 r. 

w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji 
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach 

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych 
aktów prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. poz. 1591), z uwzględnie-
niem zmian wprowadzonych: 

1) rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie 
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i pla-
cówkach (Dz. U. poz. 1647); 

2) rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie 
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i pla-
cówkach (Dz. U. poz. 323). 

2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporządzenia nie obejmuje: 

1) § 2 i § 3 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie 
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i pla-
cówkach (Dz. U. poz. 1647), które stanowią: 

„§ 2. Do dnia 31 sierpnia 2020 r. pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole i placówce, o której 
mowa w przepisach rozporządzenia zmienianego w § 1, jest udzielana również z inicjatywy asystenta nauczyciela, 
asystenta osoby, o której mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2018 r. 
poz. 996, 1000 i 1290), lub asystenta wychowawcy świetlicy, o których mowa w art. 143 ustawy z dnia 27 październi-
ka 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych (Dz. U. poz. 2203). 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 września 2018 r.”; 

2) § 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie 
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i pla-
cówkach (Dz. U. poz. 323), który stanowi: 

„§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 września 2019 r.”. 

Minister Edukacji Narodowej: D. Piontkowski



193

  

Dziennik Ustaw – 2 – Poz. 1280 
 

Załącznik do obwieszczenia Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 9 lipca 2020 r. (poz. 1280) 

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ 1) 

z dnia 9 sierpnia 2017 r. 

w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, 
szkołach i placówkach 

Na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910) za-
rządza się, co następuje: 

§ 1. Publiczne przedszkola i oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych, zwane dalej „przedszkolami”, pub- 
liczne szkoły oraz publiczne placówki, o których mowa w art. 2 pkt 3, 4, 7 i 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo 
oświatowe, zwane dalej „placówkami”, udzielają uczniom uczęszczającym do tych przedszkoli, szkół i placówek, ich  
rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej i organizują tę pomoc na zasadach określonych w roz-
porządzeniu. 

§ 2. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole i placówce polega na rozpo-
znawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych 
możliwości psychofizycznych ucznia i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w przedszkolu, 
szkole i placówce, w celu wspierania potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego 
uczestnictwa w życiu przedszkola, szkoły i placówki oraz w środowisku społecznym. 

2. Potrzeba objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w przedszkolu, szkole i placówce wynika w szcze-
gólności: 

1) z niepełnosprawności; 

2) z niedostosowania społecznego; 

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 

4) z zaburzeń zachowania lub emocji; 

5) ze szczególnych uzdolnień; 

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się; 

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych; 

8) z choroby przewlekłej; 

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 

10) z niepowodzeń edukacyjnych; 

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolne-
go i kontaktami środowiskowymi; 

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym 
związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą. 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu, szkole i placówce rodzicom uczniów i nauczycie-
lom polega na wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz 
rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy udzielanej uczniom. 

§ 3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placówce jest dobrowolne i nieod-
płatne. 

                                                           
1) Minister Edukacji Narodowej kieruje działem administracji rządowej – oświata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporządze-

nia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra Edukacji Narodowej 
(Dz. U. poz. 2268). 
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§ 4. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczną organizuje dyrektor przedszkola, szkoły lub placówki. 

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placówce udzielają uczniom nauczyciele, wycho-
wawcy grup wychowawczych oraz specjaliści wykonujący w przedszkolu, szkole i placówce zadania z zakresu pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej, w szczególności psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci peda-
gogiczni, zwani dalej „specjalistami”. 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z: 

1) rodzicami uczniów; 

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej „poradniami”; 

3) placówkami doskonalenia nauczycieli; 

4) innymi przedszkolami, szkołami i placówkami; 

5) organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

4. Dyrektor przedszkola, szkoły lub placówki uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 3 warunki współpracy, o której 
mowa w ust. 3. 

§ 5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole i placówce jest udzielana z inicjatywy: 
1) ucznia; 
2) rodziców ucznia; 
3) dyrektora przedszkola, szkoły lub placówki; 
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzących zajęcia z uczniem; 
5) pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej; 
6) poradni; 
7) asystenta edukacji romskiej; 
8) pomocy nauczyciela; 
9) (uchylony);2) 
10) pracownika socjalnego; 
11) asystenta rodziny; 
12) kuratora sądowego; 
13) organizacji pozarządowej, innej instytucji lub podmiotu działających na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

§ 6. 1. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz 
przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, a także w formie: 
1) zajęć rozwijających uzdolnienia; 
2) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-

-społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym; 
3) zindywidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego; 
4) porad i konsultacji. 

2. W szkole, z wyjątkiem szkoły dla dorosłych, branżowej szkoły II stopnia prowadzącej kształcenie w formie stacjo-
narnej lub zaocznej i szkoły policealnej prowadzącej kształcenie w formie stacjonarnej lub zaocznej, pomoc psychologiczno- 
-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjali-
stów, a także w formie:3) 
1) klas terapeutycznych; 
2) zajęć rozwijających uzdolnienia; 
                                                           
2) Przez § 1 pkt 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie 

zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. 
poz. 1647), które weszło w życie z dniem 1 września 2018 r.  

3) Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 
2019 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych 
przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. poz. 323), które weszło w życie z dniem 1 września 2019 r.  
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3) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się; 

4) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych; 

5) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-
-społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym; 

6) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu – w przypadku uczniów szkół podstawowych oraz uczniów 
szkół ponadpodstawowych; 

7) zindywidualizowanej ścieżki kształcenia; 

8) porad i konsultacji; 

9) warsztatów. 

3. W placówce pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz przez 
zintegrowane działania nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i specjalistów, a także w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia; 

2) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się; 

3) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne 
oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym; 

4) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu – w przypadku uczniów szkół podstawowych oraz uczniów 
szkół ponadpodstawowych; 

5) porad i konsultacji; 

6) warsztatów. 

4. W szkole dla dorosłych, branżowej szkole II stopnia prowadzącej kształcenie w formie stacjonarnej lub zaocznej 
i szkole policealnej prowadzącej kształcenie w formie stacjonarnej lub zaocznej pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest 
udzielana w trakcie bieżącej pracy ze słuchaczem oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, a także 
w formie:4) 

1) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu; 

2) porad i konsultacji; 

3) warsztatów i szkoleń. 

5. W przedszkolu, szkole i placówce pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniów i nauczy- 
cielom w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń. 

6. Dyrektor przedszkola, szkoły lub placówki organizuje wspomaganie przedszkola, szkoły i placówki w zakresie rea-
lizacji zadań z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegające na zaplanowaniu i przeprowadzeniu działań 
mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

§ 7. Zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje się dla uczniów szczególnie uzdolnionych. Liczba uczestników zajęć 
nie może przekraczać 8. 

§ 8. Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, 
w tym specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 5. 

§ 9. Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawności języko-
wych. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 4. 

§ 10. Zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne organizuje się dla uczniów przejawiających trudności 
w funkcjonowaniu społecznym. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 10, chyba że zwiększenie liczby uczestni-
ków jest uzasadnione potrzebami uczniów. 

§ 11. Inne zajęcia o charakterze terapeutycznym organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojo-
wymi mających problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu, szkole lub placówce oraz z aktywnym i pełnym uczestnic-
twem w życiu przedszkola, szkoły lub placówki. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 10. 

                                                           
4) Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. b rozporządzenia, o którym mowa w odnośniku 3. 
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§ 12. 1. Zindywidualizowana ścieżka realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zindy-
widualizowana ścieżka kształcenia, zwane dalej „zindywidualizowaną ścieżką”, są organizowane dla uczniów, którzy mogą 
uczęszczać do przedszkola lub szkoły, ale ze względu na trudności w funkcjonowaniu wynikające w szczególności ze stanu 
zdrowia nie mogą realizować wszystkich zajęć wychowania przedszkolnego lub zajęć edukacyjnych wspólnie z oddziałem 
przedszkolnym lub szkolnym i wymagają dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb eduka-
cyjnych. 

2. Zindywidualizowana ścieżka obejmuje wszystkie zajęcia wychowania przedszkolnego lub zajęcia edukacyjne, któ-
re są realizowane: 

1) wspólnie z oddziałem przedszkolnym lub szkolnym oraz 

2) indywidualnie z uczniem. 

3. Objęcie ucznia zindywidualizowaną ścieżką wymaga opinii publicznej poradni, z której wynika potrzeba objęcia 
ucznia pomocą w tej formie. 

4. Do wniosku o wydanie opinii, o której mowa w ust. 3, dołącza się dokumentację określającą: 

1) trudności w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole; 

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowaną ścieżką ze względu na stan zdrowia – także wpływ przebie-
gu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub szkole oraz ograniczenia w zakresie możliwości udziału 
ucznia w zajęciach wychowania przedszkolnego lub zajęciach edukacyjnych wspólnie z oddziałem przedszkolnym 
lub szkolnym; 

3) w przypadku ucznia uczęszczającego do przedszkola lub szkoły – także opinię nauczycieli i specjalistów prowadzą-
cych zajęcia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole. 

5. Przed wydaniem opinii, o której mowa w ust. 3, publiczna poradnia we współpracy z przedszkolem lub szkołą oraz 
rodzicami ucznia albo pełnoletnim uczniem przeprowadza analizę funkcjonowania ucznia uwzględniającą efekty udzielanej 
dotychczas przez przedszkole lub szkołę pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

6. Opinia, o której mowa w ust. 3, zawiera dane i informacje, o których mowa w przepisach w sprawie szczegółowych 
zasad działania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych, 
a ponadto wskazuje: 

1) zakres, w jakim uczeń nie może brać udziału w zajęciach wychowania przedszkolnego lub zajęciach edukacyjnych 
wspólnie z oddziałem przedszkolnym lub szkolnym; 

2) okres objęcia ucznia zindywidualizowaną ścieżką, nie dłuższy jednak niż rok szkolny; 

3) działania, jakie powinny być podjęte w celu usunięcia barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia 
i jego uczestnictwo w życiu przedszkola lub szkoły. 

7. Uczeń objęty zindywidualizowaną ścieżką realizuje w danym przedszkolu lub w danej szkole program wychowania 
przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb 
rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych, w szczególności potrzeb wynikających ze stanu zdrowia. 

8.5) Na wniosek rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia dyrektor przedszkola lub szkoły ustala, z uwzględnieniem 
opinii, o której mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zajęć wychowania przedszkolnego lub zajęć edukacyjnych 
realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzględniając konieczność realizacji przez ucznia podstawy programowej wy-
chowania przedszkolnego, podstawy programowej kształcenia ogólnego lub podstawy programowej kształcenia w zawo-
dzie szkolnictwa branżowego. 

9. Nauczyciele prowadzący zajęcia z uczniem objętym zindywidualizowaną ścieżką podejmują działania ukierunko-
wane na poprawę funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub szkole. 

10. Zindywidualizowanej ścieżki nie organizuje się dla: 

1)6) uczniów objętych kształceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 usta-
wy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, zwanej dalej „ustawą”; 

2) uczniów objętych indywidualnym obowiązkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym albo indywidualnym 
nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 20 ustawy. 

                                                           
5) Ze zmianą wprowadzoną przez § 1 pkt 2 rozporządzenia, o którym mowa w odnośniku 3. 
6) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporządzenia, o którym mowa w odnośniku 2. 
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§ 13. 1. Klasy terapeutyczne organizuje się dla uczniów wymagających dostosowania organizacji i procesu nauczania 
oraz długotrwałej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudności w funkcjonowaniu w szkole lub oddziale wynikające 
z zaburzeń rozwojowych lub ze stanu zdrowia, posiadających opinię poradni, z której wynika potrzeba objęcia ucznia 
pomocą w tej formie. 

2. Zajęcia w klasach terapeutycznych prowadzą nauczyciele właściwych zajęć edukacyjnych. 

3. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone według realizowanych w danej szkole programów naucza-
nia, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 
psychofizycznych uczniów. 

4. Liczba uczniów w klasie terapeutycznej nie może przekraczać 15. 

5. Do klas terapeutycznych, za zgodą organu prowadzącego szkołę, w ramach posiadanych środków, mogą uczęsz-
czać uczniowie innej szkoły, z uwzględnieniem przepisów art. 39 ust. 2–4 ustawy. 

6. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu złagodzenia albo wyeliminowania trudności w funkcjonowaniu 
ucznia w szkole lub oddziale, stanowiących powód objęcia ucznia pomocą w tej formie. 

§ 14. Zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się organizuje się dla uczniów w celu podnoszenia efektywności uczenia się. 

§ 15. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów mających trudności w nauce, w szczególności 
w spełnianiu wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edu-
kacyjnego. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 8. 

§ 16. 1. Godzina zajęć, o których mowa w § 6 ust. 1 pkt 1 i 2, ust. 2 pkt 2–6, ust. 3 pkt 1–4 i ust. 4 pkt 1, trwa 45 minut. 

2. Dopuszcza się prowadzenie zajęć, o których mowa w § 6 ust. 1 pkt 1 i 2, ust. 2 pkt 2–6, ust. 3 pkt 1–4 i ust. 4 pkt 1, 
w czasie dłuższym lub krótszym niż 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia łącznego tygodniowego czasu tych zajęć, 
jeżeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia. 

§ 17. 1. Zajęcia rozwijające uzdolnienia, zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się, zajęcia dydaktyczno-wyrównaw-
cze oraz zajęcia specjalistyczne prowadzą nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjaliści posiadający kwali-
fikacje odpowiednie do rodzaju zajęć. 

2. Zajęcia, o których mowa w ust. 1, prowadzi się przy wykorzystaniu aktywizujących metod pracy. 

§ 18.7) Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu uzupełniają działania szkoły w zakresie doradztwa 
zawodowego, o których mowa w art. 26a ustawy. 

§ 19. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzą nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjaliści. 

§ 20. 1. Do zadań nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i specjalistów w przedszkolu, szkole i placówce 
należy w szczególności: 
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów; 
2) określanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów; 
3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ogra-

niczeń utrudniających funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły lub placówki; 
4) podejmowanie działań sprzyjających rozwojowi kompetencji oraz potencjału uczniów w celu podnoszenia efektyw-

ności uczenia się i poprawy ich funkcjonowania; 
5) współpraca z poradnią w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczególności w zakresie oceny funkcjo-

nowania uczniów, barier i ograniczeń w środowisku utrudniających funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo 
w życiu przedszkola, szkoły lub placówki oraz efektów działań podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania 
ucznia oraz planowania dalszych działań. 

2. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliści w przedszkolu, szkole i placówce prowadzą 
w szczególności: 
1) w przedszkolu – obserwację pedagogiczną mającą na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych 

i podjęcie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujących obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkol-
ne – obserwację pedagogiczną zakończoną analizą i oceną gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole (diagnoza 
przedszkolna); 

                                                           
7) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 rozporządzenia, o którym mowa w odnośniku 3.  
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2) w szkole: 

a) obserwację pedagogiczną w trakcie bieżącej pracy z uczniami mającą na celu rozpoznanie u uczniów: 
– trudności w uczeniu się, w tym w przypadku uczniów klas I–III szkoły podstawowej deficytów kompetencji 

i zaburzeń sprawności językowych oraz ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się, a także 
potencjału ucznia i jego zainteresowań, 

– szczególnych uzdolnień, 
b) wspomaganie uczniów w wyborze kierunku kształcenia i zawodu w trakcie bieżącej pracy z uczniami. 

3. W przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz możliwości psycho- 
fizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub spe-
cjalista niezwłocznie udzielają uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy z uczniem i informują o tym: 
1) w przypadku szkoły i placówki, w której funkcjonuje szkoła – wychowawcę klasy; 
2) w przypadku przedszkola i placówki, w której nie funkcjonuje szkoła – dyrektora przedszkola lub placówki. 

4. Wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola lub placówki, o których mowa w ust. 3, informuje innych nauczycieli, 
wychowawców grup wychowawczych lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną 
w trakcie ich bieżącej pracy z uczniem, jeżeli stwierdzi taką potrzebę, oraz we współpracy z nauczycielami, wychowawca-
mi grup wychowawczych lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczną w ramach zintegro-
wanych działań nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i specjalistów oraz bieżącej pracy z uczniem. 

5. W przypadku stwierdzenia przez wychowawcę klasy lub dyrektora przedszkola lub placówki, o której mowa 
w art. 2 pkt 7 ustawy, że konieczne jest objęcie ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w formach, o których mowa 
w § 6 ust. 1 pkt 1–3, ust. 2 pkt 1–7, ust. 3 pkt 1–4 oraz ust. 4 pkt 1, dyrektor przedszkola, szkoły lub placówki, o której 
mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym po-
szczególne formy będą realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczególnych form udzielania uczniowi pomocy psycho- 
logiczno-pedagogicznej uwzględnia się wymiar godzin ustalony dla poszczególnych form udzielania uczniom pomocy 
psychologiczno-pedagogicznej, o którym mowa w ust. 6. 

6. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o których mowa 
w § 6 ust. 1 pkt 1–3, ust. 2 pkt 1–7, ust. 3 pkt 1–4 oraz ust. 4 pkt 1, ustala dyrektor przedszkola, szkoły lub placówki, 
o której mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, biorąc pod uwagę określoną w arkuszu organizacji przedszkola, szkoły lub placówki 
odpowiednio liczbę godzin zajęć z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajęć wspomagających 
proces kształcenia lub liczbę godzin zajęć prowadzonych przez nauczycieli i wychowawców grup wychowawczych. 

7. Wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola lub placówki, o której mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, oraz nauczyciele, 
wychowawcy grup wychowawczych lub specjaliści, planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 
współpracują z rodzicami ucznia albo pełnoletnim uczniem oraz, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami, o których 
mowa w § 5. 

8. W przypadku uczniów objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną wychowawcy grup wychowawczych i spe-
cjaliści udzielający uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierają nauczycieli obowiązkowych zajęć eduka-
cyjnych w dostosowaniu sposobów i metod pracy do możliwości psychofizycznych ucznia. 

9. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjaliści udzielający pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
uczniowi w formach, o których mowa w § 6 ust. 1 pkt 1–3, ust. 2 pkt 1–7, ust. 3 pkt 1–4 oraz ust. 4 pkt 1, oceniają efektyw-
ność udzielonej pomocy i formułują wnioski dotyczące dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia. 

10. W przypadku gdy uczeń był objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w przedszkolu, szkole lub placówce, 
o której mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola lub placówki, o której 
mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzględnia wnioski 
dotyczące dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia. 

11. W przypadku gdy z wniosków, o których mowa w ust. 9, wynika, że mimo udzielanej uczniowi pomocy psycho- 
logiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub placówce nie następuje poprawa funkcjonowania ucznia w przedszkolu, 
szkole lub placówce, dyrektor przedszkola, szkoły lub placówki, za zgodą rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia, wystę-
puje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwiązania problemu ucznia. 

12. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwiązania problemu ucznia, o którym mowa w ust. 11, 
zawiera informacje o: 
1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, możliwościach psychofizycznych ucznia 

oraz potencjale rozwojowym ucznia; 
2) występujących trudnościach w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu, szkole i placówce lub szczególnych uzdolnie-

niach ucznia; 
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3) działaniach podjętych przez nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i specjalistów w celu poprawy funkcjo-

nowania ucznia w przedszkolu, szkole i placówce, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi 
w przedszkolu, szkole lub placówce, okresie ich udzielania oraz efektach podjętych działań i udzielanej pomocy; 

4) wnioskach dotyczących dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia, o których mowa w ust. 9. 

13. Dyrektor przedszkola, szkoły lub placówki, o której mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, może wyznaczyć inną niż wymie-
niona w ust. 4 osobę, której zadaniem będzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
uczniom w przedszkolu, szkole lub placówce. 

14. Przepisy ust. 3–13 stosuje się odpowiednio do uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego obo- 
wiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinię poradni, 
z tym że przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzględnienia się także zalecenia 
zawarte w orzeczeniach lub opiniach. 

15.8) Przepisy ust. 3–10 i ust. 13 stosuje się odpowiednio do słuchaczy szkół dla dorosłych, branżowych szkół II stop-
nia oraz szkół policealnych. 

§ 21. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego planowanie i koordynowanie 
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placówce, o której mowa w art. 2 pkt 7 ustawy, 
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku form, o których mowa w § 6 ust. 1 pkt 1 i 2, ust. 2 
pkt 1–6 oraz ust. 3 pkt 1–4 – także okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizo-
wane, jest zadaniem zespołu, o którym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy. Podczas 
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzględnia się wymiar godzin 
ustalony dla poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

§ 22. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjaliści udzielający uczniom pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej prowadzą dokumentację zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 7 ustawy. 

§ 23. 1. O potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną informuje się rodziców ucznia albo pełno-
letniego ucznia. 

2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, 
w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, dyrektor przedszkola, szkoły lub placówki, o której mowa 
w art. 2 pkt 7 ustawy, niezwłocznie informuje pisemnie, w sposób przyjęty w danym przedszkolu, szkole lub placówce, 
rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia. 

§ 24. Do zadań pedagoga i psychologa w przedszkolu, szkole i placówce należy w szczególności: 
1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań 
i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier 
i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki; 

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placówce w celu rozwiązywania problemów wy-
chowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo ucznia w życiu przedszkola, 
szkoły i placówki; 

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb; 
4) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i młodzieży; 
5) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych 

form pomocy w środowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniów; 
6) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych; 
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdol-

nień uczniów; 
8) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych 
uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn nie-
powodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających 
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki, 

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

                                                           
8) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 rozporządzenia, o którym mowa w odnośniku 3. 
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Dziennik Ustaw – 9 – Poz. 1280 
 

§ 25. Do zadań logopedy w przedszkolu, szkole i placówce należy w szczególności: 

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu 
rozwoju językowego uczniów; 

2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla rodziców i nauczycieli w zakresie stymu-
lacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń; 

3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej we współ-
pracy z rodzicami uczniów; 

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych 
uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn nie-
powodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających 
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki, 

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

§ 26. 1. Do zadań doradcy zawodowego należy w szczególności: 

1) (uchylony);9) 

2) (uchylony);9) 

3) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu z uwzględnieniem rozpoznanych mocnych 
stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów; 

4) (uchylony);9) 

5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w zakresie zajęć związanych z wy-
borem kierunku kształcenia i zawodu; 

6) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psycho- 
logiczno-pedagogicznej. 

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placówce dyrektor szkoły lub placówki wyznacza nauczy-
ciela, wychowawcę grupy wychowawczej lub specjalistę realizującego zadania, o których mowa w ust. 1. 

§ 27. Do zadań terapeuty pedagogicznego należy w szczególności: 

1) prowadzenie badań diagnostycznych uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnoś- 
ciami w uczeniu się w celu rozpoznawania trudności oraz monitorowania efektów oddziaływań terapeutycznych; 

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniających uczniom aktywne i pełne uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki; 

3) prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym; 

4) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom edukacyjnym uczniów, we współpracy 
z rodzicami uczniów; 

5) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów 
w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń 
edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowa-
nie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki, 

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

§ 28. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i specjalistów udzielających po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placówce, na wniosek dyrektora przedszkola, szkoły i pla-
cówki, zapewniają poradnie oraz placówki doskonalenia nauczycieli. 

§ 29. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 września 2017 r., z wyjątkiem § 18 pkt 2, który wchodzi w życie 
z dniem 1 września 2018 r. 

                                                           
9) Przez § 1 pkt 3 rozporządzenia, o którym mowa w odnośniku 2. 
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KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIĄZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSÓB FIZYCZNYCH 
BĘDĄCYCH STRONĄ UMÓW (O PRACĘ, CYWILNOPRAWNYCH) 

 

Informujemy, że Administratorem Pani / Pana danych osobowych jest  

(nazwa i adres przedsiębiorstwa społecznego) 

W sprawach związanych z Pani / Pana danymi, w tym realizacji swoich praw proszę się kontaktować na adres e-mail: 
…………………………. 

Dane będą przetwarzane wyłącznie w celach związanych z realizacją zawartej umowy i zobowiązań z niej 
wynikających. Podstawą prawną przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (RODO), czyli w celu 
wykonania umowy lub podjęcia działań przed zawarciem takiej umowy oraz 6 ust. 1 lit. c do wypełnienia obowiązku 
prawnego ciążącego na administratorze. 

W tym celu przetwarzamy następujące dane: imiona, nazwisko, data urodzenia, Pesel, NIP, seria i numer dowodu 
osobistego, adres zamieszkania, email, numer konta bankowego, wynikające z kwestionariusza danych osobowych, 
do którego niniejsza klauzula informacyjna stanowi załącznik.  

Inne dane niż wskazane powyżej nie będą przetwarzane przez Administratora. 

Podanie Pana/Pani danych jest dobrowolne, jednak brak podania wskazanych danych uniemożliwi zawarcie  
i wykonanie umowy. Natomiast podanie danych w zakresie niezbędnym do rozliczeń skarbowych oraz zgłoszenia do 
ubezpieczeń jest obowiązkowe i wynika z przepisów ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (tj. Dz. U. 
2016 r., poz. 1047 ze zm.), ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. 2017 r., poz. 201 ze zm.) 
i innych przepisów podatkowych, ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1793 ze zm.) oraz ustawy z dnia 13 października 
1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (tj. Dz. U. 2016 r., poz. 963 ze zm.). 

Dane zostaną udostępnione firmie prowadzącej obsługę księgową oraz kadrową tj ………………………… (nazwa i adres 
biura rachunkowego, jeżeli sprawy kadrowo-płacowe zostały zlecone firmie zewnętrznej) 

Dane będą przetwarzane do końca realizacji umowy, a następnie mogą być przetwarzane przez okres roszczeń 
związanych z tym procesem. Pozostałe dane będą przetwarzane w terminach odpowiadających terminom 
wskazanym w odrębnych przepisach prawa.  

Dane nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy ani organizacji międzynarodowej. 

Ma Pani / Pan prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 
przetwarzania. Ma Pani / Pan prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania oraz przenoszenia 
swoich danych. 

Administrator informuje, że nie przetwarza Pani / Pana danych w sposób, który prowadzi do zautomatyzowanego 
podejmowania decyzji, w tym do profilowania. 

Przysługuje Pani/u prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzędu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 
00-193 Warszawa. 
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………………………….., …………………………………… 202… r. 

 

UPOWAŻNIENIE NR ………./202… (ROK) 

DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

Z dniem [____________________] r., na podstawie art. 29 w związku z art. 28 rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L 119 z 04.05.2016, str. 1) 

(RODO), upoważniam Panią/Pana* [________________________________________] do przetwarzania 

danych osobowych w zbiorze (nazwa zbioru danych osobowych) [___________________________________].  

Upoważnienie wygasa z chwilą ustania Pana/Pani* stosunku prawnego łączącego Pana/Panią* ze (nazwa 

przedsiębiorstwa społecznego).  

Upoważnienie niniejsze nie upoważnia do udzielania dalszych upoważnień i wygasa z dniem odwołania  

z funkcji, a ponadto może być w każdym czasie zmienione lub odwołane.   

 

     

  
…………………………………………………..                   ……………….……………………………………………………………… 
          Pieczątka firmowa    Czytelny podpis Administratora Danych Osobowych 

 

 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z przepisami powszechnie obowiązującymi dotyczącymi ochrony 

danych osobowych, w tym z RODO, a także z obowiązującym w Stowarzyszeniu Na Rzecz Spółdzielni 

Socjalnych opisem technicznych i organizacyjnych środków zapewniających ochronę i bezpieczeństwo 

przetwarzania danych osobowych i zobowiązuję się do przestrzegania zasad przetwarzania danych 

osobowych określonych w tych dokumentach. Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy przetwarzanych 

danych osobowych, z którymi zapoznałem/am się oraz sposobów ich zabezpieczania, zarówno w okresie 

trwania umowy jak również po ustaniu stosunku prawnego łączącego mnie ze (nazwa przedsiębiorstwa 

społecznego).  

 

_______________________________  

Czytelny podpis osoby składającej oświadczenie 
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UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

zawarta dnia ……………. 202…… r. pomiędzy: 
 

„nazwa PS” z siedzibą w ………………………. , ul. ……………………….,  wpisanym/ą do Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem KRS ………………………, NIP ………………………, REGON …………………., 

reprezentowanym przez: 

…………………………………………… – prezesa Zarządu, 
zwanym(-ną) w dalszej części Umowy „Powierzającym”, 

a 

„nazwa podmiotu” z siedzibą w ……………., ul. ……………………….,  wpisanym/ą do Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem KRS ………………………, NIP ………………………, REGON …………………., 

reprezentowanym przez: 

…………………………………………… – prezesa Zarządu, 
…………………………………………… – prezesa Zarządu, 

zwanym(-ną) w dalszej części Umowy „Przyjmującym”, 

zwana dalej „Umową” 

 

§1 

1. W związku z realizacją umowy na świadczenie usług ………………………….. Powierzający powierza 
Podmiotowi przetwarzającemu dane osobowe …………………………………………… ( należy wpisać np. 
pracowników, zleceniobiorców, osób korzystających z usług itp.) do przetwarzania  
w trybie art. 28 ogólnego rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) (zwanego w dalszej części Umowy „Rozporządzeniem”), na zasadach, 
w zakresie i w celu określonych w niniejszej Umowie. 

2. Przyjmujący zobowiązuje się do przetwarzania powierzonych mu danych osobowych zgodnie  
z niniejszą Umową, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie 
obowiązującego, chroniącymi prawa osób, których dane dotyczą. 

 
§2 

1. Przyjmujący będzie przetwarzał, powierzone na podstawie niniejszej Umowy, następujące dane 
osobowe ……………………….: 

1) imię i nazwisko, 

2) numer telefonu, 

3) ……………………….. 
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2. Powierzający przekaże Przyjmującemu wykaz ……….. (np. osób korzystających z usług) zawierający 
powyższe dane np. drogą meilową w formie pliku zabezpieczonego hasłem. Hasło zostanie 
przekazane drogą telefoniczną (SMS) albo w formie papierowej. 

3. Powierzone przez Powierzającego dane osobowe będą przetwarzane przez Przyjmującego 
wyłącznie w celu realizacji usługi ………………………, o której mowa w §1 ust. 1 niniejszej umowy. 

4. Podmiot przetwarzający jest upoważniony do wykonywania następujących czynności przetwarzania 
powierzonych danych: utrwalanie, przechowywanie, pobieranie, przeglądanie, wykorzystywanie, 
usuwanie lub niszczenie – które są w minimalnym zakresie niezbędne do realizacji celu, o którym 
mowa w ust. 3 powyżej. 

 

§3 

1. Przyjmujący zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu przez Powierzającego dane wyłącznie  
w celu i w zakresie określonym w niniejszej umowie. 

2. Przyjmujący oświadcza, iż zna przepisy rozporządzenia RODO oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r.  
o ochronie danych osobowych. 

3. Przyjmujący zobowiązuje się do zastosowania przy przetwarzaniu danych osobowych zasad 
wskazanych w niniejszej umowie, w ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, 
RODO oraz innych przepisach prawa powszechnie obowiązującego dotyczącego ochrony danych 
osobowych i zobowiązuje się do przetwarzania danych zgodnie z tymi przepisami. W szczególności 
do obowiązków tych należy stworzenie i stosowanie przy przetwarzaniu danych odpowiednich 
procedur i zabezpieczeń technicznych, informatycznych i prawnych wymaganych przepisami prawa. 
Wykonawca przed rozpoczęciem przetwarzania danych osobowych podejmie środki 
zabezpieczające zbiory danych, o których mowa w art. 32, art. 28 RODO. 

4. Przyjmujący zobowiązuje się do ochrony danych osobowych otrzymanych od Powierzającego,  
z zachowaniem najwyższej staranności oraz przetwarzania danych osobowych zgodnie  
z przepisami ustawy oraz rozporządzenia, o którym mowa w ust. 2, a w szczególności do: 

a) zastosowania środków technicznych i organizacyjnych zapewniających ochronę 
przetwarzanych danych osobowych, a w szczególności zabezpieczenia danych osobowych 
przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionych, zabraniem przez osobę nieuprawnioną, 
przetwarzaniem z naruszeniem ustawy, zmianą, utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem; 

b) dopuszczenia do obsługi systemu informatycznego oraz urządzeń wchodzących w jego skład, 
służących do przetwarzania danych osobowych, osób, którym zostanie udzielone przez 
Przyjmującego upoważnienie na piśmie. 

5. Przyjmujący zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą 
umową, ustawą oraz innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa 
osób, których dane dotyczą. 

6. Przyjmujący nie może udostępnić innym podmiotom danych osobowych powierzonych przez 
Powierzającego w celach innych niż realizacja usług doradczych w ramach projektu. 

7. Ze strony Przyjmującego do przetwarzania danych dopuszczone mogą być jedynie osoby, które 
uzyskały imienne upoważnienie po podpisaniu oświadczenia o zachowaniu w tajemnicy danych 
osobowych, do których osoby te uzyskają dostęp w związku z realizacją umowy. Przyjmujący 
ograniczy dostęp do danych osobowych wyłącznie do osób posiadających imienne upoważnienia 
do przetwarzania danych osobowych. Upoważnienie wygasa z chwilą ustania stosunku prawnego 
łączącego Powierzającego z Przyjmującym.   
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8. Przyjmujący po zakończeniu świadczenia usług na rzecz Powierzającego usuwa lub zwraca wszelkie 
dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa 
członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych. 

9. Przyjmujący zobowiązuje się niezwłocznie zawiadomić Powierzającego o każdym nieupoważnionym 
dostępie do danych osobowych. 

10.Przyjmujący zobowiązuje się odpowiedzieć niezwłocznie i właściwie na każde pytanie 
Powierzającego dotyczące przetwarzania powierzonych mu na podstawie umowy danych 
osobowych. 

11.Powierzający ma prawo kontroli sposobu wykonywania niniejszej umowy poprzez przeprowadzenie 
zapowiedzianych na 2 dni wcześniej kontroli dotyczących przetwarzania danych osobowych przez 
Przyjmującego. 

12.Na zakończenie kontroli, o których mowa w ust. 7, przedstawiciel Powierzającego sporządza 
protokół w 2 egzemplarzach, w których podpisują przedstawiciele obu stron. Przyjmujący może 
wnieść zastrzeżenia do protokołu w ciągu 3 dni roboczych od daty jego podpisania. 

13. Przyjmujący zobowiązuje się dostosować do zaleceń pokontrolnych mających na celu usunięcia 
uchybień i poprawę bezpieczeństwa przetwarzania danych osobowych. 

 
§4 

1. Przyjmujący jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych 
niezgodnie z umową, a szczególności udostępnienie osobom nieupoważnionym. 

2. W przypadku naruszenia przepisów ustawy lub niniejszej umowy z przyczyn leżących po stronie 
Przyjmującego, a w następstwie czego Powierzający zostanie zobowiązany do wypłaty 
odszkodowania lub zostanie ukarany karą grzywny, Przyjmujący zobowiązuje się pokryć 
Powierzającemu poniesione szkody z tego tytułu straty i koszty. 

 

§5 

Umowa została zawarta na czas realizacji usług ……………………….  tj. do ……………….202… roku.  

§6 

Powierzający ma prawo rozwiązać umowę bez zachowania terminu wypowiedzenia, gdy Przyjmujący: 

a) wykorzystał dane osobowe w sposób niezgodny z niniejsza Umową, 

b) powierzył wykonanie przedmioty niniejszej Umowy osobie nieuprawnionej bez zgody   
Powierzającego, 

c) nie zaprzestał niewłaściwego przetwarzania danych, 

d) zawiadomi o swojej niezdolności do dalszego wykonywania niniejszej Umowy,   
a w szczególności nie spełnia wymagań określonych w §3. 

 

§7 

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowania przepisy ustawy z dnia  
23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
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3. Spory wynikłe z tytułu umowy będzie rozstrzygał Sąd właściwy dla miejsca siedziby 
Powierzającego. 

4. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla 
Przyjmującego i Powierzającego. 

 

 

 

 

 

………………………………………………….                                                                            ………………………………………………………. 

Powierzający                                                                                                        Przyjmujący 

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

1. załącznik nr 1 – Opis wdrożonych mechanizmów zapewniających bezpieczeństwo przetwarzania danych 
osobowych 
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Załącznik nr 1 

Opis wdrożonych mechanizmów zapewniających bezpieczeństwo przetwarzania  
danych osobowych 

 
Zgodnie z zapisami Umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych oświadczam, iż dysponuję 
środkami technicznymi i organizacyjnymi, doświadczeniem, wiedzą i wykwalifikowanym personelem, 
które umożliwiają mi prawidłowe wykonanie Umowy, spełnienie wymogów RODO oraz gwarantują 
ochronę praw osób, których dane dotyczą, w tym w szczególności: 

Środki techniczne i organizacyjne np.: 
- zapewnienie odpowiednich systemów informatycznych  zapewniających bezpieczeństwo danych takich jak np.  
zabezpieczenie dostępu do urządzeń, systemów operacyjnych i baz danych hasłami; stosowanie mechanizmów 
wymuszających zmianę haseł; stosowanie programów chroniących przed szkodliwym oprogramowaniem (tzw. 
antywirusy) 
- zabezpieczenie pomieszczeń oraz dostępu do danych osobowych 
- opracowanie polityki bezpieczeństwa danych osobowych, 
- ewidencja osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych, 
- ewidencja uprawnień w systemach informatycznych; 
- ewidencja obszaru przetwarzania danych 
- powołanie inspektora ochrony danych, 

•  

Doświadczenie np.: 
- wdrożenie systemu zarządzania bezpieczeństwem informacji (np. Polska Norma PN-ISO/IEC 27001 ), 
- zapewnienie spełniania wymagań prawnych przewidzianych w ustawie o ochronie danych osobowych, 
 
 
 
 
 
 
 
Wiedza i wykwalifikowany personel np.: 
- przeszkolenie personelu w zakresie bezpieczeństwa przetwarzania danych osobowych,  
- zobowiązanie pracowników do zachowania poufności posiadanych informacji,  
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Przetwarzający (podpis) 
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